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COPE
Pamplonal

01/03/2012 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 179 seg

LOS SINDICATOS REPRESENTADOS EN LA MESA GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA HAN EXPRESADO HOY SU SORPRESA Y SU
DISCREPANCIA CON EL HECHO DE QUE EL GOBIERNO DE NAVARRA NO HAYA PERMITIDO HABLAR DE 4 DE LAS 14 MEDIDAS.

DESARROLLO:ESTAS MEDIDAS PERMITIRAN A LA ADMINISTRACION AHORRAR UNOS 13 MILLONES DE EUROS. DECLARACIONES DE J. BARINAGA
(CC0O0), J. ARTIEDA (LAB), I. MANDADO (ELA), P. RUDI (UGT), T.MAULEON (I-E) Y P.ZABALETA (NABAI).

01/03/2012 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 174 seg

LOS DELEGADOS DE CCOO Y UGT SE HAN CONCENTRADO FRENTE A LA DELEGACION DEL GOBIERNO PARA PROTESTAR
CONTRA LOS RECORTES QUE ESTAN SUFRIENDO LOS SERVICIOS PUBLICOS.

DESARROLLO:REIVINDICAN RESPETO A LA TRAYECTORIA PROFESIONAL DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS Y DENUNCIAN LA PERDIDA DE MILES DE
PUESTOS PROVOCADA POR LOS RECORTES. DECLARACIONES DE ANTONIO CANO ( FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA).

[Onda Cero Radio

01/03/2012 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 105 seg

LOS SINDICATOS DE LA MESA DE LA FUNCION PUBLICA HAN PEDIDO A LOS GRUPOS PARLAMENTARIOS QUE RECHACEN EL
PAQUETE DE MEDIDAS DE RECORTE DE GASTO DEL PERSONAL QUE EL GOBIERNO VA A LLEVAR AL LEGISLATIVO.

DESARROLLO:AFAPNA, CCOO Y UGT MANTIENEN SUS REIVINDICACIONES DE QUE HAY OTRAS MANERAS PARA RECORTAR GASTO Y PARA
INGRESAR MAS. DECLARACIONES DE JUAN CARLOS LABOREO (AFAPNA), JAVIER CABALLERO (UPN) Y TXEMA MAULEON (I-E).

01/03/2012 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 53 seg

LA EMPRESA PUBLICA SODENA HA FIRMADO CONVENIOS CON SIETE ENTIDADES PARA FINANCIAR PROYECTOS
EMPRESARIALES DE INVERSION EN EL MARCO DEL PLAN MODERNA.

DESARROLLO:EL PRESTAMO PROCEDE DEL CREDITO DE 250 MILLONES ACORDADO ENTRE SODENA Y EL BANCO EUROPEO DE INVERSIONES.
DECLARACIONES DE LOURDES GOICOECHEA, CONSEJERA DE EMPLEO.

Radio Euskadi

01/03/2012 RADIO EUSKADI | 14,00 h -- Informativo -- 107 seg

COMPARECENCIA ESTA MANANA EN EL PARLAMENTO DE LOS SINDICATOS REPRESENTADOS EN LA MESA DE LA FUNCION
PUBLICA PARA EVALUAR EL RECORTE DE 25 MILLONES ANUNCIADO POR EL EJECUTIVO FORAL.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE ISABEL ARTIEDA (LAB), JOSETXO MANGADO (ELA), JUAN CARLOS LABOREO (AFAPNA),

01/03/2012 RADIO EUSKADI | 14,00 h -- Informativo -- 70 seg

LA CAMARA DE COMPTOS HA INFORMADO DE QUE EL SERVICIO NAVARRO DE SALUD HA TENIDO QUE ABONAR ENTRE 2005 Y
2010 MAS DE 26 MILLONES DE EUROS EN CONCEPTO DE HORAS EXTRAS.

R. Pamplona- C. SER]

02/03/2012 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 138 seg
EL NUMERO DE PARADOS SUBIO EN 1795 PERSONAS DURANTE EL MES DE FEBRERO, UN 3,58% RESPECTO AL MES ANTERIOR,
HASTA ALCANZAR UN TOTAL DE 51.944 PERSONAS DESEMPLEADAS EN NAVARRA.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE IGNACIO FERNANDEZ TOXO (CCOO); JOSE ANTONIO SARRIA (CEN) Y ALVARO MIRANDA, CONSEJERO DE
ECONOMIA Y HACIENDA.

01/03/2012 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 70 seg
EL MINISTERIO DE JUSTICIA RECURRIO LAS CONDICIONES DE LA INTEGRACION DE SUS TRABAJADORES EN LA
ADMINISTRACION FORAL Y PIDIO LA SUSPENSION DE LA LEY QUE EQUIPARABA LAS CONDICIONES DE ESOS TRABAJADORES.

DESARROLLO:LA LEY SE SUSPENDIO Y LAS CONDICIONES LABORALES VOLVIERON AL PUNTO DE PARTIDA, CONDICIONES MENOS BENEFICIOSAS.
DECLARACIONES DE RAMON ALVARE, PRESIDENTE DE LA COMISION DE PERSONAL DE JUSTICIA.
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01/03/2012 RADIO PAMPLONA-SER | 19,00-19,55 h -- Magacin OM -- 1124 seg
1/2. ENTREVISTA CON JESUS PAJARES, DIRECTOR GENERAL DE LA CORPORACION PUBLICA EMPRESARIAL DE NAVARRA.

DESARROLLO:REDUCCION DEL NUMERO DE EMPRESAS PUBLICAS Y POSIBILIDAD DE PRIVATIZAR ALGUNAS DE ELLAS. PLAN DE AHORRO DE 28
MILLONES PARA 2013. CIRCUITO DE NAVARRA.

01/03/2012 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 149 seg

LA DISTANCIA ENTRE LOS SINDICATOS Y LA ADMINISTRACION EN LA MESA GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA PARECE
ABISMAL Y NO SE VISLUMBRA UN ACUERDO.

DESARROLLO:LOS SINDICATOS HAN ACUDIDO AL PARLAMENTO. DECLARACIONES DE PORTAVOCES SINDICALES, TXEMA MAULEON (I-E), VICTOR
RUBIO (BILDU) Y MAITE ESPORRIN (PSN).
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Canal 6 Navarral

02/03/2012 CANAL 6 NAVARRA | 14,25-15,05 h -- Informativo -- 126 seg
MARIANO RAJOY HA ANUNCIADO UN DEFICIT PUBLICO DEL 5,8% PARA 2012. TAMBIEN HA AUGURADO UN ANO MALO PARA EL
EMPLEO, POR LO QUE SE VAN A SEGUIR ADOPTANDO MEDIDAS.

DESARROLLO:LAS PRIMERAS CONSECUENCIAS SON LA SUBIDA DE LA PRIMA DE RIESGO Y LA BAJADA DE LA BOLSA. DECLARACIONES DE
MARIANO RAJOY, PRESIDENTE DEL GOBIERNO DE ESPANA.

02/03/2012 CANAL 6 NAVARRA | 14,25-15,05 h -- Informativo -- 282 seg
NAVARRA SUMA YA 51.944 PERSONAS SIN TRABAJO. EL PARO HA SUBIDO UN FEBRERO CASI UN 3,6% O, LO QUE ES LO MISMO,
CASI 1800 PERSONAS HAN PERDIDO SU TRABAJO.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE LOURDES GOICOECHEA, CONSEJERA DE EMPLEO; DE JOSE ANTONIO SARRIA (CEN) Y DE ALVARO MIRANDA,
CONSEJERO DE ECONOMIA Y HACIENDA Y DECLARACIONES DE PARADOS Y DE IGNACIO FERNANDO TOXO, SECRETARIO GENERAL DE CCOO.

02/03/2012 CANAL 6 NAVARRA | 14,25-15,05 h -- Informativo -- 45 seg
EL SECRETARIO GENERAL DE CCOO, IGNACIO FERNANDEZ TOXO, ASISTIA ESTA MANANA EN TUDELA A UNA ASAMBLEA
INFORMATIVA' Y POSTERIORMENTE A UNA MANIFESTACION.

DESARROLLO:TOXO HA DICHO QUE HA INTENTADO NEGOCIAR LA REFORMA LABORAL CON EL GOBIERNO, PERO NO HA SIDO IMPOSIBLE.
DECLARACIONES DE IGNACIO FERNANDEZ TOXO (CCOO).

02/03/2012 CANAL 6 NAVARRA | 14,25-15,05 h -- Informativo -- 52 seg

HOY EL PORTAVOZ DEL PSN HA RECRIMINADO A YOLANDA BARCINA QUE EN LA REUNION QUE MANTUVO CON MARIANO RAJOY
NO LE TRASLADARA EL RECHAZO DEL PARLAMENTO A LA REFORMA LABORAL.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN JOSE LIZARBE, PORTAVOZ DEL PSN-PSOE.

01/03/2012 CANAL 6 NAVARRA | 14,25-15,05 h -- Informativo -- 170 seg
LOS SINDICATOS HAN LLEVADO AL PARLAMENTO SU RECHAZO A LAS 14 MEDIDAS DE AHORRO PRESENTADAS POR EL
GOBIERNO DE NAVARRA CON LAS QUE QUIERE AHORRAR 25 MILLONES DE EUROS.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE J. BARINAGA, (CCOO); JUAN C. LABOREO (AFAPNA), DE PATXI RUDI (UGT) DE ISABEL ARTIEDA (LAB) Y DE
JOSEBA MANDADO (ELA), J. CABALLERO (UPN); M. ESPORRIN (PSN); P. ZABALETA (NABAI); V. RUBIO (BILDU); E. VILLANUEVA (PP) Y T. MAULEON
(I-E).

Popular TV Navarral

02/03/2012 POPULAR TV NAVARRA | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 192 seg
EL PARO SUBIO 1.795 PERSONAS EN FEBRERO EN NAVARRA. LA CIFRA TOTAL DE DESEMPLEADOS ES DE 51.944, UN 3,58% MAS
QUE EN ENERO.

DESARROLLO:LOS SINDICATOS, LA PATRONAL Y EL GOBIERNO VALORAN NEGATIVAMENTE ESTOS DATOS. DECLARACIONES DE ALVARO
MIRANDA, CONSEJERO DE ECONOMIA, Y JOSE ANTONIO SARRIA, PRESIDENTE DE LA CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE NAVARRA.

02/03/2012 POPULAR TV NAVARRA | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 135 seg
EL CONSEJERO DE ECONOMIA HA PARTICIPADO EN UNA JORNADA ORGANIZADA POR LA ASOCIACION PROGRESO DE LA
DIRECCION.

DESARROLLO:MIRANDA HA AFIRMADO QUE LAS CUENTAS PUBLICAS SON UNO DE LOS PROBLEMAS NACIONALES DE MAS PESO EN LA ACTUAL
CRISIS ECONOMICA. DECLARACIONES DE ALVARO MIRANDA, CONSEJERO DE ECONOMIA Y HACIENDA.

02/03/2012 POPULAR TV NAVARRA | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 46 seg

COINCIDIENDO CON LA VISITA DE LA CONSEJERA MARTA VERA, UNAS 20 PERSONAS SE HAN CONCENTRADO EN LA CLINICA
UBARMIN PARA PROTESTAR POR LA POLITICA DE RECORTES QUE ESTA LLEVANDO A CABO EL DEPARTAMENTO DE SALUD.

DESARROLLO:LE HAN ENTREGADO UNA CARTA EN LA QUE DEFIENDEN LA NECESIDAD DE PROTEGER LAS COCINAS DE LA CLINICA UBARMIN Y
DEL COMPLEJO HOSPITALARIO DE NAVARRA.

01/03/2012 POPULAR TV NAVARRA | 20,00-20,30 h -- Informativo -- 131 seg

REPRESENTANTES DE SINDICATOS DE LA MESA DE LA FUNCION PUBLICA HAN INFORMADO EN EL PARLAMENTO DEL PAQUETE
DE MEDIDAS PRESENTADO POR EL EJECUTIVO PARA AHORRAR 25 MILLONES DE EUROS.

DESARROLLO:CCOO, LAB, ELA, UGT Y AFAPNA HAN CRITICADO QUE NO LES HAN PERMITIDO NI SIQUIERA HABLAR DE 4 DE LAS MEDIDAS
APROBADAS. DECLARACIONES DE JAVIER BARINAGA (CCOO).

01/03/2012 POPULAR TV NAVARRA | 20,00-20,30 h -- Informativo -- 85 seg

UGT Y CCOO SE HAN VUELTO A CONCENTRAR HOY ANTE LA DELEGACION DEL GOBIERNO DE NAVARRA PARA MOSTRAR SU
RECHAZO A LOS RECORTES EN LOS SERVICIOS PUBLICOS Y SU APOYO A LOS DERECHOS DE SUS EMPLEADOS.

DESARROLLO:CREEN QUE LOS RECORTES SUPONEN LA PERDIDA DE MILES DE PUESTOS DE TRABAJO Y AFIRMAN QUE LOS EMPLEADOS
PUBLICOS NO SON LOS CULPABLES DE LA CRISIS. DECLARACIONES DE ANTONIO CANO (CCOO).

01/03/2012 POPULAR TV NAVARRA | 20,00-20,30 h -- Informativo -- 97 seg
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LA CAMARA DE COMPTOS HA REMITIDO AL PARLAMENTO SU INFORME SOBRE EL GASTO DEL SERVICIO NAVARRO DE SALUD
ENTRE 2005 Y 2009 PARA PAGAR LAS JORNADAS EXTRAORDINARIAS DEL PERSONAL DE ATENCION PRIMARIA Y
HOSPITALIZADA.

DESARROLLO:SEGUN EL INFORME, SALUD PAGO 26,4 MILLONES DE EUROS POR LAS DENOMINADAS 'PEONADAS'.
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Rajoy asegura frente al PSOE que
las reformas no tienen marcha atras

El presidente del Gobierno esta convencido del apoyo de los ciudadanos

“Controlar el déficit es
compatible con defender
el sentido comun

y los intereses del

pais, afirmé en Andujar

El PP se lanza en apoyo
de la candidatura de
Javier Arenas para
tratar de llegar al poder
también en Andalucia

Efey Colpisa. Andujar (Jaén)

El presidente del Gobierno, Ma-
riano Rajoy, se mostro ayer con-
vencido de que los ciudadanos
espafoles estan entendiendo las
medidas que adopté —pensadasy
llevadas a cabo “no caprichosa-
mente”—,y asegurd que nadie po-
dradecir que no se explican o que
no se gobierna.

De este modo se pronunci6
Rajoy en el segundo mitin que
protagonizé el fin de semana en
Andalucia, dentro de los actos de
precampaifia que el PP organiz6
en apoyo del candidato del parti-
doalapresidenciadelaJunta, Ja-
vier Arenas.

Rajoy adelanté que tomara
nuevas medidas, aunque tarden
tiempo en tener efecto, con un
Unico objetivo: crear empleoyau-
mentar el bienestar de los ciuda-
danos. En ese sentido, el jefe del
Ejecutivo recordé que la obliga-
cién de un Gobierno es “coger el
toro por los cuernos y explicar el
porqué de las decisiones”.

Dejé claro que no entrara “en
lo que pasé” nien lo que se encon-
tré alllegar al Gobierno porque, a
su juicio, “no sirve para nada”.
Poreso, Rajoyvaamirar alfuturo
y, para ello, lo primero que hizoy
seguira haciendo es “contar la
verdad a los espaioles”, verdad
que es lamisma en Bruselas, Ma-
drid o Andujar.

No demasiado lejos de alli, en
el municipio granadino de Atar-
fe, Alfredo Pérez Rubalcaba acu-

s6 al PP de llegar al poder con la
promesa del cambio, para dar
después “el cambiazo”.

El presidente del Gobierno ex-
plicé que esta cumpliendo el plan
que presentd en el debate de in-
vestidura, aunque reconocio6 que
tuvo que tomar decisiones “du-
rasydificiles,delas que anadiele
gusta tomar”, como las acorda-
dasel 30 de diciembre.

Cité entre esas decisiones la
aprobacién de la reforma labo-
ral, que a él le hubiera gustado
acordar con todos, pero dijo que
el Gobierno no podia “abdicar”
de sus responsabilidades, y la
aprobdé porque es “buena para
crear empleo”.

Saldar deudas

“No podemos resignarnos y con-
templar sin mas a los espafioles
que quieren trabajar y no pue-
den”, continu6 Rajoy, para expre-
sar a renglén seguido su conven-
cimiento de que la reforma labo-
ral es “justa”.

También se refirié en Anduijar
al denominado plan de proveedo-
res,conel que se pretende ayudar
a comunidades auténomas y
ayuntamientos a que salden su
deuda con los auténomos y las
pymes, fundamentalmente.

Para Rajoy, “no es aceptable”
que una administraciéon no pa-
gue. “Elque debe, debe pagar”, di-
jo tajante, porque, sila adminis-
traciénno paga, “;qué podra pen-
sarelrestodela gente?”.

Se comprometié a ser “auste-
ro”ya“cuidar como nadie el poco
dinero que hay, porque creemos
en esoy es nuestrocompromiso”.

Pais “serio y solvente”

De este modo, volvid a asegurar
que Espaia cumplird sus com-
promisos con Europaydejé claro
que controlar el déficit es compa-
tible con “defender el sentido co-
mun”ylos intereses del pais.

Con ese control del déficit, Es-
pafia, a juicio del jefe del Ejecuti-
vo, “vaarecuperar muy prontosu
credibilidad”, porque es un pais
“serioy solvente”.

Rajoy y Arenas, ayer en Anddjar, en la precampaia andaluza. EFE

Espaia, subrayo ayer Rajoy,
“se ha comprometido como el
primero a cuidar el dinero publi-
co”,anogastarloquenosetieney
ano poner al pais “en una situa-
cién imposible”.

El presidente del Gobierno es-
cogid parasuestrenoelectoralen
Andalucia un lugar, Andujar, car-
gado de significado electoral.

Estalocalidad se hizo famosa
hace unas semanas por su vincu-

EN FRASES

Mariano Rajoy
PRESIDENTE DEL GOBIERNO

“Nadie podra decir que

no gobernamos y que no
explicamos las decisiones
gue estamos tomando”

“Todo lo que hacemos

es para crear empleo y
mejorar la educacion y la
sanidad: son los objetivos”

Javier Arenas
CANDIDATO DEL PP EN ANDALUCIA

“Vamos a ganar

para enfrentarnos a

los fraudes, al desempleo
y al fracaso escolar”

lacién con el supuesto fraude de
los EREs. De aqui es el chofer que
denuncio6 que dinero para em-
presas en crisis se gastaba en
drogayfiestas.

Rajoy no se olvidé de lo que se
juega el PP dentro de 20 dias y to-
c6 a rebato porque es hora de
“cambiar”y porque es “necesario
yurgente”.

Hasta aqui

Espaifia necesita a Andaluciay
que esta comunidad se sume a “la
ola de cambio” que se produjo en
todaslas comunidadesyen el Go-
bierno del pais, afirmé Rajoy, pa-
ra preguntarse después: “;Qué
puede ofrecer quien lleva toda la
vida y nos ha traido hasta aqui?”.
“Nada”, se respondié a simismo a
continuacién.

Convencido de que Andalucia
necesita urgentemente un “re-
vulsivo” —es decir, a Javier Are-
nas—, Rajoy confeso6 que le debe
mucho a esa comunidad, reafir-
mo sucompromiso con esa tierra
y asevero que sera “agradecido”
conellayque “el tiempolovaa
demostrar”.

ELPP gana 1,7 puntos sobre el 20-N en la intencion de voto

® Segiin una encuesta de
Metroscopia para ‘El Pais’,
el PSOE perderia cuatro
puntos con relacion a los
resultados de noviembre

Efe y Colpisa. Madrid

Seguin una encuesta realizada
por Metroscopia y publicada
ayer en el diario El Pais, de cele-
brarse hoy las elecciones genera-
les, la victoria de Mariano Rajoy
con el PP seria algo mas amplia
que el pasado mes de noviembre,
dado que contaria con el apoyo
del46,3%delos encuestados, casi
dos puntos mas que en las urnas
del pasado 20 de noviembre.

Sin embargo, el 51% de los es-

pafioles desaprueba la gestion
del presidente del Gobierno, que
inspira “poca o ninguna” confian-
za en el 68% de los encuestados
por Metroscopia.

El barémetro, realizado a par-
tir de 1.007 entrevistas teleféni-
cas entre el 29 de febreroyellde
marzo, revel6 también que el 52%
desaprueba la gestién de Alfredo
Pérez Rubalcaba como lider dela
oposicién. El secretario general
del PSOE inspira ademas “poca o
ninguna” confianza al 75% de los
espafoles.

Rubalcaba obtendria menos
votos hoy de los que obtuvo en las
elecciones del 20-N, ya que sélo lo
votaria el 24,4%, frente al 28,7%
quelovoté en noviembre.

Por lo que se refiere a los
miembros delnuevo Gobierno, el
mejor valorado es José Manuel
Garcia-Margallo (Exteriores), se-
guido de Alberto Ruiz Gallardén
(Justicia) y Pedro Morenés (De-
fensa). Lantmero dosdel Ejecuti-
vo, Soraya Sdenz de Santamaria,
ocupa el sexto lugar. Los minis-
tros peor valorados son Luis de
Guindos (Economia) y José Igna-
cio Wert (Educaciény Cultura).

Politica y reforma laboral
E1'72% de los encestados por Me-
troscopia considera “mala o muy
mala” la situacién politica (el 45%
enelcasodelosvotantes del PP;y
el 87%,enlos del PSOE).

La encuesta también pregun-

CLAVES

K Mejores resultados para
el PP Decelebrarse hoy las
elecciones, Rajoy obtendria
el 46,3% de los votos (logré
44,6% el 20-N), frenteaun
24,4% de Rubalcaba (28,7%).

H Valoracién de los lideres
EL51% desaprueba la ges-
tién de Rajoy como presiden-
tey el 52%, la de Rubalcaba
como lider de la oposicidn.

El Oposicion alareforma
laboral EL62% desaprueba
los cambios aprobados por el
Gobierno en materia laboral.

t6 por sila reforma laboral ayu-
dara a crear empleo, un extremo
en el que confian “poco onada” el
74% de los encuestados, si bien
los porcentajes varian entre el
45% de los votantes del PP y el
94% de los votantes socialistas.

Asimismo, el46%delos encues-
tados cree que la reforma laboral
aprobada por el Gobierno es “ex-
cesiva”, mientras que un 24% con-
sidera que es “adecuada”y un 21%,
“insuficiente”.

Por ultimo, un 67% considera
que una huelga general no servi-
ria de nada y podria empeorar
aun mas la situaciéon econémica,
mientras que un 28% cree que la
movilizacién forzaria al Ejecuti-
vo a cambiarlay suavizarla.
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EL RESULTADO DEL PSM

INGUN peso pesado quiso en-

frentarse a Tomas Gémez por la

secretaria general del PSOE ma-

drilefio. Gémez, que se presento
en campaifa en el PSM con el cartel de In-
victusy que fue demolido por el PP en cin-
co ocasiones, volvi6 a dejar en precario al
Rubalcaba que el pasado viernes se acercé
alhotel donde se celebraba el congreso del
PSMy clam6 por “el cambio”. No lo hubo.
Godmez le sac6 20 puntos de ventaja a la ex
diputadaregional Pilar Sanchez Acera,
una candidata menor ala que recurrié Ru-
balcaba cuando otros mas relevantes dije-
ron al secretario general del PSOE que no
tenian la menor intencién de batallar por
Madrid. Lo que no se sabe es si se negaron
porque temian ser vencidos por Gémez, o

porque temian que, en las préximas elec-
ciones autonémicas y municipales, po-
drian serarrollados por el PP,comoocurre
desde hace afios.

Seacudl sealarazon, Rubalcabano pue-
de hacer buen balance de su influencia en
el feudo madrilefio. Gémez le muerde im-
placablemente la orejaunay otravez,y
consigue hacerse con el triunfo a pesar de
que, en las luchas politicas, suele tener
ventaja el candidato oficialista. Borrell
rompié en tiempos esa tendencia en las fa-
mosas primarias que dejaron temblando a
los mandamases de la calle Ferraz, y des-
pués cogié el relevo un Tomas Gémez que,
si presenté como mayor mérito enfrentar-
se a Zapatero —Rubalcaba dixit—, luego se
afianzo con voz y presencia propia al en-

|
PANORAMA
Pilar Cernuda

frentarse al mismisimo secretario general
del partido a través de una persona inter-
puesta, en este caso, Sdnchez Acera. Como
Trinidad Jiménez habia sido, antes, la per-
sona interpuesta de ZP.

Rubalcaba tendria que atarse bien los
machos si pretende potenciar el hoy mal-
trecho partido, si pretende ser candidato
enlas generales de dentro de cuatro afiosy
si pretende ganar al PP. Vencié a Carme
Chacén por muy estrecho margen en Sevi-
lla, pero su principal problema es que, des-
de esa cita sevillana, no acaba de cuajar su

proyecto. Muchos miembros destacados
dela formacién no disimulan su contrarie-
dad por la estrategia que estan llevando
Rubalcaba y Elena Valenciano. Y tampoco
disimulan su incomodidad por la eleccién
de Soraya Rodriguez como portavoz parla-
mentaria, porque no tiene experiencia
parlamentaria ni conocimiento de la vida
del partido. Ademas, algunos expresan su
preocupacion por el apoyo incondicional a
unos sindicatos que se apresuraron a mo-
vilizarse contra el Gobierno del PP antes
de esperar un tiempo para cargarse de ra-
zones para hacerlo.

En cuanto a Andalucia—el gran reto del
PSOE—, ganen o pierdan no pueden hacer
responsable de lo que ocurra a Rubalcaba.
Eseesotro cantar.

Beso para Alfredo Pérez Rubalcaba de una compafera de partido, al llegar al mitin de Atarfe, en Granada. ert

Los socialistas mantienen
su apuesta de salir a la calle
contra la reforma laboral

Rubalcaba seinalé

que Rajoy prometid

el cambio si llegaba
al Gobierno, pero que
ha dado “el cambiazo”

Colpisa. Madrid

El PSOE estara en la calle, en las
manifestaciones contra la refor-
ma laboral. Los socialistas, se-
gun anuncio su secretario de Or-
ganizacion, Oscar Lépez, haran
casoomisodelas acusaciones del
PP de radicalizacion y participa-
ran en las movilizaciones que
convoquen los sindicatos contra
una modificacién legal que supo-
ne, en su opinién, “lademolicién”
del sistema laboral.

La primera consecuencia de
esta decisién serdlapresenciade
dirigentes socialistas en la mani-
festacion que convocaron CC OO
y UGT para el préximo domingo,
11 de marzo, aunque es muy im-
probable que entre ellos esté Al-
fredo Pérez Rubalcaba.

Loépez denuncié que la refor-

ma no busca fomentar “la contra-
tacion” de trabajadores, sino faci-
litar “el despido” con el abarata-
miento de los costes para los em-
presarios por prescindir de los
trabajadores.

Lopez explico asimismo que el
PSOE va a simultanear lalucha
en la calle con el rechazo institu-
cional y el recurso en el Tribunal
Constitucional.

“El cambiazo”

En un mitin de la precampafia
andaluza, ayer en la localidad
granadina de Atarfe, Rubalcaba,
acus6 a Mariano Rajoy de prome-
teruncambioy, en sulugar,darel
“cambiazo”,y de llegar al Gobier-
no de lamisma forma que se fue

el presidido por José Maria Az-
nar: “Mintiendo”.

Ellider delaoposicién se apre-
suré arecordar la acepcion del
término cambiazo en el dicciona-
riodelaReal AcademiadelaLen-
gua: “Cambiar fraudulentamen-
te una cosa por otra”.

Como ejemplos de ello, se refi-
rié ala subida del IRPF decidida
por el Gobierno, al haber dejado
el despido “a precio de saldo” o al
“engafo” del que fueron objeto
los pensionistas.

Elsecretario general del PSOE
se dirigio a los pensionistas para
sefialar que Rajoy les dijo que iba
a subir sus prestaciones un 1%y,
después, se las rebajé aumentan-
doles laretencion.

Joyeria Reinas de Navarra
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Tomas Gdmez
prescinde

de los criticos
en su Ejecutiva

¢ Ellider de los socialistas
madrilefio logro el

apoyo del 74,37% de los
delegados para formar
lanueva direccion del PSM

Efe. Madrid

Elreelegido secretario gene-
ral del Partido Socialista de
Madrid (PSM), Toméas G6-
mez, prescindié de los criticos
alahora de formar su nueva
ejecutiva en el XII Congreso
Regional del fin de semana, y
situé como nimero dos a una
mujer, Maru Menéndez, que,
desde hace afios, trabaja con
él en la construccion de su
proyecto politico entre los so-
cialistas madrilefios.

Menéndez, diputada regio-
nal, senadorayrepresentante
del PSM en la Ejecutiva fede-
ral, se plantea ahora “centrar”
sus esfuerzos en el partido.

Lanuevaejecutivadel PSM
recibié unrespaldo del 74,37%
de los delegados e incluye co-
mo vocales a tres partidarios
de la candidatura de Sanchez
Acera —el exalcalde de Cosla-
da Angel Viveros, el diputado
regional Pedro Santin y el
exalcalde de Leganés Rafael
Go6mez Montoya— en una di-
reccién que crece de 41 a 50
miembros.

En la clausura del citado
congreso —que reunio6 duran-
tetres dias acercade mildele-
gados—, Gémez animé a sus
correligionarios a mantener-
se unidos.

Encuentros
de victimas
con etarras
arrepentidos

® La cadena TV3 emitio

un programa en el

que el hijo de un asesinado
por los terroristas

conto su experiencia

Efe. Barcelona

Exactivistas de ETA y victi-
mas de los atentados terroris-
tas vienen manteniendo con-
tactos discretos, enlos que los
etarras arrepentidos, como
Ifiaki Rekarte, pidieron per-
don por sus asesinatos, segin
relaté TV3 en su programa 30
Minutos,que ayer emitio el ca-
nal catalan.

Es el caso de Ifiaki Garcia
Arrizabalaga, hijo de Juan
Manuel Garcia Cordero, ase-
sinado por ETA en 1980. “Du-
daba siir o no, si estaria fal-
tando ala memoria de mi pa-
dreyaladelasvictimas del
terrorismo, y al final le hice
mas caso a mi corazon y dije,
tengo que ir”, relatd. Cree que,
para algunos etarras, “ser de-
tenidos supuso incluso una li-
beracion”.

El otro protagonista del re-
portaje fue Inaki Rekarte, uno
de los autores del atentado
con coche bomba en Santan-
der en 1992, en el que murie-
ron tres peatones.

Rekarte explicé que en
ETA le hablaron de “los fallos
técnicos”. Después de 20 afios
de reclusion, este etarra arre-
pentido se beneficia ahora del
tercer grado y s6lo debe per-
noctar en Martutene.
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Al plante de Rajoy en Bruselas le resta
lograr el visto bueno de los mercados

La prima de riesgo supero el viernes a la italiana y la bolsa no despega

El ajuste adicional que
presentara el Gobierno
en los Presupuestos
acentuara la caida del
consumo y la inversion

Los expertos creen que,
tras el ultimo Consejo
Europeo, se abre

un camino alcista para
los parqués de la zona

M.J. ALEGRE
Colpisa. Madrid

Los mercados examinan hoy el
plante de Espafia ante Bruselas
con el anuncio de que el déficit de
este afio superara el techo com-
prometido. El viernes, la reac-
cién fue tibia y los expertos pien-
san que la prueba no estd atin su-
perada porque los inversores no
dijeron la dltima palabra.

Apuntan elementos de inquie-
tud:la primaderiesgo de Italia se
situd en algunos momentos de la
sesién por debajo de la espafiola,
algo que no ocurria desde agosto.
Y el Ibex 35, el principal indica-
dor del mercado de valores, es el
Unico entre los grandes europeos
que no supera el nivel de comien-
zos de afio, cuando los demas ya
se apuntan ganancias que osci-
lanentre el 6%y el 18%.

Las comparaciones no nos fa-
vorecen. Las cuentas publicas de
Espaiia, donde el déficit se des-
bordé en 2011, presentaran este
afio unos numeros rojos equiva-
lentes al 5,8% del PIB.

Ajuste adicional

En el escenario de recesion plan-
teado, que prevé una caida del
1,7% de esta magnitud, el ajuste
adicional que habra de anunciar
el Gobierno cuando presente los
Presupuestos estara en torno a
los 25.000 millones de euros, 1o
que acentuara la depresion del
consumo ylainversién.

Italia, por el contrario, hizo sa-
ber que, sibien en 2011 crecié lige-
ramente menos de lo previsto, su
déficit sobre el PIB se redujo has-
ta el 3,9%, con lo que logré cum-
plir el objetivo previsto y acortar

distancias para alcanzar el equili-
brio presupuestario en 2013.

Desde comienzos del ejercicio
—y tras conocerse los sucesivos
planes de austeridad decididos
por el Ejecutivo de Mario Monti-,
los inversores redujeron con ra-
pidez las exigencias de rentabili-
dad que aplicaban a los titulos
italianos, que llegaron a estar
200 puntos por encima de las
aplicadas a los espafioles.

Hasta que, en la jornada del
viernes, hubo momentos en que
el diferencial que exigian los in-
versores en las obligaciones de
Espafia a diez afios respecto al
bono alemén del mismo plazo fue
de 310 puntos basicos, mientras
que el italiano habia descendido
a 307 unidades.

Barra libre
Al cierre de la sesion, para inver-
tir en deuda a diez afios de cual-
quiera de los dos paises, los com-
pradores exigian que se les paga-
raidéntico interés del 4,9%.
Junto a las proyecciones eco-
némicas y los planes presupues-
tarios, las dos grandes inyeccio-
nes deliquidez del Banco Central
Europeo (BCE) fueron otro factor

CLAVES

K Elevada primaderiesgo
El diferencial exigido a Espa-
fia en las obligaciones a diez
afnos superd en algunos mo-
mentos del pasado viernes al
de ltalia. La prima de riesgo
espafola subid durante la
jornada a 310 puntos basicos
mientras que laitaliana baja-
baalas 307 unidades.

H Alacolade lasbolsas
La Bolsa de Madrid no se su-
be al carro del resto de pla-
Zas europeas, cuyos princi-
pales indices acumulan ga-
nancias en lo que va de afio.
Ellbex 35 pierde desde el pa-
sado 1de eneroun 0,03%.

Kl El ejemplo italiano Ro-
ma redujo en 2011 su déficit
hasta el 3,9%, consiguiendo
asfaplacar un poco las exi-
gencias de los mercados.

decisivo para la relajacion de la
deuda soberana de Italiay de Es-
pafia en los mercados. La prima
de riesgo espailola, que escald
maximos por encima de los 460
puntos bésicos el 25 de noviem-
bre, descendié en picado tras la
primera megaoferta de la institu-
cién emisora el 21 de diciembre.
El 29 de febrero, el BCE volvié
aprestar dineroalosbancosaun
plazo de tres afios con un interés
del 1%, y las entidades destinaron
buena parte de estos recursos a
la comprade titulos soberanos.
Alanueva propuesta de barra
libre ilimitada del BCE concu-
rrieron 800 bancos, que solicita-
ron 523.000 millones de euros.
Aunque no se conoce el repar-
to, fuentes conocedoras apunta-
ron que las entidades alemanas
apenas demandaron el 10% de
esa cifra, mientras se atribuyen a
los bancos italianos peticiones
por un importe de 139.000 millo-
nes de euros, y se calcula entre
110.000 y 120.000 millones el
monto de las solicitudes de las
instituciones espafiolas.

Sin ganancias
Ladesconfianza de los inverso-
res respecto a Espafia y su capa-
cidad de cumplir los compromi-
sos asumidos tiene reflejo tam-
bién en las bolsas de valores.

Mientras las principales pla-
zas financieras europeas mues-
tran ganancias en lo que va de
ano, Madrid esta practicamente
al mismo nivel: el Ibex 35 presen-
ta un descenso del 0,03%. Por el
contrario, el Dax aleman gana un
17,34% y los avances son del
12,01% en Milan, del 10,8% en Pa-
risydel 6,08% en Londres.

Los expertos interpretan que,
tras el ultimo Consejo Europeo,
se abre un camino alcista para el
conjunto de los parqués de la zo-
na. Una vez aislado el problema
de Grecia, empieza a diluirse el
riesgo de contagioy desaparecen
los temores a un “estallido” de la
zona euro.

El director de investigacion
econdmica de Natixis, Philippe
‘Waetchner, opiné que “lo peor de
la crisis de la deuda parece haber
quedado atras, y los pronésticos
catastrofistas han desaparecido
delas salas delos mercados”.

Montoro, Sdenz de Santamaria y De Guindos, en La Moncloa.

REUTERS

Convencimiento a golpe de reformas

El Gabinete del presidente Mariano Rajoy quiere convencer a los
socios europeos de su voluntad de aplicar la disciplina presupues-
taria, al tiempo que pondra en marcha las reformas estructurales
necesarias para transformar el tejido productivo y flexibilizar los
mercados de bienes y servicios. La agenda de la semana que empie-
za incluye, entre otras citas, la del Consejo de Politica Fiscal y Fi-
nanciera,donde, mafiana, el Gobierno planteara alas comunidades
auténomas un objetivo global de déficit del 1,5% del Producto Inte-
rior Bruto (PIB). Recortar los nimeros rojos a este porcentaje, des-
de el 2,9% del cierre del ejercicio de 2011, supondra un ajuste supe-
rior alos 10.000 millones de euros. Ademas, el jueves se plantea en
el Congreso laratificacion o derogacién del real decretoley delare-
forma laboral. Después vendra su tramitacion parlamentaria,
abierta a enmiendas por consenso. Con este cambio, se abre una
nueva etapa de modificaciones legislativas que tendra sus puntos
fuertes en el sistema eléctrico —donde es urgente reducir el abulta-
do déficit—y en laley de emprendedores.

Rosell: “No esta el pais para huelgas generales”

El presidente de

la CEOE indica que
convocarla seria un
“profundo error” y

una “irresponsabilidad”

Efe. Madrid

El presidente de la Confedera-
cién Espafiola de Organizacio-
nes Empresariales (CEOE), Juan
Rosell, aseguro que el pais no es-

td para “conflictividades” y que,
en una situacién de emergencia
como la actual, seria un “profun-
do error” y una “irresponsabili-
dad” que los sindicatos convoca-
senuna huelga general.

En una entrevista en El Mun-
do, Rosell sefial6 que no cree que
los sindicatos estén por “esa via”,
ya que son “serios y responsa-
bles, aunque tengan mala pren-
sa”, y, en este sentido, afiadié que
no participa en ese “pim, pam,
pum” en contra de ellos.

Asimismo, lamenté que los
empresarios y los sindicatos es-
tén siendo “linchados” por las
subvenciones a la formacién,
cuando esta es imprescindible.

Con respecto a las nuevas pre-
visiones macroeconémicas para
este afio, Rosell agrego que, “gus-
te ono”, los datos del Gobierno
son “realistas”, y subrayé que no
se puede pasar del déficit del 8,5%
que se tuvo en 2011, un proceso
que, en su opinién, serd mucho
mas flexible de lo que se dice.

Calific6 de “razonable” la cifra
de 118.565 millones de techo de
gasto y aplaudié las medidas
anunciadas por el jefe del Ejecuti-
vo, Mariano Rajoy, para atajar el
déficit de una economia “enfer-
ma” en la que se tienen que aco-
meter “cosas dolorosas”.

Para finales de este aflo o para
el que viene, Rosell prevé que las
cosas mejoren, se tenga “algo” de
crecimiento, se recupere la con-
fianza, se exporte masy se empie-
cea“verlaluz”.

Juan Rosell. EFE
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EDITORIAL

Responsabilidad ante
las manifestaciones

Las movilizaciones estudiantiles han traido un cruce
de acusaciones entre PP y PSOE. Esto no ayuda a
mejorar la mala imagen que segun las encuestas
tienen los ciudadanos de la situacién politica actual

AMENTABLEMENTE, PPy PSOE han dado con un

nuevo escenario de disputa a cuenta de las manifesta-

ciones estudiantiles contra los recortes del gasto en

Educacién. Los populares acusan a los socialistas de
instigar las movilizaciones para crear un clima de conflictividad
social que erosione al Gobierno. Y Alfredo Pérez Rubalcaba de-
fiende el derecho de su partido a protestar en la calle, y recuerda
al PP que en la pasada legislatura también se manifesté junto al
episcopado. Los dos principales grupos politicos deben actuar
conresponsabilidady ejercer el papel que a cada uno le han otor-
gado unos ciudadanos que desaprueban la gestion tanto del pre-
sidente como dellider de la oposicién. Enzarzarse en un cruce de
acusaciones no ayuda a apaciguar unos &nimos que, como se ha
visto en el caso de los estudiantes, estan suficientemente altera-
dos.Lasimégenes de un grupo de jévenes, minoritario eso si, ata-
cando sucursales bancarias y enfrentandose a la policia, han co-
pado las portadas de muchos medios internacionales, en un mo-
mento en el que laimagen que
setransmite al exterior es cru-
cial. La discusién politica for-
ma parte del juego democrati-
co, pero sabiendo el terreno
que se pisay sin exceder unos
limites que pueden tornar la
situacién en insostenible, lo
quellevaria alastrar ain méslarecuperacion econémica. Losre-
cortesaplicados por el Gobierno de Rajoyvienen obligados porla
necesidad de ajustar el déficit publico. El sacrificio que supone
paralos ciudadanosnose traduciriaenunrespaldo a unahipoté-
ticahuelga general, seglin una encuesta de Metroscopia publica-
da ayer por El Pais, que sefiala que el 67% cree que empeoraria
alin mas la situacion. Elmalestar y las manifestaciones son com-
prensibles, pero lo que resulta inadmisible son los desahogos
violentos de quienes tratan de aprovechar el descontento gene-
ral. Con un escenario que no mejora, en febrero el paro entre los
menores de 25 afios volvi6 a subir en casi 25.000 personas, cual-
quier intento de los distintos grupos por obtener rédito politico
carece delamds minima visiéon de Estado. Dela actitud que man-
tengan puede depender que imagenes como las vividas en Valen-
cia o Barcelona se acaben extendiendo por el resto del pais.

Inadmisibles son los
desahogos violentos
de quienes aprovechan
el descontento general

APUNTES
Una senda Auge del
aseguir sector aceitero

La crisis sorprendi6 a Con-
gelados de Navarra con gran
parte de los deberes hechos.
De los 319 trabajadores que
teniaen 2007 hapasadoalos
419 actuales. En medio de
tanto ERE y de tanto despi-
do, el caso de esta empresa,
con plantas en Arguedasy
Fustifiana, es motivo de or-
gullo parasusdirectivos yun
estimulo para otros. El sec-
tor agroalimentario es uno
de los pilares de la economia
navarray apunta hacia don-
de debe dirigirse el desarro-
llo futuro de la comunidad.
La disponibilidad de agua
del Canal de Navarra ofrece
unas posibilidades que otras
regiones no tienen.

LaRiberahadoblado su pro-
duccién de aceite en la ulti-
ma décadayla producciéon
yasuperalosdos millonesde
litros. En los ultimos diez
afios ha pasado de contar
seis trujales alos nueve ac-
tuales. Lasinversiones,en su
mayoria privadas, comien-
zan a dar sus frutos hasta el
punto de que algunas mar-
casyase hanhechounhueco
en el mercado. La crisis ha
frenado la actividad de nu-
merosas empresas, peroala
vista esta que hay otros mu-
chos nichos de negocio, algu-
nos de ellos vinculados a vie-
jas tradiciones de nuestros
pueblos, que hasta ahora pa-
recianresiduales.

Nadie tiene la culpa

El autor reflexiona sobre la extendida practica de atribuir a circunstancias
externas la culpa de todas nuestras desgracias. Impide rectificar el rumbo.

Alejandro Navas

A culpa del déficit

no la tiene nadie, si-

no que hemos gas-

tado méas de lo que

ingresdbamos”.

Con esta asombro-
sa declaracion sobre el déficit
publico del 8,51 % se despachaba
hace unos dias Elena Valencia-
no. ;/Hablaba en serio la niimero
dos del PSOE? Parece que si. La
superficialidad de esas palabras,
rayana en el infantilismo, produ-
ce escalofrios.

En cierto sentido si que po-
driamos dar la razén a Valencia-
no:nadietienela culpa, porquela
tenemos todos. La deuda espa-
fiola es, en realidad, cuadruple:
del Estado -administracion cen-
tral, autonomias, ayuntamien-
tos-, de las entidades finan-
cieras,delas empresasyde
los hogares. El importe
total viene a ser cuatro
veces el PIB. Tan por
encima de sus posibili-
dades han vivido el go-
bierno que gasté en
obras faradnicas de
dudosa utilidad, como
la familia que pagé sus
vacaciones con crédito.
Ante una culpa tan ge-
neralizada, al final na-
die tiene por qué sen-
tirse particularmente
responsable. Reac-
cién comprensi-
ble, pero propia
de gente necia.

La elimina-
cién del mo-
lesto concepto
de culpanore-
sulta exclusiva del
ambito politico. Se observa
también, por ejemplo, en la
vida familiar. En diversos
paises occidentales -no en
Espafia- se mira con in-
quietud el incremento
del nimero de divorcios
y de rupturas. Al mar-
gen de debates ideold-
gicos sobre el estatuto
de la familia, hay ahi un
formidable reto de sa-
lud publica, pues los
efectos de esa deses-
tructuracién familiar
son devastadores, tan-
to paralos conyuges, hi-
josy abuelos, como para

C——

la sociedad en general. Hace me-
dio siglo, la eliminacién del “di-
vorcio culpable” constituyé un
hito decisivo en la legislacién oc-
cidental. Ahora, la ruptura fami-
liar ha pasado a considerarse
una especie de accidente técnico,
del que nadie se siente responsa-
ble: -“El amor se termind, sin
mas”. -“Ya no siento nada”. -“He-
mos comprobado que diferen-
ciasirreconciliables hacen invia-
blela convivencia”. Al final, pare-
ce que todo es cosa de las
hormonas, o del destino ineluc-
table. La voluntad y la razén no
tienen nada que decir.

Del “divorcio sin culpa” al “di-
vorcio sin causa”. Tanto el matri-
monio como su disolucién ad-
quieren el caracter de simple
episodio, en el sentido de Milan
Kundera: ni consecuencia inevi-
table de una accién precedente,
ni causa de lo que sigue. Espafia
hajugado en este campo, unavez
mas, un papel pionero con la in-
troduccién del “divorcio exprés”.
En palabras de la entonces vice-
presidenta Fernandez de la Ve-
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ga, “a nadie hay que preguntarle
por qué se separa”. La vicepresi-
dentano estaba sola en esa apre-
ciacién: -“; El Gobierno ha hecho
algo bien?”, preguntaba El Pais
en 2006 a Maria Dolores de Cos-
pedal, candidatadel PP ala presi-
dencia de Castilla-La Mancha. -
“Hayunaley que me gusta:loque
llaman divorcio exprés”, era la
respuesta de Cospedal.

En un plano més anecdético,
recuerdo mi época de estudiante
yla comparo con la actual. Cuan-
do en alguna ocasién no queria-
mos estudiar o ir a clase, decia-
mos sin mas: -“No me da la gana
estudiar, no me apetece ir a cla-
se”. ¢ Qué dicen enigual situaciéon
los estudiantes de hoy? —“No me
siento motivado”. Como sila mo-
tivacion fuera una especie de ra-
diacién césmica, independiente
de nuestra voluntad y que nos
viene del exterior. Si falta, habra
que acudir a remedios técnicos -
pastillas, terapia, coaching- o al
cambio de centro educativo. Po-
cas veces se planteard la necesi-
dad deincidir en el propio yo: eso
da miedo, es mas facil mirar fue-
ra.

Todos, actores individuales y
sociales, tendemos a atribuir
a circunstancias externas
la culpa de nuestras des-
gracias. Siempre son
otroslosresponsables:
los mercados finan-
cieros; la Merkel; las
agencias calificado-
ras de riesgo; el Go-
bierno o la oposi-
cién; el otro conyuge,
los hijos, los padres;
el sistema educativo;
al paso que vamos, en
breve también lo sera
lasequia.

Esano es buena es-
trategia. Aparte de que
no funciona, nos priva de
una de las més libera-
doras y enriquecedo-
ras experiencias: la

secuencia integra-
da por el reconoci-
miento de los pro-
pios errores, el
arrepentimiento -y,
en su caso, la peti-
cién de perddn-, la vuelta a
empezar después de rectifi-
car el rumbo. Si ya el regalo
del perdén entre los humanos
alivia nuestra conciencia, la re-
conciliacién con Dios nos rege-
nera por completo. Se trata, en
definitiva, de basar nuestra vida
enlaverdad. La aceptacion de la
realidad es requisito imprescin-
dible para una existencia logra-

Alejandro Navas es profesor de
Sociologia de la Universidad de
Navarra
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3P Biopharmaceticals busca 23
trabajadores universitarios y de FP

La empresa
biotecnoldgica navarra,
fabricante de proteinas,
cuenta con 74
trabajadores

Con una facturacion de
dos millones de euros,
debe contratar al
personal experto en
otros paises

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

Hay empresas que, lejos de redu-
cir plantillas, buscan trabajado-
res para incorporarles a su plan-
tilla. Es el caso de 3P Biopharma-
ceuticals que busca en estos
momentos a 23 trabajadores. Es-
ta compaifiia navarra, radicada
en Noain, esta dedicada al desa-
rrollo y fabricacién de proteinas
con fines terapéuticos con las
que sus clientes pueden desarro-
llar medicamentos, para uso hu-
mano y veterinario. También es-
ta dedicadaalaterapiacelularya
laingenieria de tejidos. Por eso,
3P Biopharmaceuticals es una
empresa del sector de la biotec-
nologia, que es toda aplicacién
tecnolégica que uiliza sistemas
biolégicosyorganismos vivos pa-
ra crear o modificar productos o
procesos para salud, alimenta-
cién, agricultura, etc.

Con cinco afos de vida, la em-
presaestaenplenoprocesode cre-
cimiento,conunasnecesidadesde
personal que no siempre es facil
de encontrar, segin explicaron
Déamaso Molero, director general,
y Javier Olloqui, director de recur-
sos humanos. De las 23 personas
que buscan, ocho son expertos.
“Son directivos o técnicos de muy
altonivel, con gran conocimientoy
con, por lo menos, cinco afios de
experiencia. Son perfiles que no
encontramos ni en Navarra ni en
Espafia, acudimos al extranjero”,
explicé Damaso Molero. Aunque
pueda parecer un inconveniente
no encontrar al profesional en el
mismo pais, el directivo le da la
vuelta: “Lo positivo es que traemos
talento de fuera y luego estas per-
sonas van transfiriendo sus cono-
cimientos alresto”, afiadio.

Universitario y FP
No son los tinicos perfiles que bus-
can. La empresa biotecnoldgica
quiere incorporar a 10 personas
del &mbito universitario y tam-
bién procedentes de la Formacion
Profesional. Aqui si confian en en-
contrar estos perfiles en Navarra,
segun explicé Javier Olloqui. De
formacién universitaria se necesi-
tan personas con estudios de bio-
quimica, quimicafarmaciay biolo-
gia,ademds de master en I+D+ien
medicamentos; ingenieria quimi-
ca, microbiologia, master en Busi-
ness Administration o biotecnolo-
gia.Y de FPpuedensertécnicosen
planta quimicay técnicos superio-
resen laboratorioy control de cali-
dad; en diagnéstico clinico; en sa-
lud ambiental, y en comercio y
marketing,

La empresa también busca be-

Evolucion plantilla 3P Biopharmaceuticals
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De izquierda a derecha, Edita Nistiniene, directora de +-D; DAmaso Molero, director general, y Javier Olloqui,
director de recursos humanos, en el laboratorio de 3P Biopharmaceuticals.

carios. “Tenemos una amplia poli-
tica para formar a los becarios, te-
nemos siempre un numero rele-
vante para ofrecerles formacién y
para que se puedan ir incorporan-
do alaempresa”, comentaron los
directivos. Aproximadamente, el
50% de becarios termina trabajan-
doenlaempresa. Lasbecassonde
muchos tipos: practicas de un afio,
de verano, becas PIE...

3P Biopharmaceuticals es un

FRASES

Damaso Molero
DIRECTOR GENERAL

“El sector de la
biotecnologia no se hace
solo con doctores, pero si
con gente cualificada”

oasis en la situaciéon empresarial
actual, algo alo que ha contribui-
do, destacaron sus directivos, el
apoyo del Gobierno de Navarra. “A
pesar de la crisis, seguimos con-
tratando”, dijo Ddmaso Molero. El
grafico superior habla por si solo.
En cinco afios, laempresa, que na-
ci6 en 2007, haido creciendo en
empleo y hoy cuenta con 57 traba-
jadores, Y el objetivo esllegar alos
T4 este afio eir creciendo hastalle-
gar alos 162 en 2020. “Necesita-
mos gente con formacion acadé-
mica muy buena y con mucho po-
tencial para que vayan
absorbiendo conocimientos y ex-
periencia de los expertos que va-
mos incorporando”, afiade Ollo-
qui. Pero los directivos insisten en
que no sdlo necesitan universita-
rios. “Este sector, el de la biotecno-
logia, no se hace s6lo con doctores.
Necesitamos gente cualificada, si,
pero no solo doctores. No somos
un centro de investigacién, somos
una empresa de servicios, que de-
sarrollamos servicios técnicos”,
anadio6 el director general. Al mis-

ceuticals nacid en 2007.

mano o veterinario.

construidos, 1.800.

mentos, cuenta con 74..

millones de euros.

Paramus.

EDUARDO BUXENS

CLAVES

H Constitucion. 3P Biopharma-

El Actividad. Desarrollo y fabri-
cacion de proteinas terapéuticas
paramedicamentos parauso hu-

A Ubicacion. En Nodin. Una na-
ve en propiedad enunos terrenos
de 3.000 metros cuadrados y

[ Empleo. En 2010, la plantilla
estabaformada por 33 personas.
En 2011 eran 57 y en estos mo-

d Facturacion. 2 millones de en
2011. La prevision es duplicar en
2012y cuando la planta esté ple-
namente operativa, entre 20y 25

Propiedad. El socio fundador es
Sodena (25%). También forman
parte: Suan Biotech, Real de Ve-
LLlén, CajaRural de Navarra, CAN,
El Pozo, fondo de Masaveu, EL
Corete Ingles, Idifarma, grupo

COLABORACIONES

3P colabora con los siguientes
centros de formacidn profesio-
naly universidades:

FORMACION PROFESIONAL

Donapea. En grado medio, para
técnico en planta quimica yen
grado superior, técnico superior
en laboratorioy control de cali-
dad.

Sanitaria. En grado superior, pa-
ra profesionales técnicos supe-
rior en diagndstico clinicoy téc-
nicos superior en salud ambien-
tal.

Cuatrovientos. Para grado su-
perior, técnico superior en co-
mercio y marketing

FORMACION UNIVERSITARIA
Universidad de Navarra. Profe-
sionales de bioguimica, quimica,
farmacia, biologiay master en
[+D+i en medicamentos.
Universidad de Rhode Island.
Ingenieria quimica, microbiolo-
gia (para produccidn, calidad
+D).

Foro Europeo. Master en Busi-
ness Administration (para
RRHH)

Universidad Tecnoldgica de
Monterrey. Licenciatura en bio-
tecnologia (para produccidn).
Universidad Europea de Ma-
drid. Grado en bioecnologia (pa-
ra produccidn, +-D, comercial)
MIT.

FORMACION DE LA PLANTI-
LLA Los 74 trabajadores, en
mas del 50%, son licenciados y
doctores en farmacia, biologia,
biotecnologia, bioquimica, qui-
micos, ingenieros quimicos. EL
resto es plantilla procedente de
FP2, como ayudantes de labora-
torioy ramas sanitarias.

mo tiempo, resalté el valor del co-
nocimiento “y el conocimiento es-
tdenlagente,deahilatrascenden-
cia de contratar a gente buenay
con experiencia”.

Para encontrar personal espe-
cializado, que reconocieron que es
una tarea dificil, 3P acude a Euro-
paque, junto con Indiay EEUU,
son las principales fuentes de este
tipo de profesionales. De hecho,
entre los 74 trabajadores de la
plantilla, hay diversas nacionali-
dades: Argentina (1), Colombia (1),
Cuba (2), EEUU (3), Inglaterra (2),
Peru (1), Suecia (1) ylaresponsable
de I+D, Edita Nistiniene, que es de
Lituania, “una delas mejores cien-
tificas europeas”, segin Olloqui.
Aunque la emprea mantiene”una
amplia” colaboraciones con cen-
tros de estudios, Molero echa de
menos una mayor relacién entre
centros acadécmicos, de cual-
quiertipoylas empresas.

Oficina en EEUU
Laempresasurge en 2007 “ante la
necesidad que tenia el sector de la
biotecnologia para la produccién
de proteinas”, cuentan los directi-
vos. 3P dio sus primeros pasos en
laincubadora del CEIN delamano
de Sodena, para pasar en 2009 a
una nave en propiedad en el mis-
mo Noain. En estos momentos,
trabaja en la apertura de una ofici-
na comercial en Boston (EEUU),
“para poder citar a clientes y pro-
veedores de tecnologia”.

Hasta el momento, 3P ha inver-
tido 10 millones de euros y el obje-
tivo es invertir 20 més de aqui a
2020 para acondicionar una parte
delafébrica.
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El PIanIEstratégico
de Cultura

El Plan Estratégico de Cultura ha
sido suspendido por parte del
Ayuntamiento de Pamplona. Dicho
plan pretendia disefiar el mapa cul-
tural de nuestra ciudad y trazar
unas lineas de actuacion para la
proxima década. Segun se ha infor-
mado, la suspension ha tenido
lugar, no por causas econdémicas,
sino por habérsele rescindido el
contrato a la empresa adjudicata-
ria de la puesta en marcha y desa-
rrollo del plan. Al parecer, no se
han cumplido los plazos para la
entrega del diagnéstico. Por lo vis-
to, el Ayuntamiento quiere ahora
crear la mesa de la cultura para
poder recibir aportaciones. Es una
verdadera lastima esta suspension,
toda vez que numerosos pamplo-
neses habiamos sido convocados en
varias ocasiones, y en aquellas reu-

. niones todos iban aportando sus

ideas, sus conocimientos, y sus

" posibilidades de actuacion en el

futuro. Esperemos que esa peque-
fia llama que prendi6é en aquella
concentracion en el Gayarre con
numerosa asistencia, no se extinga
del todo y pueda crecer de forma
continuada. 2
Como dice una frase muy emplea-
da en los tiltimos tiempos, “es hora

‘de remar todos en la misma direc-

cién”, entre otras cosas, observan-
do cé6mo los navarros, segin se
publicé hace unas fechas, estamos
a-la cola del Estado en cuanto a
habitos y practicas culturales.
Fernando Esparza Ventura

1512-2012.
Dando pistas

Vamos a celebrar el V centenario de
la anexi6n de Navarra a la Corona
de Castilla. Desde entonces somos
Espana.
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Cartas al Director

Muchos historiadores intencio-
nados, durante estos largos qui-
nientos afios han intentado por acti-
va y por pasiva mutar la historia de
este hecho trascendental en la his-
toria de nuestro viejo Reyno.

Probablemente también es cierto
que muchos navarros no hemos
tenido la preocupacién o 1a ocasion
de estudiar 1a historia en su versién
real. Y la realidad no es otra que
Navarra fue conquistada por los
Reyes Cato6licos.

Cierto que conté con la colabora-
cién de la Iglesia, véase la bula de
Julio IT papa excomulgando a los
navarros reacios a esta ocupacién
armada. La demolicién de todas las
fortalezas navarras por el cardenal
Cisneros, brazo derecho del rey cas-
tellano. La magnitud de las fuerzas
ocupadoras del duque de Alba,
Fadrique Alvarez de Toledo, 1a trai-
cion del conde de Lerin, la apatia
del rey francés Luis X1, para quien
Navarra solo valia unos 20.000 duca-
dos. Todo fueron intereses creados
en los que este viejo reino era mone-
da de cambio, pelele en manos de
poderosos monarcas inmersos en
repartirse el incipiente imperio
mundial.

En esta lucha de David contra
Goliat, tres fueron las intentonas de
reconquista con escaso éxito. En
1512 ]a resistencia. En 1516 una pri-
mera tentativa, de limitado fruto, y
de nuevo en 1521 el postrer conato
de reconquista.

Si esa comision constituida para
la celebracion de semejante efemé-
ride llega a la conclusion de que fue
una conquista en toda regla, una
violacion de la soberania de Nava-
rra, i{tendria sentido la conmemo-
racién de tan nefasta fecha?

Si, como sospecho, los actos pro-
gramados seguiran su curso, no
quisiera que en todo el fausto que
acompaiiea semejante desliz se vea
deslucido por la inasistencia, bien
por olvido o por otros motivos, del
Padre Santo como sucesor de Julio
II, y pueda levantar asi la excomul-
gacion de los navarros, del cardenal
primado de Espaiia, en recordato-
rio al dignisimo Cisneros, a la
duquesa de Alba, descendiente de
su insigne antecesor II duque de 1a
Casa de Alba. Es mas, si las arcas
forales dan para ello, qué menos
que levantar siquiera un monolito
sobre tal festividad en lugares his-
téricos de la lucha del pueblo nava-
rro en Noain, Amaiur, Belate y
otros muchos enclaves de nuestra
geografia testigos de esta contien-
da por mantener la idiosincrasia de
nuestro territorio, o en su contra

una gigantesca bandera espafiola
que cubriese la plaza del Castillo
anudada en sus cuatro esquinas y
nos cobijase amorosamente en
tiempos ingratos. jOjo, que si Nava-
rra quiere...! Por supuesto, no podia
faltar la presencia de nuestro ilus-
tre Principe de Viana. Vaya aquimi
granito de arena.

Santiago Sanchez

Dichos de mi pueblo

Bajaban de las Améscoas en mula
o borriquillo con los esportizos car-
gados de nieve o cisco segin fuera
verano o invierno. Asi enfriaba mi
madre los alimentos o encendia el
brasero. Bien de mafianica pues mi
padre, médico del pueblo, tenia
siempre, como yo, los pies frios.

Esas mujericas u hombricos dela
montafia sacaron una coplilla que
decia asi: Cudnta sandez, cudnta
Dpamplina, los hombres de Los Arcos
con gabardina. .

No sé quién era ni en qué sede se
asentaba el cardenal Benavides,
pero deciamos los chiquillos: “Que
nos den frutos 1os campos, que nos
den frutos las vides, y que se vayaa
la mierda el cardenal Benavides”.

Como letrillas de juegos de chaval
recuerdo especialmente dos: Tres
navios van por la mary otros tresen
busca van. Mientras, una cuadrilla
perseguia a otra por la plaza del
Coso y callejuelas aledainias. Otras
veces jugabamos al tapabullero, que
consistia en hacer cazuelicas con el
barro arcilloso del rio Odron y
hacerlas estallar contra el pretil del
puente anchapatas. Mientras uno
decia al tapabullero, el otro res-
pondia me cagtien ti y en tu abuelo.
Bastaba hacer estallar las cazueli-
cas hasta dejar al otro sin barro, en
cuyo caso el de sin barro debia
pagar una canica al ganador. Sila
canica era ripio de cristal de las
botellas de gaseosa del sefior Albi-
no, pues bien. Y si no, de arcilla,
hechas por nosotros, y que al jugar

a canicas nos destrozaban la ufia |

del dedo gordo de 1a mano derecha.
Pero jugabamos y qué bien nos lo
pasabamos. No como ahora, que los
chicos no saben jugar sin ordena-
dor o teléfonos moviles. Y encima
se aburren. ;

Claro esta que también jugdbamos
a otros juegos, como el marrooala
una saltaba lamula. Y tantos otros.
Las chicas se entretenian con otros
juegos como la comba, el cubilete
de agujas con cabeza de color y cris-
tal y otras chorradas. Pero asi eran,
como son ahora.

Fernando Videgiin Agés ~
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‘El Gobierno foral
apuesta por el empleo’

ITULABA el editorial de uno de los periédicos de nues-

tra comunidad. Para anadir, a continuacion, que Yolan-

da Barcina anuncié un paquete de medidas para incen-

tivar la contratacién por un importe de 12 millones de
euros. Anuncio que contrasta con otro paquete de medidas, que
unos dias antes realizaba el vicepresidente Roberto Jiménez, de
recorte de 25 millones de gastos de personal en la Administra-
cién foral.

En el reparto de tareas ha salido claramente perjudicado el diri-
gente socialista frente a su compaifiera de gobierno regionalista.
Mientras aquel debe unir su imagen a'la de las malas noticias,
esta solo aparece piblicamente ligada a promesas y esperanzas.

Yolanda Barcina oferta ayudas de 4.800 euros para el fomento
de las contrataciones. Roberto Jiménez ofrece recortar, como
minimo, el 25% de los contratos que se produzcan por jubila-
ciones (en 2012 se jubilaran unas 800 personas luego, al menos,
se perderan 200 contrataciones por esta medida).

La presidenta ofrece deducciones fiscales de 4.200 euros por
puestos de trabajo indefinido. El vicepresidente oferta la con-
gelacion de la oferta publica de empleo.

Barcina propone subvenciones de mas de 3.800 euros para la
contratacion de perceptores de la renta de inclusion social. Jimé-
nez nos regala una reduccién de un 15% de los contratos por sus-
tituciones realizados en 2011, afio en el que ya se habia produ-
cido un recorte enorme de estos contratos pero que, a pesar de
ello, supondra otros 300 contratos menos.

Yolanda publicita un programa extraordinario de formacién
para personas en desempleo. Roberto suspende la mitad de la
formacion.

La presidenta Yolanda Barcina da la imagen de preocupacion

~ por el empleo, proponiendo ayudas que no van a crear puestos de

trabajo quedando reducidas, por tanto, a una mera campaiia publi-
citaria. La recesion econémica y la reforma laboral del Gobierno
de Rajoy van a provocar una masiva destruccién de puestos de
trabajo. Los empresarios que contraten personal 1o haran porque
lonecesitan, con ayudas o sin ellas. Asi, se va a producir una gra-
tuita aportacién de fondos piiblicos a sus bolsillos.

Mucho mejor seria que esos 12 millones de euros se dedicaran
a mantener el empleo ptblico para que los servicios que se pres-
tan a toda la cindadania no se deterioren al ritmo con que lo
estan haciendo en los Qiltimos meses. Se conseguiria, de esta for-
ma, cumplir dos objetivos fundamentales para nuestra sociedad;
trabajo y calidad de los servicios ptiblicos.

Javier Barinaga Adrian

Mensajes al 948 330017
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8 de marzo Yy las Cuando hablemos de mujeres
mu jeres desi gu ales Pensemos sobre todo en ellas,
al menos un dia como este

Otro nuevo festejo del DiaInter- recordemos que siguen en la

nacional de la Mujer nos llega brecha y que la solidaridad y
esta vez en plena crisis, llenitos  la justicia también debe lle-
de recortes y con pocas ganas, garles con'urgencia.

en la calle y en los politicos, de  Pilar Pérez

pensar en esas mujeres que este
afio trabajaran todas como
cada dia porque son desiguales.

Aunque se llenan muchas
bocas hablando de 1a igualdad,
siguen siendo muchas las muje-
res que se empefian en ser dis-
tintas, las mujeres que trabajan
en y desde sus hogares en jor-
nadas completas, sin sueldo, sin
pensiones, sin apenas derechos
ni reconocimientos.

«Esa es la situacién de millo-
nes de mujeres que ven c6mo
son ignoradas en las politicas
familiares porgue trabajan en
sus casas cuidando de hijos,
padres, enfermos y discapaci-
tados en épocas de bonanza o
de crisis, 365 dias al afio, en jor-
nada completa y exclusiva y
para ellas no cambia nada,
siguen siendo ninguneadas,
invisibles, y por tanto no valo-
radas y desprotegidas.

Si tuviera
vergiienza el PSN

Si la actual ejecutiva del PSN
liderada por Roberto Jiménez,
que a mi entender ha derechi-
zado al PSN, después de las alti-
mas actuaciones tanto de Lizar-
be, como de 1a consejera Torres,
sin olvidarnos de Chivite, no
dimiten en blogue, es que no tie-
nen vergiienza politica. {Como
pueden defender en Navarra la
reforma laboral del PP y luchar
contra ellaen Madrid! ;:Quéha
sido de ese Partido Socialista
gque luchaba contra el franquis-
mo, que luchaba por la justicia
social? Que vergiienza ver a sus
dirigentes venderse a la dere-
cha mas carca de Europa por un
puesto bien remunerado.

~ Xabier Erviti Etxarri

e
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| AMEDIA CAE A 28,4
DIAS POR LA CRISIS Y LA
MEJOR GESTION MEDICA

Enfermedades respiratorias
y musculoesqueléticas
lideranla]istaéle atologias
quemas incapacidad causan

M. GONZALEZ
PAMPLONA. Los trabajadores nava-
rros cada vez se cogen menos bajas
y estas cada vez son mas cortas. El
pasado afo se tramitaron 105.332
incapacidades temporales por con-
tingencias comunes, casi 1.633
menos que en 2010, y la duracién
media de la incapacidad fue de 28,4
dias, frente a los 29,21 del afio ante-
rior Las bajas consumieron 3.005.447
dias. La recesién economica, que pro-
voca un fenémeno conocido como
presentismo, acudir al trabajo cuan-
do se esta enfermo, y una gestion
mas adecuada de las incapacidades
por parte de los médicos de Atencién
Primaria son dos de las diferentes
causas que pueden explicar ese des-
censo, segiin los expertos.

El analisis del tiltimo quinquenio
refleja una caida de las incapacida-
des especialmente llamativo de 2008
a 2009, cuando lo hacen en mas de
23.800, el 13,6%, sin embargo, esta
tendencia se frena el pasado afio, con
una bajada muy ligera, el 0,9%.
“Todo tiene un tope. Los médicos de
Primaria han comentado que hay
casos de presentismo, trabajadores
que acuden a sus puestos enfermos
por miedo a perder el trabajo y por
la situacion extrema que vivimos,
pero esto tiene un limite. Se puede ir
a trabajar con catarro o algo de fie-
bre, pero no con patologias que inca-
pacitan para el puesto, quizas por
ello estemos llegando a la situacién
de incapacidad mas baja. Hemos
tocado fondo”, explica Estrella Extra-
miana, de la Seccion de Valoracion
Clinico Laboral e Incapacidades del
Instituto de Salud Laboral.

LAS IMPRESCINDIBLES En cuantoala
duracion media de las incapacidades
destaca un incremento entre los afios
2008 y 2010, cuando se pasa de 25,33
dias a 29,21, tendencia que también
se rompe en 2011, afio en que baja la
duracién media aunque solo en 0,8
dias respecto al afio anterior. “A esto
le damos una explicacion. Hay
menos bajas y se estin dando las que
no se pueden evitar Estas son de mas
importancia e implican mayor dura-
cién”, comenta Extramiana, quien
apunta al nuevo modelo de gestion
clinica de bajas como una de las posi-
bles razones del descenso de las inca-
pacidades y su duracion. Este siste-
ma implica la emision de partes de

INFORME SOBRE INCAPACIDAD TEMPORAL >

Tres de cada dieztrabajadores cogieron bajas el

-aio pasado, pero menos ymas cortas que en 2010

Un trabjador ut

confirmacién de acuerdo a criterios
clinicos y que no son necesariamen-
te semanales. “Llevamos un afno con
el nuevo procedimiento y en los cen-
tros que lo aplican la duracién delas
bajas ha disminuido respecto a las
zonas que siguen el modelo tradicio-
nal. Si analizamos el periodo pilota-
do y lo comparamos con el mismo
periodo en el resto de zonas vemos
que en un afio ha bajado Ia duracién
de las bajas en casi dia y medio. No
sabemos si el pequeiio descenso se
debe a 1a influencia de estos centros,
entendemos que sipuede ser unade
las causas, pero es temprano para
establecer conclusiones con los datos
que tenemos”, matiza.

iliza una sierra de disco en

*

En cuanto ala incidencia mensual
de bajas, se observa un pico en ene-
ro del pasado afio con una media de
5,6 proceso por cada 100 trabajadores
mientras la mas baja se da en abril,
julio, agosto y diciembre. “El incre-
mento de enero coincidié6 con la epi-
demia de gripe en personas adultas
y las tasas mas bajas con los meses
de abril, julio, agosto y diciembre,
que coinciden con periodos vacacio-
nales. Si fabricas y empresas cierran,
el empleado que esti de vacaciones
no va al médico a que le de la baja”,
afirma Extramiana. El afio 2010 fue
un caso atipico en este sentido. No
hubo epidemia de gripe. El picodela
enfermedad se produjo a finales de

unas obras al aire libre. roto: JaviERr BERGASA

2009 y principios de 2011. Esto expli-
ca que las enfermedades respirato-
rias, con 20.211, fueron la primera
causa de baja en 2010, cuando el afio
anterior lo fueron las musculoes-
queléticas. Las patologias infeccio-
sas ocuparon el tercer lugar y los
trastornos mentales, el octavo.

En relacion con los procesos debi-
dos a trastornos mentales y muscu-
loesqueléticos, relacionados con las
condiciones laborales segiin exper-
tos, un informe de Salud Laboral
indica que los primeros mantienen
una tendencia estable en los {iltimos
anos, 2,1 procesos por cada 100 tra-
bajadores, mientras que los segun-
dos, con 7,54 casos en 2011, experi-

LAS CIERAS

18

@ Centros de salud con el nuevo
modelo de gestién de bajas.

-El proyecto piloto comenzé en junio
de 2010 en cinco zonas basicas sani-
tarias: Tafalla, Ansodin, Ermitagaiia,
Villava y Tudela Oeste.

-Centros de nueva incorporacién: San
Jorge, San Juan, Burlada, Peralta,
Rochapea, Il Ensanche, Azpilagafia,
Cascante, Alsasua, Berriozar, Buz-
tintxuri, Chantrea y Milagrosa.

78

@ Puntian los usuarios: Los usua-
rios puntuan el nuevo modelo con
7,8 puntos sobre 10. Los aspectos
mas valorados: no tener que ir tan-
tas veces al centro médico, menos
visitas, evitar viajes innecesarios.

|

® Puntiian los profesionales
médicos: El 84% considera el nue-
vo modelo mejor que el anterior.
Valoran el nuevo procedimiento con
7,7 puntos sobre 10. EI 80% consi-
dera que con el nuevo procedimien-
to se incrementa el control médico -
de la Incapacidad Temporal.

® Duracién. El nuevo modelo dis-
tingue procesos de incapacidad
temporal dependiendo de la dura-
cién probable de estos. Algunos
ejemplos seglin duracién de la baja:
~Muy corta: gastroenteritis.

-Corta: Bronquitis aguda.

-Media: Trastorno depresivo.
-Larga: Fractura de tibia.
-Prolongada: Tumor maligno.

mentan una incidencia ligeramente
inferior ala de afios anteriores y una
duracién media muy inferior a la
observada en anos previos, de 54,4
dias en 2010 a 42,9 en 2011. “Aunque
las bajas mas largas son las de neo-
plasias (tumores), las enfermedades
que méas dias de baja consumen son
las musculoesqueléticas porque son
muy frecuentes y tienen una dura-
ci6én media importante. Suponen el
27% de los dias de baja del afio. Es
una patologia en la que influyen las
condiciones de trabajo, que han cam-
biando, por ejemplo ahora hay
muchos movimientos repetitivos, y
hacen aflorar problemas antes no tan
frecuentes”, comenta la experta.
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M. GONZALEZ
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S un sistema finico en el
Estado y supone elfindela
obligatoriedad de emitir
partes de confirmacion de
bajas semanales. Arranco en forma
de programa piloto en junio de 2010
en cinco zonas basicas sanitarias de
la Comunidad Foral y recientemen-
te se ha extendido a 18-con el objeti-
vo de aplicarlo en toda Navarra a
finales de afio o principios de 2013. El
nuevo modelo de gestién clinicadela
Incapacidad Temporal satisface tan-
to a usuarios como a profesionales en
los centros de salud donde se ha apli-
~ cado, segiin dos encuestas del Tnsti-
tuto Navarro de Salud Laboral
(INSL), donde los primeros lo pun-
tian con 7,8 puntos sobre 10y los pro-
fesionales sanitarios con 7,7.
¢Cuadl es 1a clave de esta formula
bionera, disefiada entre Atencion
Primaria y Salud Laboral, y que
ya alcanza al 44% de la pobla-
cién trabajadora de Navarra?
“La incapacidad temporal
deja de ser un acto adminis-
trativo para convertirse en
acto terapéutico”, resume &
el responsable del INSL, /
Alberto Margallo, satis-
fecho con los resuita-

dos del nuevo proyec- /
to y de la forma en Neoplasias =
‘sll‘:eils:plll::;?a?:i%anbo E. endocrinas -
“Ningiin trabaja- E. Hematolégicas —
ggr iﬁlag;ﬁ Trast. mentales —
durante la fase E. sist. nervioso - 12249
iloto. Eso es ==
gue e E. circulatorias - —-_: —
hagifingt:,bie " E. respiratorias 2 323733
se felici TR
El modelo de E. digestivas G S
gestion de incapa- E. génito ufinario - 47262
cidad que se venia - 56.154
aplicando en el Estado Compl. embarazo — %2_;99(2)
data de 1967 y suponia que el médi- E. de la piel B | =m 24830
codabalabajaal trabajador y este, e 29567
independientemente del problema E. musculoesquelética o 9?})9 923 it
de salud, de su patologia asociada Sintomas [ - 503
y de su puesto de trabajo, debia R - 118.257
acudir a los cuatrodias ala con- Lesiones y envenenamientos - b Z§4‘5‘_§§
mmpmacﬁggzﬁ?mpiumtme Estudios y procedimientos ’ g _- 2;32;;
de continuar sin poder traba- Otros | g 14892
jar, el parte pasaba a ser \ SEERY
semanal. El nuevo sistema.

reduce los tramites buro-
craticos y las citas médicas
innecesarias, lo que beneficia a
facultativos y pacientes. “Ahora,
el médico, dependiendo de 1a
enfermedad de que se trate, de

si el paciente presenta ‘
otros problemas aso- A
ciados, como pato-
logia cronica, y
de su puesto

INFORME SOBRE INCAPACIDAD TEMPORAL

Un modelo tinico
en el Estado

NAVARRA CUENTA CON UN SISTEMA DE GESTION
CLINICA DE BAJAS SIN PARTES DE
CONFIRMACION SEMANALES

N/ _—

Radiografia de las bajas laborales en Navarra

E. infecciosa

de trabajo -no es lo mismo un pro-
blema infeccioso en un obrero de la
construccion que trabaja en l1a calle
que en un empleado de oficina-, dara
al enfermo un crédito de dias. El
facultativo puede pensar que el
paciente serecuperaraentresdiasy
le dara un baja por esos tres dias o
puede diagnosticar un problema mas
serio, que requerira mas descanso, y
le dara un crédito de 15 dias”, ejem-
plifica’ Estrella Extramiana, del
INSL. La experta ilustra el cambio
con otro ejemplo, el de una mujer con
embarazo

de riesgo
q ue
debe

Bajas tramitadas(*1) Dfas de baja delas altas(*2) Duraclén media de las bajas(*3)

4148
54,57
4210
58,40
44,64

Indicadores de Incapacidad Temporal por Contingencias comunes

Ao i BTG | 0BAG2) | WERdER | pmee3) PUECD IR
2007 268508 _ 135909 . 3398002 . 50,75 527 . 1.6
2008 274291 | 139304 | 3519287 . 509 . 2533 12,84
2009 262315 | 11542] | 3233759 | 4397 . 28,05 12,33
2010 257050 | 106965 | 3124403 | 4,62 . 2921 106
2011 255440 | 105332 | 3005447 | 4123 839 . 77

estar en reposo absoluto. “Antes, unf
amiliar debia acudir todas las'sema-
nas al centro de salud a por el parte
de confirmacion, ahora el médico
puede darle un crédito de 60 dias y
luego ir renovandolo, de tal forma
que pueden ser necesarios solo tres
partes de confirmacién en lugar de
uno por semana. Para los trabajado-
res esto es'algo importante”; destaca.
Elobjetivo de este cambio de mode-
lo, ademas de ganar en eficacia y
racionalidad, como sefala Margallo,
es “dar un sentido clinico a la pres-
crip¢ion de una baja para que sea
—precisa Extramiana-una parte mas
del proceso terapéutico de un pacien-
te. Asi comoun médicole puede rece-
tar un analgésico, si considera que
ese paciente puede tener limitacio-
nes para trabajar, con 1a baja lo que
hace es prescribirie el descanso como
una parte mas de ese proceso tera-
péutico. El fin no es reducir las
bajas ni las duraciones.
Elnuevo modelo de gestion
de bajas, ademas, distin-
gue-diferentes tipos de
incapacidad dependien-
do de su probable dura-
cion. Asi, una enfer-
medad de duracién
muy corta puede ser
la gastroenteritis;
corta, la bronqui-
tis aguda; media,
un trastorno
depresivo; lar-
ga, una fractu-
ra de tibia y
prolongada,
un tumor

maligno.
La fre-
cuencia
de los
contro-
les varia
en fun-
ciondela
duracion de
cada enfermedad. Para cal-
cular el estandar de créditos
segin el diagnéstico, los
expertos han estudiado las
bajas de los tltimos diez
afios en Navarra y han
elegido la mediana
como féormula mas

representativa.
Segiin fuentes de
mutuas laborales,

las autoridades sani-
ciado un reajuste de los
estandares atendiendo
alas bajas de dos alti-
mos afos y prevé
tener los resul-
tados listos

. FUENTE: Instituto Navarro de Salud Laboral

INFOGRAFIA: |. MITXITORENA

antes de
final de
ano.
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La protestas estudiantiles sorprenden
al Gobierno en plena reforma laboral

Los efectos de las revueltas han pillado también al PP con el pie cambiado

El presidente Rajoy
teme que este rebrote
estudiantil alcance
las dimensiones

de un nuevo 15-M

Los socialistas tratan
de estar presentes
en la calle sin dar

la impresion de

ser los instigadores

ANTONIO MONTILLA
Colpisa. Madrid

Laimagen de grupusculos vio-
lentos en Barcelonay Valenciano
logra alterar el paso de los miles
de alumnos que salieron alacalle
en Espafa. Los estudiantes salie-
ron por las reivindicaciones en
educacion o, precisamente, para
rechazar la agresividad con que
fueron dispersadas algunas de
las marchas que tuvieron su ori-
gen en la falta de calefaccion de
un instituto valenciano.

Un germen que amenaza con
provocar una revuelta paralela a
las movilizaciones de los sindica-
tos contra la reforma laboral
acordada por el Gobierno.

Lo mas preocupante para los
andlisis gubernamentales es que
esto no ha hecho méas que empe-
zar. Es el preludio de la tormenta.

Las protestas de las ultimas
semanas son larespuesta al ajus-
te del gasto en Catalufia, el recor-
te de 9.000 millones de euros
acordado porel Gobiernoel 30de
diciembre y la puesta en marcha
delareformalaboral.

Sin serrecortes menores, falta
aun una parte importante. Para
alcanzar el objetivo de déficit del
5,8% del PIB, el consejo de minis-
tros va atener que hacer este afio
ahorros de entre 15.000 y 20.000
millones de euros, segln calcu-
lan en los ministerios de Econo-
miayHacienda.

Buena parte de ese tijeretazo
aflorara con los Presupuestos, y
el Gobierno no lo esconde. Tanto
Mariano Rajoy como la vicepresi-
denta, Soraya Sdenz de Santama-
ria, admitieron que vienen mas
“sacrificios” y que serdn més “du-

Mariano Rajoy, en el momento de la firma del Tratado de Estabilidad, el viernes en Bruselas. AFP

ros”. El Ejecutivo aun esconde
sus cartas, pero el 30 de marzo,
con los Presupuestos, mostrara
los naipes. Sobre la mesa esta
otra subida de impuestos, esta
vez el IVA y los especiales sobre
el tabaco, alcohol y carburantes,
elaumento de las matriculas uni-
versitarias y formulas de copago
enlaSanidad.

La tormenta que viene

Todo ello, sin descartar nuevas
congelaciones o rebajas salaria-
les de los funcionarios y hasta
despidos en el sector publico. Es
latormenta que viene.

Los efectos delasrevueltas es-
tudiantiles pillaron al Gobierno
con el pie cambiado. ARajoynole
importé confesar en Bruselas

que la reforma laboral le iba a
“costar una huelga general”. Un
comentario que no fue casual. El
presidente dejo asi claro a sus co-
legas europeos que las manifes-
taciones o las huelgas nole van a
doblar el brazo.

El amplio argumentario que
elaboré el Ejecutivo parareplicar
a los agentes sociales por “no
preocuparse” por los 5,3 millo-
nes de personas sin empleo —que
rozaran los seis millones en este
afo, segun cdlculos del Gobier-
no—-sequedd en papelmojadoala
hora de contrarrestar las movili-
zaciones de los estudiantes, que
despiertan més simpatia ciuda-
dana quelos sindicatos.

“Detras de cada alumno hay
un padre y un abuelo preocupa-

dos porque los jévenes no van a
disfrutar del mismo bienestar
que ellos”, explicé recientemente
Ignacio Urbizu, profesor de So-
ciologia en la Universidad Com-
plutense de Madrid.

Movimiento del 15-M

Los tambores de guerra de las
centrales sindicales, con una
huelga general el 29 de marzo en
el horizonte, obtienen del Go-
bierno central y del PP unares-
puesta medida.

“Algunos se quejan por medi-
das duras. Cuando tomamos me-
didas dificiles, pensamos en
quienes peor lo pasan”, expuso
Rajoy durante el congreso que su
partido celebré en Sevilla.

Las protestas sindicales preo-
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cupan menos en La Moncloa,
porque siguen el mismo patrén
desde 1978 y su eco social demos-
troé ser decreciente.

Peroel presidente titubea ante
las protestas estudiantiles. Mas
alla de pedir “calma y sentido co-
mun” para evitar dar unaimagen
de Espafia “que no se correspon-
de con lareal”, apenas ofrece ar-
gumentos para arrebatar la ra-
zo6mn a los universitarios y alum-
nos de secundaria.

Desde el PP se analiza este re-
brote estudiantil como un segun-
do brote del Movimiento 15-M. “Y
eso es algo nuevo porque es la iz-
quierda movilizada, pero sin la
mediacion ni de los sindicatos ni
de los partidos”, indic6 un miem-
bro del comité ejecutivo del PP.

Rajoy siempre presume de
que aprende de los errores. Y la
historia reciente de Espafia de-
muestra que su formacién no su-
po gestionar bien la presién so-
cialenlas calles.

El ejemplo més rotundo se
produjo tras los atentados del 11
de marzo de 2004, las moviliza-
ciones contra la guerra de Irak o
las protestas por la mala gestion
del desastre del Prestige. En cual-
quier caso, esta es una cuestion
que preocupa tanto en La Mon-
cloa como en la sede del PP en la
calle Génova.

Toque de atencién

El primer toque de atencién se
produjo en Valencia, y de ahila
tension se desplazo esta semana
aBarcelona.

Una de las obsesiones de Ra-
joy es evitar que las protestas
acaben asemejandose a las alga-
radas de Atenas. Un temor que es
econdmico porque tiene reper-
cusiones enlos mercadosy enlas
inversiones.

Pero el Gobiernono es el inico
que se la juega en la oleada de
protestas que se avecina. El
PSOE mide sus fuerzas en un de-
licado equilibrio entre respaldar
las movilizaciones sin que se ex-
tienda la conviccion de ser el ins-
tigador de las mismas.

Juega a ser al mismo tiempo
una alternativa de Gobierno pero
que no rehuye la pancarta. Fran-
cesc Vallés, coordinador del PSC
en el Congreso, neg6 la mayor.

Su partido no induce revuel-
tas, pero tiene claro que debe es-
tar “allado de los que se manifies-
tan, porque la educacion publica
eneste pais es algo que hemos de-
fendido durante la democracia”.

Aseguré igualmente Vallés
que mucha gente va a buscar “un
referente politico de izquierdas”,
yesees el PSOE.

VENDO LOCAL LiMITE
MENDEBALDEA CON
BARANAIN
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La Comision Europea replica a Rajoy que
cumplir el objetivo de déficit es clave

Bruselas sostiene que su postura no ha cambiado tras el anuncio espafiol

El organismo
comunitario espera
recibir de Rajoy los
argumentos necesarios
para entender el desvio

Colpisa. Madrid

La Comisién Europea replicé al
desafio lanzado el viernes por el
Gobierno espafiol asegurando
que su postura no cambio des-
pués de que Mariano Rajoy anun-
ciara que el objetivo de déficit pu-
blico de Espafia sera superioralo
fijado por Bruselas.

Para dar fuerza a su argumen-
tacién en contra de la decisién
adoptada por el Ejecutivo, recor-
d6 a Madrid que cumplir con la
meta del déficit es “clave parare-
forzar la confianza”.

Después de que Rajoy anun-
ciara el viernes en Bruselas que
su gabinete fijo el nuevo objetivo

de déficit en el 5,8% del PIB 1,4
puntos mas que el 4,4% compro-
metido en un principio—, el porta-
voz comunitario de Asuntos Eco-
némicos, Amadeu Altafaj, res-
pondié ayer que “cumplir con los
objetivos de consolidacién en
paises vulnerables como Espafia
ha sidoy sigue siendo uno de los
pilares de la respuesta global de
laUEala crisis”.

Sin cambios

En opinién del citado responsa-
ble comunitario, actuar de esa
manera “es clave parareforzarla
confianza”. “La postura de la Co-
misién Europea se mantiene sin
cambios, como lo expresaron en
diasrecientes el presidente (José
Manuel Durao) Barrosoy el vice-
presidente (Olli) Rehn”, insistié
ayer Altafaj.

Barroso ya adelanté el jueves
que no contemplaba una rebaja
del objetivo de reduccion de défi-
cit hasta que Madrid no presente

su proyecto de Presupuestos pa-
ra 2012 y dé mas detalles sobre el
desvio presupuestario de 2011.
Anadio que el debate sobre es-
te tema “se debe hacer en didlogo
con la Comisién Europeay en el
Eurogrupoy el Ecofin”, ya que asi
estd establecido en los procedi-
mientos comunitarios.
“Noseriacorrecto que ahorala
Comisién Europea hiciera un jui-

LA CLAVE

m Presupuestos austeros
La ministrade Fomento, Ana
Pastor, asegurd ayer que el
Gobierno presentard unos
Presupuestos de 2012 “aus-
teros, serios y rigurosos, en
los que no se gaste niun euro
en cosas superfluas, como
las obras faradnicas que no

sirven paranada”.

cio sin tener todas las cifras y ar-
gumentos necesarios para en-
tender este desvio”, dijo.

Altafaj realiz6 estas declara-
cionestras el plante de Rajoyy un
dia después de que todos los so-
cios de la UE salvo Reino Unidoy
Republica Checa rubricaran el
nuevo tratado fiscal del bloque.

Estricto control

El acuerdo, concebido como la
piedra angular para atajar la cri-
sisdeladeuda, obliga alos 25 pai-
ses firmantes a un estricto con-
trol de sus cuentas para garanti-
zar el futuro del euro y la
estabilidad del continente.

El eje del pacto establece que
los gobiernos deberan plasmar
en su legislacién basica, prefe-
rentemente a nivel constitucio-
nal, un limite de déficit estructu-
ral del 0,5%. Rajoy recordé que
Espaiia “lider¢ este compromi-
so” con su introduccién en la Car-
ta Magna el afio pasado.

Denominado “Tratado de esta-
bilidad, coordinacién y gober-
nanza en la Unién Econémicay
Monetaria”, el texto fue impulsa-
do de manera decidida por Ale-
mania en un intento por propa-
gar por todo el continente su
apuesta por la austeridad.

Los firmantes no sélo deberan
respetar el limite del 0,5%, sino
que tendran que autoimponerse
mecanismos de correccién en ca-
sode desviaciones.

Los socios del euro también
avanzaron durante la cumbre en
otra cuestion que se considera
esencial para dejar atras la crisis
de la deuda. Alemania, que hasta
ahora se habia negado en todo
momento, aceptd la unificaciéon
delosfondos derescate temporal
y permanente.

Gracias a este acuerdo, la mo-
neda nica contara con un corta-
fuegos global de 750.000 millo-
nes para proteger a Espafa e Ita-
lia del contagio griego.

Aviso de Rajoy
a los sindicatos

El presidente del Gobierno, Ma-
riano Rajoy, advirtié ayer a los
sindicatos que, si dan un paso
mas, es decir, si convocan huel-
ga general, lo respetard, pero
“no resolveran nada” porque es
“injusto” y “no ayuda a nadie”.
Asi lo manifesté ayer en Lucena
(Cordoba), en el mitin con el que
dio el pistoletazo de salida a la
precampaiia de las elecciones
andaluzas en apoyo del candida-
to del PP ala Junta, Javier Are-
nas. Rajoy serefirié alareforma
laboral que acordé su Gobierno,
record6 que el anterior Ejecuti-
vo socialista aprob6 dosy, por
una de ellas, “le hicieron una
huelga”,y dejo claro que el que
quiera manifestarse puede ha-
cerlo, pero que no servira de na-
da. Hacen falta gobiernos que
“tengan conviccion en lo que ha-
cen, que se lo crean”, aunque sus
decisiones no le gusten a mucha
gente “y, seguramente, con ra-
z6n”, pero deben tomarse por el
interés general, subray6 ayer el

El presidente de la Comision Europea, José Manuel Durao Barroso —izquierda—-, junto al presidente del Consejo Europeo, Herman Van Rompuy.ere

jefe del Ejecutivo.

ESTA CRISIS VA PARA LARGO

A devaluacién econémica de Es-

pafiaes evidente y parece irrever-

sible, al menos, durante un tiem-

po indefinido. Lo que si sabemos
es que el paro subird hasta el 24,3% y se
destruiran 630.000 empleos, camino de
los seis millones de parados, fruto de una
economia en recesién que puede cerrar
2012 con una caida del PIB del 1,7%, cifra
que coincide con ladel FMIy que superala
prevision de la UE (1,5%). Y todo eso, con-
tando con un objetivo de déficit para este
afio del 5,8%, casi un puntoy medio por en-
cima del 4,4% al que se habia comprometi-
do Zapatero con Bruselas. De tener que ir

al 4,4% previsto, casi es mejor no calcular
las consecuencias sociales de semejante
hipétesis, de momento descartada poruna
audacia de Rajoy pero no por Merkel ni, lo
que es peor, por los mercados donde Espa-
fiafinancia sueconomia. Pero ;cémo sere-
partira esa tremenda devaluacién econé-
micay social entrericos y pobres?

De momento, el ajuste esta recayendo
en los mas débiles, que estan en el paroy
no siempre con cobertura,yen la clase me-
dia, asomada a una caida generalizada de
ingresos, tanto por la subida del impuesto
de larenta como por las rebajas salariales
que van llegando con la reforma laboral.

]
ANALISIS
José Luis GAdmez

Las rentas de capital ya tienen menos mo-
tivo de queja.

Cuesta dar una sola noticia positiva o,
cuando menos, alentadora, porque Espafia
sigue sin modelo econdmico alternativo a
la construccion y el discurso politico domi-
nante sereduce a la austeridad presupues-
taria, sin medidas de acompafiamiento, lo
cual no tiene precedentes en la historia de
la economia moderna. Por no haber, ni si-

quiera hay un horizonte claro en Europa,
donde, hasta que pasen las elecciones fran-
cesas y alemanas, parece improbable in-
tuir cambios de fondo. Entre unas cosasy
otras, con tijeretazos y elecciones, nos si-
tuaremos en 2013, el afio comprometido en
el llamado Pacto de Estabilidad para cum-
plir con el 3% de déficit. Hasta entonces, mi-
llones de personas lo van a pasar mal. Y
después, cualquiera sabe...

Maniatada por su endeudamiento pu-
blico y privado, Espafia sigue en manos de
Alemaniaydelos mercados, cuyareaccion
sera decisiva para que Rajoy pueda mante-
ner sus nuevos planes de déficit.
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ALVARO MIRANDA VICEPRESIDENTE Y CONSEJERO DE ECONOMIA Y HACIENDA

‘De Guindos y Montoro me ofrecen
mas confianza que el anterior equipo”

Alvaro Miranda, en la azotea del edificio de Economiay Hamenda en plena avenlda de Carlos III con San Cristdbal al fondo.

Ajustar el gasto publico navarro a los
ingresos es en estos momentos su principal
preocupacion. Mantiene que Espana esta
pagando ahora la falta de control que ha
habido en el gasto de las autonomias

LUIS M.SANZ/ BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

Los lunes, la presidenta Yolanda
Barcina y sus dos vicepresiden-
tes, el socialista Roberto Jiménez
y Alvaro Miranda, despachan los
asuntos de la semana que se
abordaran en el consejo de Go-
bierno de los miércoles. “No se
puede decir que los lunes discu-
tamos. Debatimos. Aunque sihay
que discutir, también se discute”.
Asilo cuenta el vicepresidente
segundo del Gobierno y conseje-
ro de Economia y Hacienda, Al-
varo Miranda (Zaragoza, 1957,
casado y con 4 hijas). Este inge-
niero de Caminos, Canales y
Puertos tomo las riendas del de-
partamento cuando la crisis em-
pezo6 amostrar sus primeros sin-
tomas en 2007, y sigue al frente
del mismo en el peor momento
econdmico de los ultimos afios.

¢Cudntas veces ha pensado en
dimitir a lo largo de estos tltimos
ocho meses?

Aquino se piensa nunca en dimi-
tir. Trabajamos para sacar las co-
sas adelante. Pero no cabe duda

de que desde septiembre ha sido
muy complicado. Mucho mas de
lo previsto.

¢Como paratirar la toalla?
Tirarlatoalla, nunca.

¢Qué ha sido lo peor?

Desde luego, lo peor desde el
punto de vista publico, el lio que
se monto con las cuentas de Na-
varra en agosto y septiembre del
afio pasado. Poner en cuestién to-
do lo que se habia hecho y lo que
se estaba haciendo me parecié
un gravisimo error. Y no es que
me afectase ami, que también, si-
no a la propia credibilidad de la
economia navarra. Y no era cier-
to.Despuésdetodoeltrabajorea-
lizado y después de decir la ver-
dad de lo que estaba pasando,
aquello me senté muy mal.
¢Entiende la decepcién de mu-
chos navarros cuando se les dijo
de un dia para otro que estaba-
mos en la UCI?

Si que lo entiendo, porque se les
dijo eso sin explicar lo ocurrido.
Pero lo que se produjo aquellos
dias no tuvo que ver con explicar
lo que estaba pasando alos ciuda-
danos, sino con otras cosas.

El ex presidente Sanz acusaba a

este Gobierno de contar hasta
cuando no tiene dinero para los
baches de las carreteras, cuan-
do, segundijo, era algo que pasa-
ba antes, pero no lo decian. ;Se
callaron muchas veces situacio-
nes econémicas dificiles?

Los nimeros de Navarra son pu-
blicos y como lo sabemos, inten-
tamos no ocultar nada. Llega la
Camara de Comptosy te revisa
las cuentas, llega el Instituto Na-
cional de Estadistica y te revisa
las cuentas... Estas continuamen-
te sujeto a inspeccion, asi que se-
ria absurdo ocultar cosas.

Pero también nos dijo que 2010
acababa con superavit y después
conocimos que habia casi 600
millones de déficit.

No, no. Yo dije que habia un saldo
presupuestario positivo de 111
millones de euros y lo certificé la
Camara de Comptos. Lo que pasa
después es que en términos de
contabilidad nacional, si, el défi-
cit fue de 540 millones, el 3,25%.
Una cosa es el presupuesto y otra
la contabilidad nacional, un dato
que no esperabamos.
Eldéficitde 2011 es del 1,89% del
PIB, superando lo permitido (1,3).
¢Tendra alguna consecuencia?
Nolo sabemos.

¢Se siente responsable de la si-
tuacion econémica que atraviesa
Navarra?

¢Y cudl es la situacién? ;Ser los
que mas hemos crecido en cuatro
afios? ¢ Serlos que tenemos la me-

nor tasa de paro de toda Espafia?
¢Ser los que mas hemos reducido
el déficit publico el afio pasado?
Es que igual quiero que me res-
ponsabilicen de esta situacién
econdmica. Pero no merezco ese
mérito, es responsabilidad de mu-
cha gente como esta Navarra en
relacién con el resto de Espaiia.
¢Se arrepiente como responsa-
ble de Economia de no haber limi-
tado el gasto en los ultimos afos?
Me arrepiento del crecimiento
del gasto de personal que ha ha-
bido en el Gobierno de Navarra
en 2007,2008y 2009. Entonces
manifesté publicamente mi de-
sacuerdo, porque habiamos per-
didoun 20% de ingresosy el gasto
de personal aumenté un 20%.

&Y por qué se permitié ese incre-
mento de gasto?

Porque la sociedad lo pedia a gri-
tos. jSiel gran debate en aquellos
afnos era ver qué se hacia con el
dinero que sobraba! Por esos
grandes errores que se han co-
metido viene lanuevaley de esta-
bilidad presupuestaria. Por ley,
los poderes publicos no van a po-
der incrementar el presupuesto
de gastos.

¢Meterialatijeraenel capitulode
personal mas aun de lo que ha
planteado el vicepresidente Ro-
berto Jiménez?

Hay que ver si esta en consonan-
cia con lo que se estd haciendo en
el resto del pais. Es un tema en el
que no hay coincidencia dentro

JOSE ANTONIO GONI

del Gobierno. Los funcionarios
del resto de Espafa trabajan 37
horasy mediay en algunas comu-
nidades,40horas. Algunos pensa-
mos que aqui se debe trabajar las
mismas horas que en el resto de
Espaiia. Parecelégico. i Por qué se
vaatrabajar menos en Navarra?
¢No han conseguido acordar este
tema con su socio de Gobierno?
Bueno, cuando se gobierna en
coalicién hay que asumirlo.

¢Hay alguna otra medida que hu-
biera adoptado en materia de
personal que no se hayatomado?
Latasadereposicidn (vacantes
porjubilacién) para el conjunto de
Espafiaes del10% de quienes se ju-
bilan,yen Navarra, del 75%. Perola
competencia en Funcién Publica
esdelvicepresidente Jiménez.
¢Habra mas recortes?

Una vez que se sabe el techo pre-
supuestario marcado por el Go-
bierno de Rajoy, Navarra tendra
querehacer su propio cuadroma-
croeconomico, ver la situacion de
los ingresos hasta el momento y
ajustar el presupuesto. Y lo va-
mos a estar haciendo todos los
meses para que no pase lodel afio
pasado. Todos los meses debere-
mos hacer un balance de cémo es-
tamos enmateriade cumplimien-
to del déficity en funcién de eso, si
hay que ajustar el presupuesto, lo
haremos. Ya veremos de dénde.
¢Podrian plantearse medidas im-
populares, como el copago sani-
tario?
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EN FRASES

‘Algunos pensamos que
los funcionarios navarros
deberian trabajar las
mismas horas que en

el resto de Espana”

Medidas de este calado, ya sean
populares o impopulares, deben
ser nacionales. No puede haber
diferencias entre los espaifioles.
Los nimeros macroeconémicos
dicen que Navarra esta mejor
que otras comunidades, pero ca-
da mes hay mas personas sin
trabajo... En febrero casi 1.800
mas. {Qué esperanza se le pue-
de transmitir a quien ha perdido
suempleo?

Por cada parado que hay en Na-
varra, hay dos en Espafia. Ya se
sabia que a partir del cambio de
ciclo econémico estos meses
iban a ser muy malos. Ahora no
estd en manos de los gobiernos
regionales que cambie la ten-
dencia de las cosas. Ahora son
politicas de alcance nacional, la
financiera, la reforma laboral, el
déficit publico, la energética... y
tirar todo el pais para arriba.
Aunque entiendo que un parado
diga, “y ami que me cuenta”...

¢ Cuando dejaremos de caer para
empezar aremontar?

Hay que esperar unos meses pa-
ra ver si realmente todo lo que
estd pasando a nivel nacional y
europeo tiene efectos positivos
en la economia espafiola.

¢ Se esta produciendo una migra-
ciéninterna hacia Navarra desde
otras comunidades?

Ahi estan las estadisticas. Claro
que estd viniendo gente a vivir a
Navarra, es evidente. Es de las
pocas comunidades que han cre-

cido alo largo de la crisis econé-
mica en poblacién.

¢Le ofrece mas confianza el ac-
tual equipo econémico del Go-
bierno central, De Guindos y
Montoro, que el anterior?

Si, si. Sinlugar adudas. Y eso que
hemos tenido una relacién muy
buena con los anteriores. Mi opi-
nidén es que el equipo anterior no
supo llevar el control econémico
de las autonomias. Y si se tenia
que haber aplicado medidas, ha-
berlas hecho. Es algo que no se
hizoy se estd pagando ahora.
¢Le gusta la reforma laboral
planteada por Rajoy?

No es la palanca para crear em-
pleo de inmediato. Como me de-
ciaunapersonadel departamen-
to con mucha sensatez, se vera si
es buena o mala en la siguiente
crisis econdmica. Si dentro de
diez afios, en la préxima crisis,
aquipasa como en el resto de Eu-
ropa, que no se destruye empleo,
pues esta reforma habra tenido
efecto.

Pero, ¢{no cree que propiciara
mas despidos, que es el temor
que esta en la calle?

Pues si, es un temor ciertoy lo
tienen todos los ciudadanos. Es-
te momento de crisis econémica
puede llevar a algiin empresario
a utilizar la reforma para despe-
dir o para reducir el sueldo o
cambiarles el puesto de trabajo.
Pero el empleo en Espafia no vie-
ne de la reforma, tiene que venir
delaactividad econémica.

¢Se va a hacer el corredor ferro-
viario de Alta Velocidad?

Yo no tengo ninguna duda.
¢Paracuando?

Ahitengo alguna duda mas. Lo
importante es ejecutar lomés ra-
pido posible lo que depende de
nosotros. Para este afio hay 134
millones de euros para invertir
en el TAV. Lo que no podemos es
pedir al Estado que haga su tra-
bajo si no hacemos el nuestro. El
Estado no tiene obligaciéon de
empezarlas hasta dentro de dos
anos. Tenemos que poner en
marcha nuestras obras, fue lo
convenido, y empujar asi al Esta-
do aque haga su parte.

¢Y lareordenacién y urbaniza-
cién de la zona de la nueva esta-
cién del TAV? ¢{Veremos algo en
esta legislatura?

Si las obras del tren fueran bien,
la estacién hay que ponerla en
marcha en esta legislatura. Lo
que ocurre es que en esos pro-
yectos, y en eso tengo algo de ex-
periencia, necesitas una capaci-
dad de gestion politica y técnica
muy importante. Hay que estar
todos los dias encima.
¢ELCircuito de Los Arcos y el Pa-
belldn Arena, vistos ahora, fue-
ron un despilfarro?

No, un despilfarro no. La pregun-
ta seria si habria que haberlos
hecho o no. A dia de hoy, seguro
que no se ponen en marcha. Ha-
ce seis afios, si. Y lo que decidi-
mos fue terminarlos. Sino,lo que
hubiésemos tenido que haber
hecho en 2007y 2008 en el Cir-
cuito es dejar la mitad a medio
hacer y ahi tendriamos ahora
unas ruinas de lo que estuviera
construido en aquel momento.
La decisién tomada en crisis fue
terminarlo y ponerlo en servicio.
El Pabellon Navarra Arena, en
mi opinién, cuando se termine
prestara un servicio a los nava-
rros. Siel tamaiio tendria que ha-
ber sido méas pequefio o mas
grande, no lo sé, no soy experto
en aforos deportivos. Pero si
creo que Navarra necesitaba un
pabellén deportivo publico.

Elvicepresidente econémico, en su despacho.

“Nome considero

JOSE ANTONIO GONI

bien pagado, lo digo
como lo pienso”

¢COémo esta siendo su experien-
cia de socio de Gobierno del PSN?
Muy interesante. Y todos los dias.
¢Lodice conironia?

No, no. Es muy interesante. Por-
que al finy al cabono es corriente
que gobierne el PSN con UPN,
que es un partido de centro dere-
cha. Eso nos lleva a tener que afi-
nary negociar mucho. Tenemos
que ir acostumbrandonos a pac-
tar cosasy a discrepar en otras.
¢Existe rivalidad entre los dos vi-
cepresidentes?

Somos dos personas muy dife-
rentes, a la vista estd. Quizas por
eso nos complementamos mejor.
Lo que si que hay a veces son dis-
crepancias politicas. Comodigo, a
€s0 nos tenemos que acostum-
brar. Pero la parte buena de un
Gobierno de coalicién es mucho
mayor que la parte menos buena.
En algunos momentos se percibe
la existencia de dos gobiernos en
uno...

No. Hay dos partidos en un Go-
bierno. En este Ejecutivo, como
en todos, los departamentos son
muy auténomos. Las politicas
son sectoriales y cada consejero
debe responder de su area. Dicho
esto, yocreo que en este Gobierno
sehan hecho cosasysehan alcan-
zado acuerdos muy importantes,
con mas o menos fricciones, con
mas o menos sufrimientos. Yo no
tengo la percepcion de que cada
uno hacelo que quiere.

Hatenido de presidentes a Miguel
Sanz y Yolanda Barcina. ¢Se pa-
recen en algo?

Si, la presidencia del Gobierno de
Navarra marca y da impronta.
Tienen en comun su interés por

que Navarra funcione bien. Pero
dicho esto, desde el punto de vista
personal son diferentes y eso ya
se sabe.

¢Qué diferencias ve entre ellos?
Miguel Sanz hasido presidente 16
afios y Yolanda Barcina lleva 6
meses. Cuando lleve dos o tres le-
gislaturas se podra hacer una
comparacion.

¢Sanz le llama para aconsejarle
en materia econémica?

No, no. Creo que ni se le ocurriria.
Ya me conoce después de tantos
afios.

¢Coémo es surelacion con él?
Muy buena. Ademas, yo le apre-
cio muchisimo. Pero aparte del
tema personal, ha hecho tantas
cosas buenas por Navarra que le
tengo un gran respeto politico
que se haganado apulso. Ademas
lo he vivido, he visto cémo mu-
chas de las grandes cosas que se
han hecho han sido decisiones
personales suyasy empefio suyo.
¢Qué opina de que el presidente
del PP navarro, su socio en Ma-
drid, le diga un dia si y otro tam-
bién que es un “incompetente”?
¢Quién?

Santiago Cervera.

¢Es un sefior que vive en Madrid,

EN FRASES

“El vicepresidente Jiménez
y YO somos dos personas
muy diferentes, a la vista
esta, quizas por eso nos
complementamos mejor”

no? Es que no puedo opinar por-
que no he leido jamas ni una sola
palabra de lo que escribe. Porque
me dicen que es un tema de insul-
tos. No puedo estar de acuerdo
con la gente que se dedica a insul-
tar, si es ciertolo que me cuentan.
Yo no le dedico ni un minuto. Me
tiene sin cuidado. Esa actitud que
lajuzguen los ciudadanos.

¢Han sido poco transparentes en
elcobrode los sueldos y dietas en
los ultimos afios?

Depende de quién lo diga. Yo res-
pondo que no, aunque la gran ma-
yoria dice que si. Hay que asumir
lo que dice la mayoria. Yo pienso
que el sistema retributivo era co-
nocido plenamente. Los datos es-
taban publicados. {Que era un
sistema que habia que cambiar?
Si, yo era partidario de que se
cambiase.

El sueldo final que cobraban no
se conocia.

Yo era partidario de una total
transparencia de las retribucio-
nes de los cargos publicos de Na-
varray lo puse por escrito antes
de que se formase este Gobierno.
No porque pensara que se hu-
bierahecho mal, sino porque des-
de el punto de vista social era una
reivindicacién que se estaba pro-
duciendo. Yo no comparti el re-
vuelo que se mont6 y el resultado
final, pero uno sélo tiene dos pier-
nas, no puede contra todo.

¢Se considera ahora bien paga-
do? (80.000 euros al afo).

No. Lo digo como lo pienso. Pero
dicho esto, estoy aqui.

¢Y antes se consideraba bien pa-
gado? (138.000 euros).

Si. Las cosas son como son. Pero,
vamos, cada cual en su puesto de
trabajo cobralo que le pagany se
acabd, ;no?

¢Coémo cree que lo ha hecho Enri-
que Goiial frente de Caja Navarra
y ahora en Banca Civica?

No sigo de cerca Banca Civica, pe-
ro si he vivido la etapa anterior,
que fue convulsa para el sistema
financiero. Lo que en 2010 eran
planes de expansion tremendos,
salir al extranjero... de buenas a
primeras ha sido todo lo contra-
rio. Caja Navarra se ha visto afec-
tada por este gran engafio que he-
mos vivido, que decia que el siste-
ma financiero espafiol era el
mejor del mundo. Se ha demos-
trado que ni con mucho. Dentro
de esareforma, Caja Navarra ha
tenido que hacer lo que ha hecho.
Para unos esta bien, para otros
mal,y el resultado lo vamos a te-
ner en pocas semanas.
¢Cualvaaseresefinal?

Nolo sé. Esta semana se han fu-
sionado Ibercajay Caja 3. Yo creo
que a partir de ahora, un dia de-
tras de otro vamos a tener noti-
cias. Lo cierto es que el sector de
cajas en Espafia ha desaparecido.
Cosa que era impensable hace
cuatro afios.

¢Tiene el dinero en Caja Navarra?
Por supuesto. Y lo seguiré tenien-
do. Como la gran mayoria de los
navarros, dicho sea de paso.
Acaban de nombrar los consejos
de las empresas publicas. En al-
gunos casos parecen mas una
agencia de recolocacion de politi-
cos que érganos profesionales.
Son empresas publicas y que en
los consejos de administracion,
que son sus érganos de direccion,
haya una representacion politica
esimportante. Y es absolutamen-
te minoritaria. Hay una gran re-
presentacion de altos funciona-
rios del Gobierno, que son profe-
sionales de primerisimo nivel. Y
luego ha entrado mucho profesio-
nal independiente.
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Congelados de Navarra invirtio 71
millones de euros durante la crisis

La empresa de
Arguedas pasoé de 319
trabajadores en 2007 a
los 419 actuales

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

La crisis sorprendié a Congelados
de Navarra con gran parte de los
deberes hechos. Asilo explicé Be-
nito Jiménez, consejero delegado
de la empresa, durante la jornada
celebrada por APD en Pamplona
el pasado viernes. Cuando llegé la
crisis en 2007 la empresa, dedica-
da alos platos preparados saltea-
dos de verduras con carnes y pes-
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cado congelado, y con sede en Ar-
guedas, tenia 309 trabajadores,
“personal joven y formado”; esta-
ba internacionalizada, al exportar
2/3 partes de su produccién, y ha-
bia invertido en tecnologia. A par-
tirde ahisiguieron invirtiendo, en-
tre 2007y 2011 un total de 71 millo-
nes de euros. En conjunto, desde
1999, afio de constitucién delaem-
presa, hainvertido 101 millones de
euros. También, durante estos
afos, la empresa ha seguido con-
tratando. Sien 2007 tenian 319 tra-
bajadores, hoy la plantilla est4 for-
mada por 419 personas. Congela-
dos de Navarra ha conseguido
aumentar la productividad con el
crecimiento del empleo, a diferen-
cia de otras empresas que, con la
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crisis, han conseguido crecer en
productividad precisamente por
lareduccién de sus plantillas. Las
ventas pasaron de los 44,2 millo-
nes de euros en 2007 alos 84,7 mi-
llones en 2011. “La crisis no nos ha
ido mal”, dijo el directivo ante un
publico de empresarios y directi-
vos. Y ha sido asi porque “hemos
sido valientes y hemos invertido
mucho, méas que el sector”. “He-
mos prescindido de lo accesorio,
no nos hemos obsesionado con la
reduccién de costes, hemos segui-
do invirtiendoy contratando, eso
si, invirtiendo y gastando en lo es-
tratégico”, dijo. Hay mas razones
que explican su éxito. “Nuestro
producto es de primera necesi-
dad, es méas barata la verdura con-
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e la crisis

gelada que la fresca y es un pro-
ducto-refugio. La crisis ha hecho
que clientes que no nos conocian
se hayan acercado a nuestro pro-
ducto”, explicé. También recono-
cié que ellos no han tenido proble-
mas financieros.

Elfuturo lo encara el directivo
con optimismo. “La crisis ha he-
cho que algunos proyectos que te-
niamos sobre la mesa se hayan
guardadoen el cajon. Peronuestro
reto es poder implantarnos en el
extranjero”, afadid. Actualmente,
exportan sus productos a toda Eu-
ropa, EEUU, Canada, Brasil, Suda-
mérica, Rusia e, incluso, Africa.

Congelados de Navarra, partici-
pada por CAN con el 25%, tiene
plantas en Arguedasy Fustifiana.

Cuatro empresarios y directivos contaron sus experiencias en la jornada de APD. De izda a derecha: Javier del Rio, director general de Laborato-
rios Cinfa; Benito Jiménez, consejero delegado de Congelados de Na varra; José Miguel Ancin, director de Deloitte Abogados y Asesores Tributa-

rios; José Andrés Gomez, director general de la Clinica Universidad de Navarra, y Pablo de la Peiia, gerente de El Naturalista.

JOSE CARLOS CORDOVILLA

Cinfainvertira 175 millones
de euros en cinco ainos
en I+D+i y en instalaciones

El laboratorio navarro,
con una plantilla de 950
personas, ha contratado
en los ultimos seis anos
a 200 personas

M.V.
Pamplona

Ellaboratorio farmacéutico Cin-
fa, fundada por Ezequiel Lorcay
propiedad de Infarco, comenzé
en 1969 pero fue en 1994 cuando
asume el riesgo de lanzarse a la
fabricacion de medicamentos ge-

néricos. “Eraun mundo controla-
do por las grandes multinaciona-
lesy de gran competencia. A pe-
sardelosinconvenientes noslan-
zamos, para lo que fue esencial el
apoyo de Sodena durante los cin-
coprimeros afios”. Asi explicé Ja-
vier del Rio, director general de
Laboratorios Cinfa, su experien-
ciaylas razones del éxito, duran-
telajornada organizada por APD
(Asociacion para el Progreso de
la Direcci6én) en Pamplona.

En 1998 la empresa lanzé los
dos primeros genéricos. Y hoy
uno de cada cuatro genéricos que
se consume en Espafia es de Cin-
fa. Sien 1997 Cinfa contaba con

137 trabajadores, hoy la plantilla
esta formada por 950 personas,
delas 200 han sido contratadas
en los Ultimos seis afios. Durante
20111as ventas alcanzaron los 311
millones de euros y la previsién
es que en 2012 lleguen a los 350
millones de euros.

Del Rio explic6 que una de las
claves del éxito empresarial esta
en que el 90% de los beneficios se
hareinvertido en I+Dyen activos
fijos. Con dos plantas en Navarra
(en Huarte y Olloki), Cinfa tiene
previsto invertir en los préoximos
cinco afios un total de 175 millo-
nes de euros, de los que 115 irdn
destinados a I+D+iy 60 millones,

anuevas instalaciones, maquina-
riaytecnologia.

Lapolitica de reinversién se
compagina con “una enorme aus-
teridad en los gastos, cediendo
también cuota por cuestiones de
rentabilidad”, afiadié el directivo.
En esta linea explicé que desde
hace once afios compran la mate-
riaprimaa proveedores de China
ydelalIndia porrazonesde coste.

Todo ello ha permitido a Cinfa
lanzar al mercado espafiol du-
rante 2011 un total de 158 produc-
tosy15,en elmercado internacio-
nal. Ademas, para este ejercicio
2012 la prevision es 65 nuevos
productos en el mercado nacio-
nalyotros 19, en el internacional.

Javier del Rio también se refi-
ri6 a ala dificultad de pertenecer
aun sistema que esta regulado
que marca el precio. “Ademas, te-
nemos 17 paises en uno, ya que
cada comunidad autonémica
funciona de manera distinta y
nos que tener la suficiente capa-
cidad de adaptacion”, afiadié el
directivo.

La CUN
comienzaa
financiar
tratamientos

® Ofrece alos pacientes
pagar en tres o cuatro
meses sin intereses para
tratamientos inferiores a
6.000 euros

M.V. Pamplona

La Clinica Universidad de Na-
varra ha comenzado hace un
par de meses a financiar los
tratamientos de sus pacien-
tes. Ante la crisis econémicay
las dificultades para la finan-
ciacion, el centro ofrece poder
pagar los tratamientos con
presupuestos inferiores a
6.000 euros hasta en cuatro
meses sin intereses. Hasta
ahora, la CUN trasladaba al
paciente el nombre de las en-
tidades con quienes tiene
acuerdos para que el paciente
pudiera recibir el préstamo
necesarios. Pero ahoraesla
propia CUN la que ofrece esta
financiacién. Asilo expuso el
director general de la clinica,
José Andrés Gémez, durante
lajornada celebrada por APD.

El directivo explico la re-
percusion que tiene la clinica
en la economia de Navarra.
“Contribuimos con nuestra
actividad a asegurar entre 150
y 200 camas diarias en los ho-
teles y nos llena de orgullo
aportar valor a la Comuni-
dad”, afiadio.

El Naturalista
facturd 35,5
millones de
euros en 2011

® Tiene dos centros
productivos, uno en La
Riojay otro en Tanger,y
prevé aumentar el 6% de
sus ventas en 2012

M.V. Pamplona

“Mi familia tenia fabricas de
suelas de caucho. Pero yo
nunca quise trabajar en el ne-
gocio familiar. Vi un nicho de
mercado que nadie habia to-
cado yme lancé”. Pablo de la
Pena, director de El Naturalis-
ta, fabricante de zapatos, ex-
plicé a los asistentes de la jor-
nada de APD la historia de su
empresa. Se constituyé en
2003y el objetivo era conse-
guir una “zapato comodo, di-
vertido y colorista, y decidi-
mos que la suela fuera su
identificacion”, conté. “El pre-
cio es un valor afiadido pero
con una importancia relativa,
porque siempre va a haber
unos zapatos mas baratos”,
apunto.

El Naturalista cuenta con
dos centros productivos, uno
en la Rioja, con unas 400 per-
sonas, y otro en Tdnger, con
1.200 personas. “Porque el
62% del coste de un zapato es
lamano de obra”, explicé. Fac-
turé 35,5 millones en 2011y
prevé crecer un 6% en 2012.
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Los recortes trasladan la carga
economica a las familias de Anfas

En 2012 el precio de los
servicios se encarece
entre el 30% y el 90%
por las menores ayudas

R.ARAMENDIA
Estella

Las cerca de 80 familias usuarias
habituales de los servicios de An-
fas Estella afrontan el afio 2012 en
un escenario econémico muy dife-
rente al que habian imaginado
cuando comenzo el curso. Los re-

Rosa lturralde Etayo, Luis Mari Aramendia Fuéntes y Maria José Garcia Oscoz, representantes dé las famiﬁas de Estellaenelconsejo.  MonTx0AG.

Los usuarios juzgan que la
supervivencia de la
atencidn esta en juego y,
en algun caso, amenazada

cortes aplicados por el departa-
mento de Politica Social a las ayu-
dasaladiscapacidad han llevadoa
la entidad navarra a incrementar
apartirde2012 el preciodelos ser-
vicios en un rango que va del 30%
al 90%, una determinacién que
afecta ano sélo alos usuarios de
Tierra Estella, sino a los de toda

¥ v I. i ."-.. I i T
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Navarra por igual, ya que Anfas
funciona con una caja comun en
todo el territorio. Al tratarse de
una entidad sin &nimo de lucroy,
por tanto, sin beneficios, el mante-
nimiento de los servicios implica-
ba que el coste se debia repercutir
de manera directa en quien recibe
la prestacion.

Lanoticiallegé a Estellael 2 de
enero, dentro de una serie de reu-
niones de urgencia convocadas
por la presidenta, Uxie Zulet Ju-
rio, para dar a conocer a todos los
grupos locales el nuevo marco de
funcionamiento. Los represen-

-

tantes de Tierra Estella en el con-
sejo de familias, Luis Mari Ara-
mendia Fuentes, Rosana Iturral-
de Etayo y Maria José Garcia Os-
coz, expresan la preocupaciéon que
se vive en los hogares de los usua-
rios, que juzgan que con este mo-
delo el mantenimiento de los ser-
vicios estd seriamente compro-
metido, alguno de ellos incluso
con visos de desaparecer.

“Se ha tratado de que todo siga
igual, pero estamos en precario.
Hay que tener en cuenta que esto
no es una extraescolar como la
danza o el fitbol, de la que se pue-

de prescindir. Si un nifio necesita
estimulaciéon tempranade 3a 6
afos para atenuar su discapaci-
dad,lanecesitayya estd. Son dere-
chos que ha costado mucho tiem-
po conseguir. No es una cuestion
de lujos”, valora Luis Mari Ara-
mendia.

En Anfas Estella se presta un
abanico de servicios que va desde
la estimulacién temprana de 0 a 3
afiosyde 3 a 6 (franja esta ultima
que no esta subvencionada), habi-
lidades adaptativas (apoyo esco-
lar, habilidades sociales y habili-
dades para la autonomia en el ho-
gar), informatica, autogestion,
psicomotricidad y musicoterapia,
deporte (futbito, gimnasia y nata-
cién), ocioy formacién a familias.
Anfas Estella cuenta ademas con
un albergue de peregrinos que
abre de mayo a septiembre y que
eselunico delaentidad.

Los porcentajes de subida
Como consecuencia del recorte
del 30% en la partida de asociacio-
nismo que concedia el Gobierno
para 2012 mas el 50% que se ha de-
traido de la de voluntariado, Anfas
hatraducido estos menores ingre-
sos en un aumento de tarifas, en
un abanico que va desde el 90% en
deporte y ocio al 30% en apoyo es-
colar, con subidas intermedias co-
mo el 42% de estimulacién tem-
pranade 3a6oel 42%de psicomo-
tricidad. En casos puntuales,
como laautogestion el preciose ha
mas que triplicado, de 3,5a12 eu-
ros para dos horas.

El impacto econémico en los
usuarios no es menospreciable, ya
que gran parte de los discapacita-
dos participan en mas de un pro-
grama. “Cada afectado es un mun-
do totalmente distinto y necesita
atencionesytratamientos diferen-
tes,masdeuno generalmente”, ex-
presaMaria José Garcia.

“Lasubida de los servicios cas-
tiga especialmente a un grupo am-
plio de familias, con chavales ma-
yores de 40 afios cuyos padres son
jubilados, con ingresos reducidos,
por tanto. Por no hablar de hoga-
res en situacion de verdadera ne-
cesidad, de los que tenemos casos,
aunque afortunadamente no mu-
chos”, sefial6 Aramendia. En la
asociacion no se niegan servicios

Quejas por la subida del autobus de Tasubinsa en Villatuerta

Los usuarios del centro
ocupacional pasan de
pagar 28 a 48 euros y
los del centro especial
de 28 a 68 euros al mes

Una parte importante de los
usuarios de Anfas Estella son
ademas trabajadores de Tasubin-
sa, que tiene uno de sus centros
en Villatuerta. También por ese
lado los recibos no han dejado de
aumentar. A mediados de enero
laempresaremitié unacartaalas

familias en el conjunto de Nava-
rra en que se informaba de la su-
bida del coste del autobts de
transporte, que este afio ha pasa-
dodelos 28 euroslineales a 68 eu-
ros para el cerca de medio cente-
nar trabajadores del centro espe-
cial de empleo (que perciben un

salario) y 48 euros para los mas
de 30 usuarios del centro ocupa-
cional, que reciben una gratifica-
cién variable en funcién de su ca-
pacidad.

Laexplicaciéon de Tasubinsa
argumenta que durante los ulti-
mos afos el servicio de transpor-

te se ha podido subvencionar gra-
cias alos beneficios del centro es-
pecialde empleo. Peroelhechode
que para el afio 2012 el Gobierno
foral haya mantenido, pero no au-
mentado las ayudas al transpor-
te, unido a la imposibilidad de
que los centros especiales de em-

Por fin
ha vuelto
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esenciales por cuestion de dinero,
aunque con ingresos mermados,
el margen para esos equilibrios se
estrecha.

El funcionamiento de Anfas,
también en Estella, ha estado so-
metido a cierta inseguridad. Sélo
dos programas estaban concerta-
dos anualmente con el Gobierno,
eldeestimulaciéntempranadeOa
3 afios y el programa de vacacio-
nes, que ha existido durante 35
afios,y cuya dotacién de 230.000
euros para toda Navarra ha desa-
parecido en 2012. “Adn estamos
tratando de buscar férmulas que
permitan mantenerlo, perovaa
sermuy dificil. Aunque se hablade
vacaciones, era una prestacion
esencial, el inico momento del
afno en que las familias podian to-
mar un respiro”, indica Garcia Os-
COZ.

Las vacaciones ‘respiro’

Este “paquete” vacacional tam-
bién se habia reducido con los
afios,yenlasultimasediciones era
un viaje de diez dias con nueve no-
ches por un precio de casi 400 eu-
ros al que solian sumarse mas de
una treintena de chavales de Este-
lla. Se trata de una actividad que
ademas era posible gracias ala co-
laboracion de voluntarios, otro de
los elementos clave en el funciona-
miento de Anfas, ya que elnimero
de monitores necesario era muy
elevado. En Estella, en la actuali-
dad prestan su ayuda unos 25 vo-
luntarios de forma estable.

Elrestodelos programas haes-
tado siempre sujeto a convocato-
rias anuales. “Eso te obliga a estar
cada afio pendiente de un hilo,
arriesgando, porque no sabes
cuanto te van a dar ni cuando”, in-
siste Maria José Garcia. Loque su-
cedera este ailo con esas subven-
cioneses uninterrogante.

Junto con las familias, hay otro
eslabdn de la cadena, el de los em-
pleados, que también estd aboca-
do a sufrir el impacto de los recor-
tes. Anfas Estella tiene un equipo
de cinco profesionales, mas dos
especialistas de Pamplona que
acuden varios dias a la semana.
Como el resto de las 72 personas
de la plantilla de Anfas, tienen so-
bre la mesa una negociaciéon para
lareduccién salarial este afio.

MARI JORDANA ARZA SOCIO FUNDADOR ANFAS ESTELLA

“Anfas es ahora distinto
a cuando empezo”

MariJordana Arza esuno de los
nombres vinculados a Anfas Es-
tella por antonomasia. Fue uno
de los promotores del grupo de
familias de discapacitados que
comenzaron a montar instala-
cionesy crear servicios desdela
iniciativa particular. Pocos me-
ses después, hace 50 afios, este
grupo se unia a larecién creada
Anfas pararecorrer un camino
conjunto en Navarra.

Ha dedicado miles de horas a
los chavales con el futbito, con
los viajes, con un sinfin de acti-
vidades. “He hecho por ellos to-
do lo que habia que hacer y
mas”, dice con orgullo. Pero hoy
reconoce que tirado ya la toalla
y desde hace unos meses, de-
sencantado, apenas se acerca

por Anfas. “Ahora todo es pagar
y pagar. Es completamente dis-
tinto a cuando empezd”.

Mari Jordana recuerda que las
cosas no sélo no eran mas faci-
les, sino mas dificiles entonces,
y que la escasez de dinero era
ainmayor. “Perohabiailusiéne
imaginacién. Montabamos una
rifay éramos capaces de sacar
100.000 de las antiguas pesetas,
que entonces era un dineral. Y
asilos chavales y las familias
apenas tenian que pagar, lo con-
trario que ahora. Segtin ibamos
consiguiendo dinero se iban
montando cosas”, recuerda. De
momento, mira desde la distan-
ciacomo el dinero se ha aduefia-
dodeunaluchaalaque hadedi-
cadosuvida.

ANGELITA PICADO MAROTO MADRE DE TRES

DISCAPACITADOS

“¢Bajaran las tarifas al
terminar la crisis?”

Silos nuevos precios de los servi-
cios pueden desequilibrar mas
de un presupuesto, los proble-
mas aumentan cuando hay que
multiplicarlos por tres. Pero An-
gelita Picado Maroto, profesora
jubilada, madre de tres discapa-
citados Méximo, Manuy Julio Sa-
ralagui Maroto, de 43, 41y 39
afios respectivamente, asegura
que su casono es aun aside los
peores. “Tengo la suerte de con-
tar con ingresos estables y algu-
nos descuentos por el hecho de
ser familia numerosa”, explica.
Sin embargo, si que le ha tocado
bregartodaunavidaconladisca-
pacidad. Por eso también es ca-
paz de ver el lado positivo. “La si-
tuacién que estamos viviendo es
un retroceso, pero alos padres

mas jévenes les diria que antes
era peor, porque todos estos ser-
vicios que ahora se encarecen,
antes ni siquiera existian”, valo-
ra.

Pero le preocupa que esto sea
una trampa. “Ahora suben por-
que hay crisis y el Gobierno no
puede poner dinero, pero cuan-
do se acabe la crisis, ;volveran a
bajar?”, reta. Picado cree que los
problemas actuales derivan de
quela Administraciéon ha delega-
do en exceso en entidades exter-
nas. “En otras comunidades hay
centros para chicos como éstos,
no sélo paradiscapacitados seve-
ros. Pero en Navarra han preferi-
do pagar a terceros en lugar de
hacer centros suyosy ahora vie-
nenlos problemas”.

pleo mantengan los niveles de su-
peravit, ha provocado que el coste
del transporte se haya repercuti-
do enlos usuarios. En unareu-
nién mantenida el pasado jueves,
varias familias de Estella decidie-
ron remitir sus quejas por el cau-
ce interno habilitado a tal efecto
porlaempresa.

Gratificacion minima
El descontento es mayor en los
hogares cuyos hijos acuden al
centro ocupacional, que en mu-
chos casos han visto cémo las su-
bidas de los tltimos afios han lle-
gado casi a anular las cantidades
que perciben como gratificacién,
que segun los casos consultados,
pueden rondar los 150 euros
mensuales en el tramo mas alto.
Durante afios Tasubinsa ofre-
ciadeunserviciode comedor gra-
tuito, que a comienzos dela crisis,
en 2009 hubo que empezar a co-
brar, porque el descenso de la ac-
tividad productiva no permitia
generar beneficios para cubrirlo.
Desde 2009 se descuenta a los

asistentes al centro ocupacional,
por tanto, 55 euros de comedor
(excepto en vacaciones), que su-
mados alos 48 actuales de auto-
bis, suponen 98 euros mensua-
les de gastos.

Por este motivo, algunos de los
discapacitados que acudian to-
dos los dias a trabajar en el auto-
bus de la empresa, cinco en con-
creto,han optado por cogerel Tie-
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Imagen del autobus de Tasubinsa tomada en noviembre de 2010.ArcHiv0

rra Estella Bus en su lugar,
porque el trayecto resulta de esta
manera mas econémico. Por ello,
ha habido que adaptar ligera-
mente los horarios de entraday
salida parahacerlos coincidir con
los el paso del autobiis. Son 60 los
empleados de Tasubinsa Villa-
tuerta que acuden al centro en
dos autobuses de la empresa, ya
que el méximo son 56 plazas.

El consistorio estelles
tendra que reiniciar

la tramitacion del
expediente del bulevar

El Gobierno invalida la
orden foral con la que
lo aprobd por defectos
en los documentos

DN
Estella

El Gobierno de Navarra estimé
en su sesion del pasado 15 de fe-
brero elrecurso interpuesto por
un vecino de Estella, José Mi-
guel Fernandez Gémez de Segu-
ra, en contra la orden foral con
la que el Gobierno aprobé la mo-
dificacién puntual para la ejecu-
cion del bulevar de Estella, ofi-
cialmente denominado como
paseo calle Norte, de manera
que la citada orden queda ahora
invalidada, lo que retrotrae la
tramitacién a enero del afio
2010.

Los argumentos del deman-

dante se basaban en que el texto
refundido que el Ayuntamiento
de Estella habia enviado al Go-
bierno para su aprobacién con-
tenia diferencias entre el texto
inicialmente aprobado por el
Ayuntamiento en enero de 2010
y la estimacién de las alegacio-
nes que se hizo en el pleno de ju-
lio de 2010, un razonamiento
que ha sido aceptado por el de-
partamento de Ordenacién del
Territorio, que de esta manera
anula la orden foral de 18 de no-
viembre de 2010 con que se
aprobaba el bulevar. Ademas de
estimar el citado recurso de al-
zada, el dictamen retrotrae las
actuaciones, “a fin de que el
Ayuntamiento de Estella pre-
sente [...] para su aprobacion de-
finitiva el documento urbanisti-
co aprobado por el pleno de la
localidad en que se hayan re-
suelto las deficiencias observa-
das.

El bulevar implica la modificacién de la calle Lizarra.

ARCHIVO

Gedemelsarelanzarala
promocion del poligono
industrial de Estella

® La sociedad publica ha sido
facultada esta semana para
poner en marcha los tramites
encaminados a urbanizar

la segunda fase

DN
Estella

Lasociedad publica Gedemelsa,
presidida por el edil de Estella Ri-
cardo Gémez de Segura, ha sido
facultada esta semana pararelan-
zar la promocion del poligono in-
dustrial de Estella, cuya segunda
fase lleva un tiempo estancada.
La propuesta recibi6 el apoyo de
todos los miembros del consejo,
los tres representantes de UPN,
los dos de Bildu y el voto que tie-
nen tanto IU como el PP, asi como
el de NaBai, grupo al que pertene-
ce el presidente de Gedemelsa.

Este hizo ante el consejo una pre-
sentacién delahojaderuta conla
que pretende “desbloquear” la
ejecucion de la segunda fase. El
poligono, de méas de 400.000 m?
estaurbanizado s6lo en una mini-
ma parte, la que corresponde al
Ayuntamiento de Estella, el par-
que tecnoldgico donde se ubica el
centro tecnolégico Miguel de
Eguia. Tras las consultas realiza-
das a expertos urbanisticos, los
objetivos de Gedemelsa son al-
canzar un convenio con Iberdrola
para ejecutar en fases las infraes-
tructurasy ponerse al habla con
el propietario mayoritario de los
terrenos, asicomo conlos minori-
tarios, a los que ya se han girado
las cuotas de urbanizacién por via
de apremio. Ademas se quiere lo-
grarun cambiode sistemade ges-
tién urbanistica de compensa-
cién a cooperacion.
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PAMPLONA. El disefio de los 6rganos
de direccion de las catorce firmas

vocalias (el 88%). Cada miembro
percibe de 4.000 a 6.000 euros en die-

COPAN CON MILITANTES Y ALTOS CARGOS CASI EL

90% DE LOS CONSEJOS, 150 DE LOS 170 VOCALES

Salvo a los integrantes del Ejecutivo, con una cuantia fija,

piblicas de Navarra demuestra como
el reparto del poder es la verdadera
argamasa del Gobierno foral, ya que
UPN y PSN copan los consejos de
administracién con militantes y altos

tas, con la excepcién de los inte-
grantes del Ejecutivo que tienen
asignada una cuantia fija. Se trata,
ademas de la presidenta y los con-
sejeros, de sus directores generales

(]

cada miembro cobra entre 4« 000y 6.000 euros en dietas
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- Altos cargos y representantes de UPNyPSN
‘copan los consejos de las empresas publicas

SUMAN150 DE LOS 170 VOCALES, EL 90% DE LOS
MIEMBROS DE LOS 14 ORGANOS DE DIRECCION

Percibiran entre 4.000 y 6.000 euros al afié en dietas, menos
los altos cargos del Gobierno, con unos ingresos superiores

IBAI FERNANDEZ
PAMPLONA. Los consejos de admi-
nistracion de las 14 empresas sur-
gidas de la reorganizacion del sec-
tor publico empresarial han que-
dado formados en su mayor parte
por altos cargos del Gobierno de
Navarra, asi como por personas
vinculadas en mayor o menor medi-
da a los dos socios del Ejecutivo
foral. Entre presidentes del conse-
jo, vicepresidentes y vocales, supo-
nen 150 del total de 170 consejeros.

Son la totalidad de los consejeros,
los dos asesores de Yolanda Barci-
na, la practica totalidad de los
directores generales y tres de los
ocho jefes de gabinete. En 1a mesa
de los consejos de administracion
también se sentaran exconsejeros
del Gobierno, alcaldes de UPN y
PSN y miembros de las ejecutivas
de ambos partidos. Todos recibiran
remuneracién por participar en los

" érganos directivos de las empresas
publicas, que supondra un desem-
bolso cercano a los 500.000 euros
anuales, aproximadamente la
mitad de lo que requeria hasta la
reciente reorganizacion del sector.

La férmula de retribuciones, no
obstante, ha cambiado con la apro-
bacién de los presupuestos de este

CPEN
@ La empresa. Es |a Corporacion
Pudblica Empresarial de Navarra, la
matriz de la que dependen el resto
de sociedades. Solo cuenta con un
gerente, el ex parlamentario de
UPN, Jesus Pajares, y una secreta-
ria. También tiene consejo de admi-
nistracion. El Gobierno ha modifica-
do la ley para que la pueda presidir
Yolanda Barcina.
© Presidente. Alvaro Miranda
Simavilla. Aunque el Gobierno tra-
mita una ley para que la presidencia
recaiga en Yolanda Barcina. Miranda
pasara a ser consejero delegado.
@ Vicepresidente. Anai Astiz
Medrano
@ Vocales. Juan Franco Pueyo, Idoia
Nieves Nuin, Reyes Calderén Cua-
drado, Judith Hualde Irigaray, M2
Angeles Eglisquiza Balmaseda, Kol-
do Amezketa Diaz, Javier Antonana
-Gastesi.

NASUVINSA
® La empresa. Navarra de Suelo y
Vivienda SA. Destinada al ambito
de suelo y vivienda, surge de la
integracién de Navarra de Suelo

afio. Tras la polémica suscitada el
pasado otoiio con el abusivo cobro
de dietas y sobresueldos por algu-
nos miembros de los tltimos
gobiernos de UPN, el nuevo Ejecu-
tivo opto por suprimir el cobro de
dietas y fijar una cuantia fija en los
presupuestos para compensar la
participacion relativa a su cargo en

los distintos organismos ptiblicos .

y semipiblicos. Es lo que ha deno-
minado complemento de responsa-
bilidad, y que supone una prima
adicional sobre el salario base.
Para cobrar el suplemento es nece-
saria la participacion en los 6rga-
nos ajenos al Gobierno, requeri-
miento que con los nuevos nom-
bramientos cumplen las principa-
les figuras del Ejecutivo foral, que
podran cobrar la prima que recoge
el presupuesto. Esta oscila entre
25% del sueldo para los vicepresi-
dentes (16.135 euros) y €1 17,6% para
los consejeros, directores generales
y jefes de gabinete, que recibiran un
complemento salarial de 11.389,98
euros los primeros y de hasta
9.759,29 euros los restantes.
Latinica excepcién es la de la pro-
pia presidenta, Yolanda Barcina,
que siguiendo la tradicién de los
ultimos afios, no participa en nin-

Alvaro Miranda, Roberto Jiménez y Yolanda Barcina, durante un pleno del Parlamento. Foto: paTxi cascanTe

gun consejo de administracion. Sin
embargo, el Gobierno foral ha
modificado la ley que regula la Cor-
poracién Piiblica Empresarial para
que la presidencia del ente, asig-
nada al consejero de Economia,
Alvaro Miranda, se vincule a par-
tir de ahora a la presidenta del

Gobierno foral. La nueva respon-
sabilidad también permitira a Bar-
cina cobrar el complemento de res-
ponsabilidad que reconoce el pre-
supuesto, y que en su caso supone
un suplemento 33% del salario que
percibe como presidenta. 23.178,15
euros que dejan la retribucion

Consejos de Administracion

Industrial (NASUINSA), Navarra de
Suelo Residencial (NASURSA), y
Viviendas de Navarra (VINSA).

® Presidente. Anai Astiz Medrano.
® Vicepresidenta. Elena Torres
Miranda.

® Vocales. Jorge San Miguel Indu-
rain, Francisco Javier Esparza Sén-
chez, César Redin Setudin, Pablo
Cémara Baztan, Marie Laure Gémez
Sanchez, Marta Pernaut Ojer, Pedro
José Cebrian Leytin, Nekane Agreda
Arréniz, Jesis M2 Ramirez Sanchez,
Javier Iturbe Ecay.

® Gerente. Pedro Ardaiz Egiiés.

ANL
@ La empresa. Agencia Navarra de
la Logistica y el Transporte SA.
Nace de la fusién entre la Agencia
Navarra del Transporte vy la Logistica
(ANL) y Ciudad del Transporte de
Pamplona (CTP).
© Presidente. Anai Astiz Medrano.
@ Vocales. Manuel Arana Soret, Luis
Esain Equiza, Rafael Irigoyen Miquela-
rena, Antonio Monzé Boronat, Berta
Miranda Ordobas, Martin Orradre
Artieda, Carolina Castillejo Herndndez,

Estela Moso Sarasa, M2 Raquel San
Martin Ederra, Antonio Pascual Sesma
Gil, José Antonio Melero Iriarte.

® Gerente. José Tomas Garcia
Zabalza.

- CAT
©® La empresa. Ciudad Agroalimen-
taria de Tudela. Continta igual.
® Presidenta. Lourdes Gmcoechea
Zubelzu.
® Vocales. José Javier Echarte
Echarte, José Luis San Agustin
Marco, Fernando Santafé Aranda,
Miguel Angel Pérez Garcia, M2 Car-
men Segura Moreno, Luis Casado
Oliver, Laura Sandda Escribano, M2
José Vidorreta Alfaro, Javier Navarro
Arellano, Javier Monzén Romé, 2
Bernardo Ciriza Pérez.
@ Gerente. Ignacio Gofii Ubieto.

INTIA
® L.a empresa. Instituto Navarro de
Tecnologias e Infraestructuras
Agroalimentarias SA. También en el
ambito de la agroalimentacion, y
destinada a servicios. Es la fusién
entre Riegos de Navarra y Riegos

Canal de Navarra, el Instituto de
alidad Agroalimentaria de Navarra
(ICAN), el ITG Ganadero y el ITG
Agricola.

@ Presidente. Lourdes Goicoechea
Zubelzu.

® Vocales. Rubén Palacios Gorii,
Miguel Angel Martinez Pérez,
Tomas Mendivil Lizarraga, lgnacio
Guembe Cervera, Juan Pablo Rebolé
Ruiz, José Miguel del Amo Villarfas,
Juan Antonio Sola Pradilla, Joaquin
Pértoles Beltran, Francisco Javier
Legaz Egea, Angel Eraul Dronda,
Miguel Pascual Cuesta Gonzélez.

® Gerente. Jesus Marfa Echeverr(a
Azcona.

GAN
©® La empresa. Gestion Ambiental
de Navarra SA. Centra su dmbito de
accién en el medio ambiente e
integra las sociedades Gestién
Ambiental, Viveros y Repoblaciones
de Navarra (VIVEROS) y
Echauri Forestal, asi como Navarra
de Medio Ambiente Industrial
(NAMAINSA) y Potasas de Subiza
(POSUSA).

" @ Presidente. Lourdes Goicoechea

anual de la maxima responsable del
Ejecutivo en 92.712,61 euros brutos.
No obstante, y tras la modificacién
aprobada este afio con los presu-
puestos, ningin alto cargo del
Gobierno puede percibir otra
remuneracion relacionada con su
cargo, por lo que la retribucién

Zubelzu.

® Vocales. Andrés Eciolaza Carba-
llo, Enrique Eraso Centelles, Ifiaki
Morcillo Irastorza, Pedro Zuazo
Onagoitia, Juan José Grau Lashe-
ras, Cristina Sota Pernaut, Oscar
Arizcuren Pola, Begofia Ganuza
Bernaola, José Antonio Mendive
Rodriguez, Juan Carlos Gonzélez
Mufioz.

@ Gerente. José Torres Ruiz.

NILSA
® La empresa. Gestionara las
infraestructuras locales. Se mantie-
ne.
@ Presidente. Roberto Jiménez Alli.
® Vocales. Ignacio Arrizabalaga
Rodriguez, Jesus Esparza Iriarte,
Mariano Herrero |bafiez, José Javier
Lopez Rodriguez, Francisco Pérez
Arregui, José M2 Irisarri Ollacariz-
queta, Gregorio Galilea Arazuri,
José |gnacio Sola Jiménez, Angel
Pino Lozano, M2 Begoiia Urrutia
Juanicotena.
® Secretario no consejero. Fran-
cisco Javier Garcia Noain.
® Gerente. Andrés Sola Ollo.
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Aralar. El partido de Zabaleta
acuerda iniciar contactos para
reeditar una coalicién abertzale de

cara a las elecciones para el
Parlamento vasco de 2013. P. 20

Control del gasto publico. Miranda
considera que el nuevo objetivo del
déficit, que el Estado ha aumentado
hasta el 1,5% del PIB, facilitara la

gestion presupuestaria. P. 20

final sera inferior a la que venian
percibiendo sus predecesores en
dietas y complementos salariales.

EL RESTO DEL CONSEJO Los conse-
jos de administraciéon se comple-
tan con un buen niimero de direc-
_ tores y jefes de servicio, que con un
perfil méas técnico que politico par-
ticipan en sociedades directamen-
te relacionadas con su departa-
mento. El resto de asientos en los
consejos recaen mayoritariamen-
te en personas vinculadas aUPN y
PSN que, como los anteriores, per-
cibiran dietas por asistencia de
entorno a 4.000 euros anuales,

Las dietas de los altos

- cargos se han sustituido

por un complemento fijo
de entre 9.759 y 16.135
euros anuales

El Gobierno cambia la
ley para que Barcina
presida la corporacién
publica, lo que le
reportara 23.178 euros

excepto en la CPEN, que seran de
6.000 euros. A ellos se unen ademas
algunos de los gerentes que, como
Pedro Pejenaute (UPN) o Javier
Sanz Carramifiana (PSN), tienen
un perfil més politico que técnico.

Especialmente resefiable es la pre-
sencia de alcaldes regionalistas. Es
el caso de Luis Casado (Tudela),
Begona Ganuza (Estella), Cristina
Sota (Tafalla), José Antonio Men-
dive (Barafiain), Oscar Arizcuren
(Noain), Mari Carmen Segura
(Villafranca), Javier Navarro (Core-
11a), Juan Antonio Sola (Fustifiana),
Juan Carlos Gonzailez (Burlada),

ENEC
©® La empresa. Empresa Navarra de
Espacios Culturales. Se dedicara a
los espacios culturales, donde se
encuadran las labores realizadas por
Baluarte Palacio de Congresos y
Auditorio de Navarra y por Planeta-
rio de Pamplona.
@ Presidente. Juan Luis Sanchez de
Muniain Lacasia.
@ Vicepresidente. José Iribas San-
chez de Boado.
® Vocales. Edurne Elio Aldunate, -
Alfredo Huarte Carcar, Javier Lesaca
Esquiroz, Maria del Rosario Martinez
Gonzélez, Ana Setién Rodriguez, Ana
Carmen Zabalegui Reclusa, Juan
Ramén Corpas Mauledn, Ana Elizalde
Urmeneta, José Joaquin Oroz Pas-
cual, Helena Berruezo Valencia.
® Gerente. Javier Lacunza Arraiza.

NDO
© La empresa. Navarra de Deporte y
Ocio SL. Surge de la transformacion
de la actual Sociedad de Promocién
de Inversiones e Infraestructuras de
Navarra (SPRIN), que desaparece, y

Joaquin Pértoles (Buiiuel), Fran-
cisco Legaz (Olite), Jesiis Esparza
(Caseda), Marcelino Azcoiti (Lerin)
y Mariano Herrero (Montagudo).
Ademas, han sido nombrados los
exconsejeros Juan Ramén Corpas,
Laura Alba y Maria Kutz; las expar-
lamentarias Amaya Otamendi y
Maria José Vidorreta; los conceja-
les de Pamplona Ana Elizalde y
Jose Javier Lopez; Gabriel Viedma
Moreno, que se guedo6 a las puertas
de ser concejal en la capital; el
miembro de la Ejecutiva, Jaime
Ubillos; y el asesor de Barcina en
UPN, Jests Pejenaute. El exdirec-
tor de la Hacienda Tributaria de
Navarra, José Ignacio Pérez de
Albéniz, el exdirector del INDJ,
Javier Trigo, y el hijo del expresi-
dente Miguel Sanz, Jestis Sanz, tam-
bién forman parte de los consejos
de administracion.

Ademas, gana peso la represen-
tacién socialista, con el expresi-
dente de PSN, Javier Iturbe; el res-
ponsable de organizacion, Santos
Cerdén; el concejal de Burlada,
Ramoén Alzérriz; 1a exparlamenta-
ria Helena Berruezo; el exconseje-
ro Aladino Colin; el alcalde de Via-
na, Gregorio Galilea, o el miembro
de 1a ejecutiva, Javier Remirez.

Los consejos de administracion los
completan representantes de dis-
tintos sectores socio-econémicos,
como el presidente de la CEN, José
Antonio Sarria; el gerente de Tra-
disna, Antonio Monzd; el exdirector
general de Thomson Aranzadi,
Juan Carlos Franquet; el expresi-
dente de UAGN, Angel Eraul; y
Alberto Pascual, en representacion
de Hiscan Patrimonio, Caja Nava-
rra. Sin embargo, son una veintena
de los 170 consejeros, apenas un 11%
del total, y entre los que no hay
representantes de colectivos socia-
les, sindicales ni de los grupos de la
oposicion, con la Ginica excepcién
de Koldo Amezketa, parlamentario
de Bildu, y elegido por el Parla-
mento la pasada legislatura.

gestionara las grandes infraestructu-
ras tematicas, de ocio y deporte. En
ella se incorporan Circuito de Navarra
y Territorio Roncalia.

© Presidenta. ElenaTorres Miranda.
® Vicepresidente. Juan Luis San-
chez de Munidin Lacasia.

® Vocales. Carlos Erce Eguaras,
Joaquin Ortigosa Océn, Minerva
Ullate Fabo, Marcelino Azcoiti Alon-
so, Javier Trigo Oubifia, Miguel
Angel Pozueta Uribe, José Ramén
Santesteban Uriz, José Antonio
Maraiién Oricdin, M2 Pilar Garcia
Garcla, Ramén Alzérriz Godi.

® Gerente. Javier Sanz Carramifiana.

CNAI
® La empresa. Centro Navarro de
Autoaprendizaje de |diomas. Sigue
igual
® Presidente. José Iribas Sanchez
de Boado.
® Vocales. M2 Ftima Baigorri
Romero, Félix Carmona Salinas, Sal-
vador Estébanez Eraso, lgnacio Iriarte
Aristu, David Herreros Sota, Ifigo
Huarte Huarte, Carmen-Mier Gémez,
Jesuis M2 Garcia Antén, Gabriel Vied-
ma Moreno, Pedro M2 Gravalos Fal-

& =

El consejo de administracién de a Corporacién

N

Piblica mpresarial de Navarra (CPEN). ro10: 18aN AGUINAGA

El gasto de personal aporta la mayor
parte del ahorro en las 14-sociedades

MUCHOS DE LOS ANTIGUOS
GERENTES SE HAN RECOLOCADO
COMO RESPONSABLES DEL
AREA QUE GESTIONABAN ANTES

PAMPLONA. El nombramiento de los
nuevos consejos de administracion
ha sido el peniiltimo paso del largo
proceso de reorganizacion del sector
priblico empresarial que comenzd en
2009 y que culminara en las proxi-
mas semanas con la estructuracion
defintiva. De momento, y a falta de
que los nuevos gerentes realicen los

* planes directores y el plan de ahorro

de costes, las 39 sociedades existen-
tes han quedado reducidas a 14, lo

ces, Santos Cerdan Leén.
® Gerente. Pedro Pegenaute Garde.
NASERTIC
©® La empresa. Navarra de Servicios
y Tecnologias SA. Destinada a la
prestacién de servicios y tecnologla
para la Administracién Pablica.
Estara constituida por la fusién de
Produccién Informatica de Navarra
(PIN), Obras Publicas y Telecomu-
nicaciones de Navarra (OPNATEL)
y Navarra de Servicios (NASERSA).
@ Presidente. Roberto Jiménez Alli.
® Vicepresidenta. Marta Vera
Janin. (B
® Vocales. José Luis Azcarate Sanz,
Joseba Asidin Albisu, Marta Huarte
Rodriguez, Diego Asidin Valdelomar,
Guzmén Garmendia Pérez, Natalia
Ayarra lzco, Inmaculada Jurio Maca-
ya, Gregorio Eguilaz Gogorza, José
Gabriel Iriarte Rived, José Contreras
Lépez.
® Gerente. José Luis Menéndez
Rodriguez.

CEIN
©® La empresa. Centro Europeo de
Empresas e Innovacién de Navarra
SL. Destinada a la Innovacién y los

que, segin el propio Goibierno foral,
supondra un ahorro estimado de 28
millones anuales, y que terminara
con el déficit estructural que hasta
ahora tenian las empreses ptblicas.

Un ahorro que, al menos de
momento, se ha basado principal-
mente en una reduccién de perso-
nal, quesegtin un estudio de Comi-
siones Obreras, ha pasado de 1.300
trabajadores a 1.100. De hecho, la
reduccion de empresas se ha reali-
zado fundamentalmente mediante
las fusiones y absorciones, lo que en
muchos casos ha supuesto crear

una estructura superior de la que

ahora cuelgan empresas antes inde-
pendientes. Dirigiendo la sociedad
plblica resultante se ha situado a

Emprendedores. A su actividad actual
incorpora la Agencia Navarra de la
Innovacién y Tencologla (ANAIN),
Start Up Capital Navarra y Navarra de
Verificaciones Legales (NAVELSA).

@ Presidente. Lourdes Goicoechea
Zubelzu.

@ Vocales. Imelda Lorea Echava-
rren, Miren Maite Dominguez
Muguiro, Juan Carlos Artazcoz
Sanz, Rafael Muguerza Eraso, Laura
Alba Cuadrado, Marfa Kutz Peiron-
celi, Cristina Ibarrola Guillén, Jaime
Ubillos Minondo, Jests Sanz Lépez,
Gorka Jiménez Sanchez, José Luis
Arasti Pérez.

@ Gerente. Pablo Romera Alonso.

TRACASA
©® La empresa. Trabajos Catastrales
SA. Concentra los servicios de
hacienda y patrimonio, y absorbe
Gestion de Deudas (GEDESA).
® Presidente. Alvaro Miranda
Simavilla.
® Vocales. Cristina Lépez Maiiero,
Pedro Ugalde Zaratiegui, Marta
Echavarren Zozaya, losu Ardaiz
Loyola, Mario Sanchez Trueba, Fer-
min Mufioz Mufioz, José Javier

un nuevo gerente, aunque muchos
de los antiguos responsables se
mantienen al frente del area que
dirigian hasta ahora con las mis-
mas responsabilidades, solo que
con un nombre diferente.

En cualquier caso, sera en adelan-
te cuando las propias empresas
afronten el tramo final de una rees-
tructuracién que se ha alargado mas
de lo previsto, y que durante muchos
meses las ha sumido en la confusion
y el desgobierno interno. Ahora
intentan acoplarse a la nueva reali-
dad en apuesta por la simplificacion
de un sector que acumula 300 millo-
nes de deuda, el 15% del endeuda-
miento publico de la comunidad,
que supera los 2.000 millones. >1.F.

Zabaleta ZGiiiga, Julio Ortiz de
Landazuri Inchaurrondo, Amaya
Otamendi Claramunt, Guzman
Garmendia Pérez, Javier Remirez
Apestegula.

® Gerente. José M2 Jiménez Bolea.

SODENA
©® La empresa. Sociedad de Desa-
rrollo de Navarra. Tiene como obje-
tivo la promocién econdémica y la
financiacién. Absorbe Navarra de
Gestién para la Administracion
(NGA), Fondo de Jévenes Empresa-
rios (FIE) y Navarra de Financiacién
y Control (NAFINCO).
@ Presidente. Lourdes Goicoechea
Zubelzu.
® Vicepresidente. Alvaro Miranda
Simavilla
® Vocales. M2 Jests Valdemoros
Erro, José Ignacio Pérez de Albéniz
Andueza,José Antonio SarrfaTe-
reén, Jorge San Miguel Indurdin,
Juan Miguel Sucunza, Juan Carlos
Franquet Casas, Jests Pejenaute
Gravalos, Hiscan Patrimonio I
(representada por Alberto Pascual),
Aladino Colin Rodriguez, José Iri-
gulbel Pérez.
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Miranda confiaen queel nuevo limite de
deéficit facilite la gestion del presupuesto

EL ESTADO ELEVAEL TECHO DE GASTO DE LAS
COMUNIDADES DEL 1,5% DEL PIB AL1,5% EN 2012

La caida de ingresos y la firmeza en el rigor presupuestario
minan la capacidad de gasto del Gobierno de Navarra

PAMPLONA. Apurado por la caida
de ingresos y la ralentizacion de
una economia que se empieza a
acercar a la recesion, el consejero
de Economia, Alvaro Miranda, ha
recibido aliviado el nuevo objetivo
de déficit pablico que el Estado ha
fijado a las autonomias. El desfase
‘presupuestario permitido pasa del
1,3% del PIB anunciado inicial-
mente al 1,5%, lo que puede dar
mayor margen de gasto a un
Gobierno autonémico que empieza
a pensar en posibles recortes.

“Nos facilitara la gestién presu-
puestaria”, celebraba ayer el propio

consejero en una conversacioén con

la agencia EFE, apenas unos dias
después de que el Ministerio de

‘Hacienda elevara la diferencia

entre ingresos y gastos durante el
ejercicio de 2011 del 1,2% anuncia-
do por el Ejecutivo navarro al
1,89%, lo deja a la Comunidad Foral
con los territorios que han incum-
plido los criterios de establhdad
presupuestaria.

El nuevo margen impuesto, supe-

rior incluso al fijado para el afio
anterior, supore un pequeio alivio
para la economia navarra. En la
préctica, implica que Navarra podra

gastar algo mas de lo que ingrese, -

por lo que pueden no ser necesarias
nuevas politicas de recorte.

Algo que en cualquier.caso depen-
dera de la evolucion de la economia,
vy que indirectamente admiti6 ayer
el propio Miranda. “Hay que prever
que la nueva situacion econémica
de recesion traiga una caida de
ingresos”, advirtié el consejero, que

“El nuevo objetivo del
déficit publico facilitara
la gestion del
presupuesto de 2012"

ALVARO MIRANDA
Consejero de Economia y Hacienda

subrayo que las dos décimas de défi-
cit extra que permitira el Estadono
significa necesariamente que haya
37 millones mas para gastar.

Es mas, el presupuesto de 2012 se
ha elaborado con una prevision de
crecimiento del 1,9% del PIB. Cifra
excesivamente optimista a la luz de
la prevision del Estado, que fija una
caida del 1,7% para el conjunto del
Estado, y que va a obligar a Navarra
arevisar todo su planteamiento eco-
némico para el ano en curso. Algo
que exigird necesariamente und
revision de los ingresos fiscales, que
pese a la subida del IRPF aprobada
hace un mes, sera muy probable-
mente menor de lo presupuestado.
Un escenario complicado e impre-
decible en el que el Gobierno foral
se conforma con evitar nuevos recor-
tes y cumplir los gastos comprome-

tidos en el presupuesto. >LF.

UAGN critica a
UPN y PSN por el
retraso de ayudas

La- UAGN calific ayer de “inadmi-
sible” la demora y la reduccién de
las ayudas a la modernizacion de las
explotaciones agrarias decidida por
el Gobierno de Navarra, ya que deja
a muchos agriculores y ganaderos
en una situacién econdmica “com-
plicada” El sindicato, que ha con-
vocado para mafiana una reunioén
de su Junta Permanente “con el fin
de evaluar la situacién y acordar las
medidas que se llevaran a cabo”,
sefialé que esta decision constata
“el poco interés” del Gobierno foral
por el sector agrario y “el ningunec
que se tiene a una de las economlas
mas importantes de Navarra” Segin
denuncid, “es lamentable” que nin-
guno de los dos partidos politicos
que conforman el Gobierno foral
“sean sensibles a |a realidad del sec-
tor agrario de Navarra, ni su singu-
lar problematica haya calado en el
macrodepartamento que lo repre-
senta, a pesar de su notable activi-
dad durante la crisis reconocida por
el conjunto de la sociedad". >EFE

El coordinador g_eneral de Arélar, Patxi Zabaleta, frente a los militantes del partido, al inicio de la asamblea de ayer en Vitoria. Foto. aDrIAN RUIZ DE HIERRO/EFE

Una asamblea de Aralar sin criticos
aprueba negociar launion soberanista

CASI EL 94% DE CERCADE 180
MILITANTES APRUEBA ABRIR
LAS NEGOCIACIONES CON AB,

BATASUNA, EA Y ALTERNATIBA

J. ARRETXE
PAMPLONA. Con unas cifras cerca-
nas a la unanimidad de los asisten-
tes, los militantes de Aralar de
Hegoalde aprobaron ayer avanzar en
la suma de las fuerzas soberanistas.
E193,8% dio6 luz verde a “desarrollar
las negociaciones con Abertzaleen
Batasuna, Batasuna, Eusko Alkar-
tasuna y Alternatiba para que se
puedan entablar contactos decaraa
las elecciones autonémicas”. Esta

decision profundizaba en la linea
marcada en el V Congreso de Ara-
lar, en septiembre de 2011, estrategia
que ayer fue respaldada con el 95,2%
de los votos a favor.

Estos niimeros, que contrastan
con el 70%-30% de hace cinco
meses, suponen un cierre de filas
y una ratificacion de la estrategia
de Ia formacion soberanista, mas
aun tras unas semanas en las que
un sector critico de Aralar, centra-
do sobre todo en Gipuzkoa y Nava-
rra, ha mostrado las disensiones
internas en piblico y que ayer
renuncio a acudir a Vitoria.

Por esta razon, los pareceres diver-
sos apenas se vivieron ayer en el
palacio Villa Suso de la capital vito-

riana (los votos en contra sumaron
en torno al 3%). En una asamblea
de la que distintas fuentes destacan
1a “alta participacion” -ala cita acu-
dieron cerca de 170-180 aralarkides—
pero en la que hubo “poco debate
como tal”, hubo destacadas ausen-
cias, como la de tres de los cuatro
parlamentarios vascos (Ain-tzane
Ezenarro, enferma durante la sema-
na; Oxel Erostarbe —los dos electos
por Gipuzkoa—y Mikel Basabe —por
Araba) o el que fuera vicecoordina-
dor de laformacion, Jon Abril. Tam-
poco asistieron los miembros de la
corriente de reciente aparicion
autodenominada Aizkorri.

Segiin expresé el coordinador
general de Aralar, Patxi Zabaleta,

“no hay un sector critico organiza-
do” sino personas “cuiyas opiniones
merecen todo el respeto”, incluidas
las que “no han podido o no han
querido” acudir.

Asi, también se dio luz verde a
tratar de lograr con otras forma-
ciones soberanistas el denomina-
do Acuerdo Estratégico Nacional
que, una vez negociado, volveria a
ser sometido al veredicto de la
asamblea de Aralar. Este pacto a
cinco, si no hay cambios respecto
alo que ya se ha trabajado entre las
distintas partes, asumira la tesis
de que Iparralde y Hegoalde mar-
chan a “ritmos diferentes” y que,
en consecuencia, las acciones que
se deben implementar “desde el
punto de vista soberanista” son
también diferentes.

A partir de ahi, aclaré Zabaleta,
el acuerdo no significara el ingre-
so automatico en ningan tipo de
coalicion, sino que se trata de la
autorizacion a la ejecutiva de Ara-
lar para que negocie.

ABERRI EGUNA "UNITARIO” La pri-
mera plasmacion practica de este
mas que posible acuerdo soberanis-
ta tendra lugar el 8 de abril, Aberri
Eguna. Sera dentro de un mes cuan-
do, si no se produce ningiin cambio
respecto a lo hablado entre los par-
tidos esta semana, las cinco forma-
ciones celebraran un Aberri Eguna
unitario, a diferencia de los (iltimos
afios. Sin ir mas lejos, en el de 2011
Aralar, tras lamentar que se daban
las condiciones para una celebra-
cién “unitaria”, se sumoé al Nafa-
rroaren Eguna de Baigorri. La
izquierda abertzale, EA y Alternati-
ba, ademas de en Baigorri, protago-
nizaron un acto en Gernika.

Mas alla del Aberri Eguna —dia
para el que las cinco formaciones
podrian haber alcanzado ese
acuerdo final-, la ratificacion de
ayer abre unas incognitas que tie-
nen su reflejo en otras formacio-

Las formaciones
soberanistas ya
trabajan en celebrar un
Aberri Eguna unitario el
préximo 8 de abril

Aralar debera resolver
dos tipos de incognitas a
partir de ahora: su peso
en la futura coalicién y

el papel de los criticos

nes como EA, Alternatiba o inclu-
s0 la propia izquierda abertzale, ya
que queda por ver ahora la cuota
de poder que tendra cada sector en
la mas que probable coalicién
soberanista y la capacidad de con-
dicionar la toma de décisiones que
tendra cada formacién.

Para las otras incognitas, la de los
ausentes ayer, todo apunta a que
habra que esperar. Tras la suspen-
sién de militancia y la apértura de
expediente a los ocho miembros de
Iratzarri que votaron a favor de que
la organizacion juvenil se desvincu-
lara de Aralar, queda por ver como
encajan las voces criticas-bastantes
con representacion institucional-en
un partido gque cada vez se acerca
mas a la coalicién.
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salkana

La Mancomunidad de Sakana
pondra en marcha una agencia
de desarrollo esta primavera

UNO DE SUS PRIMEROS COMETIDOS SERA LA
ELABORACION DE UN PLAN ESTRATEGICO

Sera una sociedad mercantil que trabajara en coordinacién
con el Gobierno foral y otros agentes para crear empleo

NEREA MAZKIARAN
LAKUNTZA. La Mancomunidad de
Sakana ha comenzado el proceso
parala constitucion de una agencia
de desarrollo con la férmula de
sociedad mercantil. Con el nombre
de Sakanako Garapen Agentzia, la
Asamblea General acordé este pasa-
do martes la creacién de una comi-
sion de estudio. Asimismo, ha soli-
citado al Gobierno de Navarra una
subvencion para la contratacién de
dos agentes de desarrollo. Se prevé
que sea una realidad en mayo o
junio, segiin adelanta el presidente
de lIa Mancomunidad de Sakana,
Aitor Karasatorre.

Karasatorre destaca la necesidad
de articuiar instrumentos para la
creacién de empleo e impulsar el
desarrollo de Sakana, una comarca
a la que la crisis esta golpeando

especialmente, con una tasa de paro
que dobla 1a media de Navarra. “En
la actualidad son mas de 1.700
desempleados en Sakana”, observa
el presidente de la Mancomunidad,
quién destaca gque cada vez hay mas
parados de larga duracién en ries-
go de pobreza o exclusion social.
La nueva entidad trabajara dife-
rentes aspectos como la dinamiza-
cién de actividades econdomicas
para el futuro, la atraccién de nue-
vas inversiones, la proteccién del
actual tejido productivo asi comola
intermediacion entre los agentes
econémicos y las empresas ademas
del seguimiento e impulso de la for-
macion. “La agencia de desarrollo
se crea para dar respuesta a todas
estas cuestiones. Una vez cuente
con recursos humanos y materia-
les, realizara un plan estratégico”,

avanza Karasatorre. “Queremos
gque sea un motor para el desarro-
llo, trabajar en colaboracién con
ayuntamientos, Gobierno de Nava-
rra, Cederna, centros educativos,
CEIN con el fin de buscar sinergias
y operatividad y responder con res-
ponsabilidad al reto que tenemos
por delante”, afirma.

La creacién de una entidad para
el desarrollo era una de las lineas
de trabajo consensuadas en 1a Mesa
de Sakana, un foro integrado por
partidos politicos, agentes institu-
cionales, sindicatos y empresarios
que eché a andar el pasado verano
para hacer frente a la crisis de la
comarca. Los impulsores serian la
Mancomunidad de Sakana y las
entidades locales de la comarca, en
coordinacién con el Gobierno de
Navarra y -otros agentes como
Cederna-Garalur. Otra era la crea-
cién de un plan estratégico a medio
y largo en el que se identifiquen las
fortalezas, debilidades, amenazasy
oportunidades de la comarca y se
concreten las lineas de intervencion
en el primer sector, industria,
comercio, turismo y servicios entre
otros sectores.

Irurtzun celebra durante
marzo el Dia de la Mujer con

variadas activid

LA PROGRAMACION ARRANCA
MANANA CON UNA SALIDA A
PAMPLONA ALOS LUNES LILAS Y
UNA EXPOSICION DE PINTURAS

IRURTZUN. El Grupo de Mujeres de
Irurtzun, en colaboracién con el
Consejo de Cultura y el Ayunta-
miento de la localidad, ha organi-
zado una variada programacion
para este mes de marzo con motivo

-del Dia Internacional de las Muje-

res. Arrancara mafiana con una
salida a Pamplona para participar
en la concentracion del colectivo
contra la violencia de género Lunes
Lilas, a las 20.00 horas en la Plaza
del Castillo. La salida serd una hora
antes desde la plaza de Irurtzun. A
partir de mafiana también se abri-
ra al ptiblico la exposicion colecti-
va de pintura al 6leo con obras
sobre la mujer realizadas por el
Taller de Pintura de Irurtzun. Se
podra ver hasta el 18 de marzo en
Pikuxar y La Tahona.

El martes 7, Teffi de Paz e Iiigo
Verdes presentaran ;Quién me ha
exprimido el zumo de mi media
naranja? Habra animacion de calle
en los comercios y la plaza a partir

€S

de 1as 10.30 horas.

La programacion continuara el
viernes con una charla sobre nutri-
cion, a cargo de la dietista y nutri-
cionista Ana Carmen Huarte. Sera
alas 19.30 horas en Kultur Etxea. La
propuesta para el dia siguiente,
sdbado, sera una café-tertulia con
El tendedero, voces y versos en cor-
deles a cargo del grupo Cafeconver-
sos y Aecuo. La cita es a las 16.30
horas en Kiiltur Etxea. Ese mismo
dia habra una cena en Iratxo Elkar-
tea. Los tickets se pueden adquirir
en Iratxo, Pikuxar y en la casa de
cultura hasta el martes 6.

El domingo habra una proyeccion
de cortos sobre la mujer presenta-
dos por Urko Mauduit. También
habra chocolatada. Sera a partir de
las 18.00 horas en Pikuxar. Para el
lunes 12 hay programada una sali-
daa Pamplona para acudir al cine.

ESTRENO TEATRAL El Taller de Tea-
tro de Irurtzun presentara los dias
16, 17 y 18 su dltimo montaje, Pro-
digiosa remendona, dirigido por
Angel Sagiiés. El viernes habra dos
funciones, a las 20.00 y a las 22.30
horas. El sabado sera a las 20.00
horas y el domingo a las 19.00 horas.
La entrada es 4 euros. >N.M.

'NEREA MAZKIARAN
ALSASUA

L centro cultural extre-
mefio La Encina de Alsa-
sua realiz6 ayer una
matanza de cerdo a la
manera tradicional, una tarea que
era habitual en muchos hogares
hasta no hace muchos afios. Y es
que el cerdo, un animal que no tie-
ne desperdicio, era esencial para
proveer la despensa. Por ello, era
motivo de fiesta, un aconteci-
miento social y familiar en el que
. arrimaban el hombro familiares y
amigos en el trabajo de despiece y
embutido de la carne. También
ayer. 5
Asi, desde primeras horas de la
maiiana, y tras un buen desayuno
con migas extremefias, comenzo la
faena. Si bien el sacrificio del ani-
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Julia Romero y Manoli Gallardo, elaborando morcillas. rotos: n. m.

Una matanza de
las de antes

LA ENCINA DE ALSASUA SE REUNIO AYER PARA |
EL DESPIECE'Y EMBUTIDO DE LA CARNE DE UN
CERDO A LA MANERA TRADICIONAL EXTREMENA

mal fue en un matadero, el resto de
la matanza fue como se ha hecho
durante siglos, transmitido de gene-
racion en generacion. Primero
hubo que trocear el cerdo, un ani-
mal de 120 kilogramos de peso, tra-

bajo que normalmente realizan los
hombres. Asi, fueron saliendo solo-
millos, lomos, costillas, jamones y
paletas, que se filetearon. También
tocino, visceras y tripas que lim-
piaron las mujeres para embutir

Un grupo de socios de La Encina pica la

chorizo y morcillas.

Las mondogueras fueron ayer
Manoli y Maruja Gallardo asi como
Julia Romero. “Ademas de sangre
llevan carne blanca y magra, cebo-
Ha y especias como perejil, oréga-
noy hierbabuena. Después hay que
darles un hervor”, explicaron
mientras hundian sus manos en
una masa roja sangre para la ela-
boracién de morcillas. “Es 1a mane-
ra de prepararlas que hemos apren-
dido de nuestras madres y abue-
las”, afiadieron. En relacién al rele-
Vo generacional, se lamentaban de
que “las jovenes dicen que quieren
aprender pero luego no vienen
cuando llega el momento”.

Tras una ajetreada mafiana, llegd
el momento de recuperar fuerzas y
de probar los productos del cerdo
con una comida tipica de Extrema-
dura a base de garbanzos con ber-
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carne que seri Ia base de chorizos y salchichones.

za, morcillas, tocino y postres case-
ros extremefios como perrocillas y
mantecados que se elaboraron el
dia anterior. Fueron 56 comensales,
namero que afio tras afio va en
aumento desde que se comenzo esta
iniciativa en 2010. El resto de pro-
ductos como chorizo y salchichén
se guardara para conmemorar la
festividad de la patrona, la Virgen
de Guadalupe.

“La matanza es una actividad
abierta a socios y no socios”, obser-
vo Jests Cidoncha, presidente de La
Encina, quién destacaba “el ambien-
te” que se crea en esta iniciativa, que
da a conocer un aspecto de la cultu-
ra extremeiia en un marco festivo.
Por otro lado, Cidoncha sefialé que
para el proximo domingo esti orga-
nizada una comida con motivo del
Dia Internacional de la Mujer Tra-
bajadora, y animé a participar. >»N.M.
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Antonio Pulido y Enrique Goiii, durante la presentacién de resultados del miércoles en Madrid. roto: ere

Solos, con otros o engullidos

BANCA CIVICA SE DEBATE ENTRE DIFERENTES OPCIONES PARA CONSOLIDAR SU POSICION

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA

ANCA Civica se aferra a

sus nameros. Y da la

impresién de capear para

seguir su aventura en soli-
tario, en medio del oleaje de la cri-
sis, cada vez mas exigida por el
Gobierno y con los grandes tiburo-
nes financieros (Santander, BBVA
y la Caixa, incluidos) al acecho por
sila presa se agota y pueden hacer-
‘se con ella a buen precio. Y alrede-
dor navegan otros grupos banca-
rios, a quienes se presume en una
situacion quiza algo mas desaho-
gada, y que podrian unirse con la
entidad a la que Caja Navarra ha
aportado el nombre, todos sus acti-
vos y la direccidn ejecutiva.

Valga la metifora, porque Banca
Civica mantiene que es capaz de
seguir con su proyecto, sin embar-
carse en una nueva fusion en la que
dificilmente podria llevar la inicia-
tiva. Pero la realidad es que sus
niimeros la dejan en una situaciéon
muy apurada, con el canje de los 900
millones de euros en preferentes, a
costa de diluir a los accionistas,
como la tinica opcién para cumplir
con los requisitos de provisiones y
capital que impone el Ministerio de
Economia. Estos, segiin fuentes del
sector, buscan “simplificar el mapa
bancario y reducir el ntimero de
entidades”. “Mas que un decreto
hecho para provisionar, parece pen-

sado para fusionar”, afiaden. La pri-
mera consecuencia, la union entre
Ibercaja y Caja 3 (CAl, Caja Circu-
lo de Burgos y Badajoz), apenas ha
tardado unas semanas en anun-
ciarse. Fuentes del sector apostaban
por unas proximas semanas agita-
das, con las piezas recolocandose y
con la adjudicacién de Unnim,
intervenida por el Estado, como la
siguiente estacion del recorrido. A
Banca Civica, ademas, le falta tama-
10 (71.500 millones) en un contexto
en que el Gobierno desea entidades
que ronden los 150.000 millones.

EN SOLITARIO
Elvalor de estar en Bolsa

A.Enrique Goiii y Antonio Pulido,
los dos copresidentes de la entidad,
les salen las cuentas para mantener
tal cual el proyecto de Banca Civi-
ca, pero no esconden que estan
abiertos a una nueva concentracion
“para reforzar la entidad y dar
valor a la acci6n”, el objetivo de
cualquier empresa cotizada. Banca
Civica flota en el parqué madrilefio
desde el pasado mes de julio -sigue
sin recuperar el valor de salida-y
considera que haberse retratado
ante los mercados, desnudando sus
nimeros y rebajando en un 70% su
valor en libros, le concede ahora
cierta ventaja ante otras entidades.

Quienes quieran entrar en Bolsa -y

son muchos quienes opinan que en
el futuro todos los bancos deberan

APUNTE

® El caso de Unicaja. La malague-
fia podria estar replanteandose la
adquisicién de Caja Espafia y Caja
Duero. Si se queda sola, es un socio
apetecible, fuerte, saneado, pero
con un presidente que tiene fama
de negociar con dureza.

RANKING

Entidad Volumen de activos
Santander 1250476
BBVA 584.438
Bankia 303190
Caixabank 261541
Sabadell-Cam 166.346
Popular-Pastor 161.000
Unicaja-Espafia-Duero 80425
Catalunya Caixa " 76585
Kutxabank 75000
‘Banca Chivica 72193
NovacaixaGalicia 71900
Mare Nostrum 2 69.000
Ibercaja +(aja3 65.600
Bankinter 61990
Liberbank 53.000
Unnim 32.300
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cotizar- deberan pasar por el mis-
mo proceso por el pasé Civica. Y
hoy, las condiciones no parecen
mejores que en verano: la crisis de
deuda ha amainado, pero la mora
ha seguido creciendo y el valor de
los activos inmobiliarios es menor
que hace doce meses. Con su actual
posicionamiento en el mercado, a
Banca Civica podria bastarle con
una ampliacién de capital para arti-
cular la fusion. Porque, a dia de hoy,
la opcidn de seguir sola no parece
probable. Y son varias las entidades
que aparecen en las quinielas.

IBERCAJA
Laaragonesasale de compras

La aragonesa Ibercaja es una de las
que mas suena. Capitalizada y pru-
dente en el crédito concedido, se ha
visto con fuerzas para adquirir a
Caja 3 y puja también por Unnim,
con una oferta que parece agresiva
¥ que solo competiria con la que ha
presentado el Popular. De momen-
to, 1a unién con Caja 3 daria lugar
a una entidad de 65.000 millones en
activos, pero con una importante
duplicidad de redes en Zaragoza y
con la obligacion de digerir la expo-
sicion al ladrillo de Caja 3: un 26%
de sus préstamos tenian comeo des-
tinatarios en diciembre de 2010 pro-
motores y constructores. En la
actualidad, su exposicion total ron-
daria los 3.500 millones de euros,
por lo que el miisculo sano de Iber-

economia@noticiasdenavarra.com

caja se sometera a una prueba de
esfuerzo significativa. De superar-
la, tendra el tamafio necesario para
mirar a los ojos a Banca Civica y
reclamar una posicion de liderazgo.
Una digestion pesada del ladrillo de
Caja 3 y un mal calculo con Unnim
podria, en cambio, complicar su
fusién con Banca Civica.

MARE NOSTRUM, LIBERBANK
Elriesgo de noaportar valor

Haber unido de inicio cajas buenas
con malas complica ahora otras
fusiones que, quiza habrian tenido
sentido hace un afio. Es el caso de
Mare Nostrum (Murcia, Sa Nostra,
Penedés y Granada), que también ha
recibido 915 millones de euros del
FROB, o de Liberbank (Cajastur,
Cantabria, Extremadura y Castilla
la Mancha). “Son uniones complejas:
aunque complementarias en redes,
suponen unir muchas cajas distin-
tasy, ademas, no esti claro que de esa
fusién fuera a salir una entidad mas
fuerte”, explicaban desde el sector de
cajas. Al margen de estas posibilida-
des quedan las entidades ya interve-
nidas (Catalunya Caixa y Novacaixa)
Y que seguramente sean subastadas
sino logran inversores.

KUTXABANK

Solvencia garantizada

Viable técnicamente y con la sol-
vencia del socio como principal
reclamo, la unién con Kutxabank
parece presentar muchas mas ven-
tajas que inconvenientes. La vasca
es, junto a Caixabank, el grupo de
cajas mas solvente del mapa finan-
ciero, cuenta con una suculenta car-
tera industrial de la que segura-
mente se desprenda en los proxi-
mos meses y 1a duplicidad de redes
parece solventable: en Navarra, tras
el cierre de cuatro oficinas, se que-
daria con apenas 17. Su presidente,
Mario Fernandez, ha repetido que
no hablan con nadie y que 2012 lo
dedicaran a consolidar su unién,
pero nadie descarta que quiera salir
de compras. Es algo mas grande que
Banca Civica y se encuentra mejor
capitalizada. No esta en Bolsa, pero
su voluntad de liderazgo resulta
incuestionable. El inconveniente es
conocido: no gusta en UPN, cuya
posicion de fuerza sin embargo se
ha debilitado.

CAIXABANK, BBVA...
Diluidos en un gran banco

Es la otra opcidn. Y la que termi-
naria de una vez con el baile en que
vive Banca Civica desde que, hace
dos afios y medio, Caja Navarra y
Caja Canarias dieron aluz a la cria-
tura. Y de todas las posibilidades,
quiza la que mas gusta es la de
Caixabank. Es un banco, que pro-
cedede una caja, que ya cotiza, que
quiere crecer y cuya solvencia esta
garantizada. Posee unas 50 oficinas
en Navarra y 150 en Sevilla, por lo
que seguramente obligaria a ajus-
tar plantilla. Hay otras opciones
bancarias y la del BBVA es otra de
las que mas suena, al considerar
que puede ganar cuota de mercado
y ser Civica una entidad apetecible.
Las uniones con bancos medianos
(Sabadell o Popular) parecen a dia
de hoy menos probables. Y Bankia
bastante parece tener con lo propio.
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A revolucion conservadora, el
hachazo social, 1a gran crisis, 11a-
menlo como quieran, pero esto es
duro, muy duro. Y nos movemos
entre el estupor, el miedo y la indignacién.
Porque es una situacion en la que ellos han
ganado y todos estamos perdiendo.

Dela crisis se han dicho ya muchas cosas, por
eso este momento nos exige estar alerta ante
los nuevos mitos, los nuevos dogmas. Repiten
hasta la saciedad que esto es inevitable si que-
remos sobrevivir, si queremos nada mas que
las migas del festin que ellos se pegaron debe-
- mos aceptar estos cambios. Pero miren, quien
se resigna ya perdi6, quien cree que algo es ine-
vitable ya dej6 de lado la utopia y murié un
poquito. Por eso uno de los principales esfuer-
zos que tenemos que hacer es combatir la idea
de lo inevitable de estas medidas.

Es necesario actuar con audacia, mucha
audacia para hacer frente a una situacién gra-
ve y compleja. Quienes defienden este mode-
lo, quienes han estado durante mucho tiem-
po defendiendo lo contrario de lo que ahora
aplican, son entonces los que encendieron las
luces de esta historia universal de la infamia.

Elmundo del trabajo, y todas las cuestiones
personales y colectivas que de ello se derivan,
no puede ser tratado como un derecho civil
mas, simplemente porque es la base de nues-
tra forma de sociedad. Por eso cualquier cues-
tionamiento de alguna parte de ese mundo
laboral, por pequefio que sea, debe ser con-

espaia-

mundo

No es inevitable

Opinion
) i

POR JOSEBA ECEOLAZA

testado, y mas si se trata de una Reforma
Laboral como esta, escandalosa, insultante y
peligrosa.

La magnitud de la crisis es enorme, perono
solo por el niimero de personas paradas, no
solo por las consecuencias sociales, sino tam-
bién por la sensacioén de vulnerabilidad que,
ami por lo menos, se me esta quedando. Los
poderes econémicos son quienes de forma
directa gobiernan en Grecia e Italia y en
Espaiia los ministerios de Economia y Defen-
sa estan liderados precisamente por perso-
nas que tienen mucha responsabilidad en
este desastre.

En este sentido sorprende la impunidad
intelectual de las ideas que han generado la
crisis. Es la mirada conservadora, las politi-
cas de laderecha, las que nos han traido has-
ta aqui, y sorprende, precisamente por eso,
el seguidismo del PSOE. Y sorprende tam-
bién el desconcierto con el que se actiia, y sor-
prende por eso la falta de honestidad al no
reconocer los fallos. En Navarra, al principio

de la crisis, se creyd que la inversion ptablica
era laformulay se traté de poner en marcha
el Plan Navarra 2012 (un plan, como se ha vis-
to, mas publicitario que efectivo), pero aho-
ra se cree que es la austeridad la que nos pue-
de sacar de esto; es decir, en un periodo muy
corto de tiempo se ha tratado de poner en
practica dos formulas antagénicas para salir
de una misma situacion. Y ahi estin Miran-
da y Roberto Jiménez, Jiménez y Alvaro
Miranda como una perfecta pareja.

Resistencia, unidad y elaboracion tedrica.
Esas son a mi juicio tres claves importantes.
Resistir ante los recortes, unidad desde la plu-
ralidad para hacer frente de una forma mas
eficaz y elaboracion tedrica para afinar al
maximo en la critica y en las alternativas.

Respecto a esta 1iltima creo que es necesa-
rio, obligado, hacer un esfuerzo por afinar
mucho en la critica. Cuando hablamos de
capitalismo, por ejemplo, no podemos hablar
de ello como si fuera algo uniforme; ni en
todas las épocas se ha comportado de la mis-
ma forma ni en todos los sitios ha sido igual.
Ahora es la economia la que determina 1a poli-
tica, pero no siempre ha sido asi, en el perio-
dode entreguerras fue la politica la que deter-
miné al mundo financiero. En EEUU prefie-
ren la inversion piablica como receta para
salir de esta crisis, mientras que en Europa
los gobernantes optan por los recortes.

Lo mismo ocurre con las alternativas: debe-
mos hacer un esfuerzo por elaborar alterna-

tivas creibles y razonables. No se trata tanto
de plantear algo completo y complejo (cuan-
do la izquierda ha hecho esto, nos ha ido bas-
tante mal, la verdad), sino de trazar unas res-
puestas alternativas desde los mejores valo-
res de la izquierda. .

Y tenemos que mirarnos hacia dentro, y
reflexionar por qué el mundo sindical no
logra conectar con la mayoria de la sociedad,
y por qué gana el sectarismo frente a la uni-
dad (aqui es preciso destacar el papel del sin-
dicato Solidari, que por encima de las siglas
llama a todas las movilizaciones contra la
reforma laboral). No idealicemos un pasado
que pasd, seamos capaces de valorar las nue-
vas formas de movilizacién y de organizacion
de las personas jévenes y seamos capaces de
cambiarnos para cambiar.

Por eso tengamos prevencion de nuestros
fallos, pero también memoria de nuestros éxi-
tos. Y tengamos siempre la actitud peleona
que nos hace diferentes. No nos vamos a resig-
nar, no podemos, no debemos, no bajemos la
mirada, no demos la espalda a los retos.

Miren, no llegé todavia la hora de callar, asi
que alcemos nuestra digna rabia contra la
légica economicista que nada soluciona,
nosotros confiamos en quienes supieron escu-
char y mirar, y en consecuencia han tratado
de entender. -

Vale pues tener en cuenta también que aqui
usamos el plural para todo, nos indignamos,
trabajamos, y sumamos... :

La crisis agrava la discriminacion
laboral de los mayores de 55 aios

LA TASA DE PARO EN
ESTA EDAD SE HA
DUPLICADO DESDE EL
INICIO DE LA RECESION

El15,5% de personas activas
que se encuentran dentro de
eserango estin desempleadas

MADRID. Mas del 40% de los mayo-
res de 55 afios desempleados son de
muy larga duracion y 1a tasa de paro
de esta edad se ha duplicado desde
el inicio de la crisis, mientras crecen
las denuncias de discriminacién por
edad ala hora de acceder a un pues-
to de trabajo.

Cerca de 195.000 personas mayores
de 55 afios llevan dos afios buscando
trabajo y 292.700 un afio apuntados
en las listas de INEM, segtin las ulti-
mas cifras del Instituto Nacional de
Estadistica, que registra un total de
447.500 parados de este grupo (el 15%
de los activos).

El desempleo en este tramo sufrid
un tropezon en el cuarto trimestre
de 2008, que registré una tasa del

&

[r———

Un homBre i:usca trabajo en u

— e
3

na oficina del Servicid-Pﬂblico de Empleo. roro. ere

Manifestaciones
en contra de los
abusos del sector
bancario espafiol

Adicae cifra en un mill6n las
familias estranguladas por
participaciones preferentes

MADRID. Mas de 30.000 afectados por

los abusos bancarios protestaron
ayer en varias ciudades espaiiolas
contra estos “fraudes” y para “plan-
tar cara” a las entidades, segiin la
Asociacioén de Usuarios de Bancos,
Cajas y Seguros (Adicae).

En las manifestaciones, todas sin
incidentes, los participantes denun-
ciaron que “los derechos de los con-
sumidores. son sistematicamente
vulnerados” por la banca, urgiendo
alas instituciones que “tomen nota”.
“Pese a los 100 dias que se dan a todo
nuevo Gobierno, los problemas son
tan graves y urgentes que requieren
medidas y respuestas sin dilacién”,
ha afirmo el presidente de Adicae,
Manuel Pardos.

A su entender, los consumidores
“no s6lo” han salido a las calles para
denunciar la situacion, sino para
destacar las propuestas y alternati-
vas ya aportadas y la necesidad de
que se abra un didlogo con las enti-
dades financieras para afrontar pro-

8,5%, cuando en anteriores periodos
se mantenia en torno al 6%. Pero, los
efectos de la crisis han elevado esa
tasa hasta el 15,5% del total de per-
sonas activas de esa edad (que
ascienden a 2.877.700).
Acompafiando a estas cifras, se
esta produciendo un aumento de la
discriminacion por edad en el Ambi-
to laboral, segiin denuncian organi-
zaciones de mayores. La Unidn
Democratica de Pensionistas y Jubi-
lados (UDP) alerta de este aumento
y denuncia que la crisis “ha aparta-

do ain mas a este colectivo de la vida
laboral activa”.

A través de la campaiia Doce cau-
sas para 2012, lanzada con motivo del
Afio Europeo del envejecimiento
Activo, esta organizacién analiza en
un informe estas situaciones y
recuerda el derecho al trabajo de las
personas con edad, tal y como reco-
gen los Principios de Naciones Uni-
das en favor de este colectivo.

Los mayores reclaman medidas
para erradicar la discriminacion y,
la exclusion de este colectivo y para

garantizar el acceso a servicios ade-
cuados a sus necesidades.

Un sondeo realizado a ciudadanos
europeos expone que el 15% ha sido
testigo de casos de discriminacién
por edad y el 6% victimas de esa dis-
criminacién cuando buscaba
empleo o bien en el mismo lugar de
trabajo.

En otro reciente Eurobarémetro
quedo reflejado que el 58% de la ciu-
dadania europea piensa que en su
pais se discrimina por razones de
edad, un porcentaje superior en el

caso de los esparioles, que asilo cre-
en el 61% de ellos.

La percepcion de que se esta dis-
criminado y que constituye una
practica extendida en su pais se ha
incrementado 16 puntos en un solo
un afo, pasando del 42% de 2008 al
mencionado 58% de 2009.

En el ambito laboral, el mismo son-
deo seiiala que el 48% de los euro-
peos y el 43% de los espafioles con-
sideran que la edad puede ser una
desventaja a la hora de conseguir un
trabajo. >EFE

blemas “de tanto alcance como el de
1as participaciones preferentes, que
bloguean los ahorros de mas de un
millén de familias en Espafia”.

En las manifestaciones, que con-
cluyeron con la lectura de un mani-
fiesto, se destaco que, “aunque pare-
ce que el sector financierq lo que
quiere es dirimir en los juzgados con-
flictos tan masivos” como los de las
preferentes o los de las “clausulas
suelo” y swaps hipotecarios, este tipo
de problemas deben ser abordados
por “la via del dialogo”. >E.P.
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El presidente del Gobierno, Mariano Rajoy, en la rueda de prensa ofrecida ayer en Bruselas al finalizar la reunion del Consejo Europeo.
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Eduardo Torres-Dulce anuncié ayer la orden dada a la Fiscalia de Madrid para investigar un vagén atacado en los atentados del 11-M. EFE

El fiscal general reabre
la investigacion por los
atentados del 11-M

Quiere saber si los restos de un vagon
hallado en una nave proceden del atentado

MATEO BALIN
Colpisa. Madrid

Tres afios y nueve meses después
de que el Tribunal Supremo res-
paldara la sentencia de la Audien-
cia Nacional sobre el peor atenta-
do sufrido en la historia de Espa-
fia, que se saldd con 191 fallecidos
el 11 de marzo de 2004 en Madrid,
la Fiscalia General del Estado ha
ordenado reabrir una investiga-
cién que parecia definitivamente
cerrada.

El fiscal general del Estado,
Eduardo Torres-Dulce, anuncié

este viernes que haencargado ala
Fiscalia Provincial de Madrid
unas diligencias informativas que
aclaren silos “restos ferroviarios”
aparecidos en una nave del distri-
to de Villaverde, alas afueras de
Madrid, pertenecen a uno de los
vagones supuestamente afecta-
dos por el impacto de la explosién.
En concreto, se trata del tren que
circulaba por el barrio de Santa
Eugenia el fatidico 11 de marzo.
Torres-Dulce, que tomé pose-
sién de su cargo el 30 de enero,
quiere que el fiscal jefe de Madrid,
Eduardo Esteban, investigue es-

tos restos y en caso de pertenecer
alos trenes de la muerte indague
su cadena de custodia durante los
ocho afios que, al parecer, han es-
tadoenun cobertizodelaempresa
Tafesa, encargada de fabricar ma-
terial ferroviario.

Comprobaciones pendientes

Asimismo, el fiscal general pidié
conocer si ya existe algin procedi-
miento abierto sobre este asunto
en algin juzgado de instruccién.
En casode queestoocurra, afirmé,
se archivarian las diligencias in-
formativas, de lo contrario solici-

Si pertenecen a los
‘trenes de la muerte’
habria que indagar la
cadena de custodia

Llegado el caso, la
investigacion podria
establecer la comision
de delitos de
obstruccion a la justicia

tard su “inmediata judicializa-
cién», segiin avanzo6 durante un
desayuno informativo organizado
por el Foro delaNueva Sociedad.
Para el maximo representante
del Ministerio Publico, institu-
cién que defiende lalegalidad, los
intereses del Estadoy de la socie-
dad, “a priori” podria tratarse de
undelito de obstruccion ala justi-
cia, “pero es posible que a lo me-
jor no exista ningun delito”, si
bien la obligacién de su departa-
mento es investigar “cualquier
hechoy ponerlo en conocimiento
delaautoridad judicial”.

Elpresidente del Gobierno, Ma-
riano Rajoy, se limit6 a respaldar
laindependencia del Ministerio
Publico con su decision de investi-
gar los hechos y la Asociacion de
Victimas del Terrorismo (AVT) se
congratuld porque servira para
depurar responsabilidades.

Torres-Dulce reconocié que ha
actuado de oficio en virtud de una
notitia criminis, esto es, un hecho
noticioso aparecido en una medio
periodistico, en referencia al por-
tal de internet Libertad Digital,
grupo presidido por Federico Ji-
ménez Losantos.

Esta web ha publicado en los
ultimos dias que habian apareci-
dorestos del tren que estallé en la
estacién de Santa Eugenia en
2004, en concreto el Unico vagén
afectado que pudo ser reparado
parasuregreso alacirculacion.

La marca de los explosivos
Un hallazgo que para este medio
confirmaria que la Policia Cienti-
fica dejoé de lado estas pruebasy
que la instruccion judicial, dirigi-
da por el juez de la Audiencia Na-
cional Juan del Olmo, hizo caso
omiso alas mismasy, en conse-
cuencia, no se pudo confirmar la
marca de los explosivos que usa-
ron los terroristas. Duda central
de los defensores de la toeria
conspirativa que atribuyen el
atentadoa ETA.

Ello, pese a que la sentencia
sefialé que “toda o gran parte de
la dinamita” usada en el atenta-
doy empleada por los terroris-
tas que se suicidaron en Lega-
nés “procedia de lamina Conchi-
ta”,y que, pese a que “no se sabe
con absoluta certeza la marca
comercial” de la dinamita, “no
impide llegar a conclusiones ju-
diciales”+, en referencia a la au-
toria islamista del atentado y su
relacion con la trama asturiana.

Causa al jefe de los Tedax
La decisién de la Fiscalia General
llega después de que la Audiencia
Provincial de Madrid decretara el
pasado 10 de febrero el sobresei-
miento libre de la causa abierta al
exjefe de los TEDAX de la Policia,
Juan Jesus Sanchez Manzano, a
raiz de una denuncia de la minori-
taria Asociacién de Ayuda a las
Victimas del 11-M, que le acusaba
de actuaciones irregulares en la
recogiday custodia de pruebas.
El tribunal consideré que la
causa instruida por la juez Coro
Cillan ya habia sido archivada
por otro juzgado. Una decisién
equivocada para Torres-Dulce,
“porque tanto la identidad de los
sujetos como el objeto era por
completo diferente”. Sin embar-
go,laFiscalia General norecurri-
ra el archivo por ser “legalmente
imposible” después de consultar
con la Fiscalia del Supremo.

Los pilotos convocan huelgas en puentes y festivos

El sindicato Sepla
anuncia 24 jornadas de
huelga en protesta por la
creacion de la linea Iberia
Express, de bajo coste

Efe. Madrid

El sindicato de pilotos Sepla ha
convocado 24 nuevas jornadas de
huelga en Iberia durante los me-
ses de marzo, abril y mayo, coinci-

diendo algunas de ellas con puen-
tesylaSemana Santa.

Asimismo, esta previsto que el
luneselsindicato detripulantes de
cabina de pasajeros (TCP) Stavla
convoque también nuevas jorna-
das de huelga que coincidiran con
las delos pilotos, segtin el Sepla.

Estos nuevos paros se suman a
los doce que han secundado los pi-
lotos de Iberia hastalafechadesde
eldia 18 de diciembre y que han
provocado unas pérdidas de 36
millones de euros.

Dado que la empresa calcula
que cada dia de huelga pierde
unos 3 millones de euros, las 24
jornadas supondrian unas pérdi-
dasde 72 millones de euros.

Los pilotos han decidido au-
mentar los dias de huelga, que ini-
ciaron en contra de la creacion de
la filial de bajo coste, Iberia Ex-
press, decision en la que la empre-
sa se mantiene firme pese a las
movilizaciones.

La propuesta de los pilotos se
centraenrebajarel coste delaope-

DiAS DE HUELGAS

K Marzoy abril En marzo,
dias 16 y 19 (puente de San
José),23,25,26y30.En
abril, los dias 2, 4 (miércoles
santo), 9 Lunes de Pascua,
13,16, 20, 23,27,y 30.

H Mayo dia 2 (Dia de Ma-
drid), 4,7,11, 14 (visperade
Sanlsidro), 18,21,25y 28 de
mayo.

racion de vuelo un 50 % de lo que
supone en la actualidad, rebajas
de sueldos de hasta el 50 %, cesio-
nes de productividad y entradas
de nuevas categorias laborales,
entre otros aspectos.

El Sepla insiste en que esta pro-
puesta implica una actualizacién
de toda la plantilla de pilotosy de
sus condiciones laborales, acor-
des con las necesidades de merca-
do actuales, lo que ahorraria 300
millones, frente a los 90 previstos
conel plandelaempresa.
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PRESERVAR EL RECUERDO

N Madrid, los sindicatos han

anunciado que el diall se sabrala

fecha de la huelga general y que

las movilizaciones convocadas
paraesajornadavan a ser un homenaje de
recuerdo a las victimas del 11-M. No faltan
dias en el afio ni en este mes de Marzo para
la convocatoria de movilizaciones, pero se
ha elegido el 11-M de manera no inocente.
Los convocantes saben por qué. Los de-
mas lo podemos suponer. E111-M es nues-
tro particular 11-S de Nueva York. Son
unas fechas preservadas de cualquier al-
garada, de cualquier otra concentraciéon
quenoseapara recordar aquienes perdie-

|
PANORAMA
Charo Zarzalejos

ronlavidaenlos ‘trenes delamuerte’. Hace
un par de afios, el socialista Tomas Gémez
senegd aacudiralos actos oficiales convo-
cados porla Comunidad de Madrid. Fue un
error. Supartido, envozbaja, asilorecono-
ci6. También es un error, ademas de una
provocacion gratuita, que los sindicatos si-
tien sus reclamacionesy criticas -todas
ellas legitimas- en unajornada de especial
significado en lamemoria colectiva.

Puesto que todo apunta a que hay quie-
nes quieren que las calles de Espafia ocu-
pen las primeras paginas de los periédicos
nacionales e internacionales amodoyma-
nera de Grecia, y hasta es posible que lo
consigan, que por lo menos los sindicatos
reflexionen y se sumen al sentir mayorita-
rio del pais y dejen el 11-M libre de aconte-
cimientos que no sean los destinados are-
cordar, cada uno como quieray como pue-
da, a las victimas de aquella tragica
jornada.

Nos vienen tiempos duros en los que el
sacrificio estd garantizado. Esta realidad
no lavan a cambiar nilas manifestaciones
ni mucho menos los actos vandalicos pro-
tagonizados siempre por minorias. No de-
jade ser comprensible que el enfado se

exteriorice de alguna forma, perolaactual
situacion, de extrema dificultad, es mate-
rialmente imposible que sea culpa de un
Gobierno que lleva dos meses y medio en
ejercicio.

Aplaudi la paz social que hubo en la eta-
paZapatero, cuando se iniciaron recortes,
se afront6 una reforma laboral y cada mes
la lista de parados subia por miles. La
aplaudi entonces y la aplaudo ahora, s6lo
que ahora comienzo a echarla en falta. Si
Javier Arenas gana las elecciones andalu-
zas, que se vaya preparando. Cualquiera
diria que Andalucia es un oasis de empleo,
de superavit y que en todos los colegios e
institutos hay calefaccién. En algunos se
ha encendido hace dos dias y nada ha ocu-
rrido... La cosatiene su aquel.

Ignacio Fernandez Toxo, ayer en Tudela.

EFE

Los sindicatos
mantienen para
el 11-M la protesta
contra la reforma

La AVT habla de
“desfachatez” y dice que
los sindicatos “nunca han
estado con las victimas”

R.C (Colpisa). Madrid

CCOOy UGT no se apearon de
sus intenciones y mantienen la
convocatoria de la manifestacién
del 11 de marzo en Madrid contra
la reforma la reforma laboral.
Las peticiones de la delegada del

Gobierno en la comunidad, la
presidentaregionalylaalcaldesa
delacapital, asi comola delos mi-
nistros de Justicia e Interior no
hicieron mella en las centrales
sindicales pese a reconocer que
la fecha tiene una significacion
especial al coincidir este afio con
el octavo aniversario de la masa-
cre de los trenes de Atocha en la
que murieron 191 personas.

Las organizaciones gremiales
sefialaron en un comunicado que
el 11 de marzo “no se suspenden
los partidos de ftitbol o los espec-
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tdculos musicales y la tiendas
permanecen abiertas”. Indicaron
ademas que marcharan “desde el
mayor respeto a las victimas” de
aquellos atentados.

Los sindicatos han modificado
el recorrido de la manifestaciéon
para no pasar por la Puerta del
Sol, tradicional escenario de los
diferentes homenajes que se rin-
den ese dia. La presidenta de la
Comunidad, Esperanza Aguirre,
sin embargo, decidi6 aplazar un
dia el acto conmemorativo de la
fecha.

Ladelegada del Gobierno en
Madrid, Cristina Cifuentes, envi
una carta a los lideres de ambas
centrales en las que pregunta si
era “necesario” convocar la ma-
nifestacion ese diay si no habia
otra fecha para hacerla. Sefialé
asimismo que el aniversario del
“peor atentado terrorista sucedi-
do en Espafia” deberia ser razén
suficiente para escoger otro mo-
mento para protestar por lare-
forma laboral.

En este sentido, la presidenta
dela AVT, Angeles Pedraza, dijo
ayer que los sindicatos “nunca”
han estado con ellas, especial-
mente durante los tltimos ocho
afios, y calificé como una “desfa-
chatez” que se convoque una ma-
nifestacién por temas laborales
en el aniversario del 11-M.

Pedraza destaco, tras la entre-
gaenla Real Casa de Correos del
I Premio “Verdad, Memoria, Dig-
nidad y Justicia” dela AVT alas
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
del Estado, que este afio tiene 366
dias para que los sindicatos hu-
bieran elegido otra fecha para
manifestarse por sus derechos.

La Universidad de
Barcelona deja en
suspenso la peticion de
desalojo que cursé a la
policia

CRISTIAN REINO
Colpisa. Barcelona

El encierro que mantienen des-
de el miércoles los estudiantes
de la Universidad de Barcelona
(UB) en la sede del Rectorado
tiene las horas contadas. Nadie
reconoce que haya habido nego-
ciaciones, pero las ha habidoy
todo parece indicar que este sa-
bado porlatarde,y de forma pa-
cifica, los universitarios coge-
ran sus sacos de dormir y se
marcharan a casa.

Pondran asi punto final auna
ocupacién de tres dias y tres no-
ches en la que han protestado
contralosrecortes enla Univer-
sidad.

“Nos iremos el sdbado por la
noche. Sera un gran dia”, dijo es-
te viernes uno de los portavoces
del movimiento estudiantil. An-

Los Mossos esperan
hoy la salida de los
estudiantes que
ocupan el rectorado

tes de partir, celebraran dos
asambleas. En una abordaran
lasituacion enla que quedanlas
universidades publicas catala-
nas tras losrecortes, y en la otra
estableceran los grupos de tra-
bajo de cara a futuras moviliza-
ciones.

Aunque la Universidad de
Barcelona reclamoé el jueves el
desalojo inmediato del antiguo
edificio a los Mossos d’Esqua-
dra, los responsables de la Poli-
cia catalana sefialaron ayer que
los agentes no entraran hasta el
sabado. “Esperaremos a ver si
cumplen su palabra”, dijo el di-
rector general de la Policia, Ma-
nel Prat, a instancias del Recto-
rado, que también se mostré
partidario de congelar la peti-
cién de desalojo.

Por tanto, los Mossos y la UB
se mantendran este sdbado vi-
gilantes. Si los estudiantes no
cumplen lo prometido y no si-
guen el ejemplo de sus compa-
fierosdelaRoviraiVirgilide Ta-
rragona, que ayer empezaron a
levantar el campamento, el rec-
tor sefial6 que pedira la inter-
vencion de la Policia.
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El control del déficit ©
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Rajoy desafia a Europa al suavizar los
recortes de 46.000 a 29.000 millones

El Gobierno eleva el objetivo de déficit en 1,4 puntos hasta el 5,8% del PIB

Montoro explica que si se
descuentan los ajustes
ya aprobados, el recorte
pendiente queda reducid
a 14.000 millones

El Ejecutivo prevé para
este afo una caida del
PIBdel1,7% y la
destruccion de 630.000
puestos de trabajo

CESARCALVAR
Colpisa. Madrid

El déficit aprieta en 2012, pero el
Gobierno quiere impedir que
ahoguelopocodelaeconomiaes-
pafiola que funciona. Mariano
Rajoy anunci6 ayer un cambio
sustancial en el programa de es-
tabilidad para suavizar el ajuste
presupuestario que habra que
acometer este afio. Tras partici-
paren el Consejo Europeo, el pre-
sidente fijé el nuevo objetivo de
déficit en el 5,8% del PIB, lo que
supone 1,4 puntos mas que el
4,4% comprometido ante la Co-
misién Europea. La nueva senda
de consolidacion —atin domésti-
ca, esta por ver si Bruselas la
acepta— obliga a recortar los nu-
meros rojos 2,7 puntos respecto
del 8,51% alcanzado al final de
2011.

El Gobierno tendra que hacer
este aflo un ajuste presupuesta-
rio de casi29.000 millones de eu-
ros, una cifra sensiblemente infe-
rioralos46.000 millones que exi-
ge la Comisién Europea.

El Ejecutivo explic6 que con
los recortes de gasto y la subida
del IRPF aprobada a finales de
2011 (en total 15.000 millones) ya
ha cumplido la mitad del ajuste.
Quedan, por tanto, otros 14.000
millones. Seguin los planes del
ministerio, las comunidades au-
ténomas van a tener que hacer la
mayor parte del esfuerzo.

Sin subidas de impuestos
Ni el ministro de Hacienda, Cris-
tébal Montoro, ni ningin otro
miembro del Gobierno dieron
pistas de por dénde se metera la
tijera en los préximos Presu-
puestos aunque descartaron que
se vayan a subir mas impuestos o
que se vayan areducir las presta-
ciones sociales o las pensiones.
El nuevo objetivo de déficit,
menos ambicioso, es mas realis-
ta en un contexto de caida de la
actividad del 1,7% como el proyec-
tado en el nuevo cuadro macroe-
conémico del Gobierno. Inyecta
un poco de oxigeno ala economia
y destierra momentaneamente
el nefasto escenario previsto en
elprogramade estabilidad pacta-
do con los socios: un ajuste de
40.000 millones en plena rece-
sién que dejaria al Gobierno s6lo

endisposicién de aplicar tijereta-
70s, sin margen para aplicar poli-
ticas encaminadas a estimular el
crecimiento.

Rajoy primero en Bruselas, y
después Montoro en Madrid, in-
sistieron en que el Ejecutivo no
contempla esta alteracién del ca-
lendario como una violacién del
pacto europeo de estabilidad y
crecimiento. Espafia mantiene
su “intencién” de alcanzar en
2013 el 3% que establece el acuer-
do. Los cambios introducidos su-
ponen entonces sélo una distri-
bucién mas equitativa del esfuer-
Zo entre este afio y el préximo, en
los que habra que reducir los nu-

Techo de gasto: 118.565 millones

El Gobierno trabaja ya con la vista puesta en los presupuestos
para 2012, que Mariano Rajoy anunci6 que presentara el 30 de
marzo. Como base para esas cuentas, el Consejo de Ministros
aprobd este viernes el limite de gasto no financiero del Estado,
que quedo fijado en 118.565 millones, un 4,7% menos que en
2011. De esa cantidad habra que restar 2.270 millones corres-
pondientes a obligaciones anteriores del Estado, lo que reduce
un poco mas el techo de gasto homogéneo, hasta 116.295 millo-
nes. Las cifras presentadas por el ministro de Hacienda con-
templan también una reduccién del gasto de los ministerios del
12,5%, desde 66.249 millones en 2011 hasta 57.978 millones este
afo. Cristobal Montoro subrayd que el ajuste correspondiente
alaadministracion del Estado “ya estd en marcha” desde que el
Gobierno aprobd a finales de afio un acuerdo de no disponibili-
dad de 9.000 millones para este afio. “Ahora hay que completar-
lo en términos de menor gasto”, sefial6 el ministro, que no dio
pistas sobre posibles subidas de impuestos.

merosrojos en 2,7y 2,8 puntos de
PIB, respectivamente.

La menor asfixia a corto plazo
deja més margen al Gobierno
central, pero no presupone re-
cortes menos dolorosos. El des-
glose por administraciones pu-
blicas del nuevo objetivo mues-
tra un reparto desigual, ya que
trasladalo peor del ajuste de este
afio a las comunidades auténo-
mas, que gestionan servicios
esenciales como sanidad, educa-
ciény dependencia.

Los Ejecutivos regionales fue-
ron los que mas se desviaron en
2011 de los objetivos. De ahi que
en el Consejo de Politica Fiscal y

Financiera del martes que viene
Hacienda les impondra un recor-
te del déficit de 1,4 puntos (14.000
millones), hasta el 1,5% del PIB.
La administracién central ten-
dra que reducir sus nimeros ro-
jos 1,1 puntos (11.000 millones),
hasta el 4%. Las corporaciones lo-
cales podran registrar un déficit
del 0,3%, que les obliga a ajustar
una décima. La Seguridad Social
—que volvié a ser deficitaria tras
13 afios de superavit—debera re-
cuperar el equilibrio (0,0%).

Destruccion de empleo
Todos estos ajustes deberan rea-
lizarse en un entorno macroeco-
némico que parte de una previ-
sién de caida del PIB del 1,7%, que
acarreara una reduccién impor-
tante de los ingresos, segun las
previsiones presentadas por el
ministro de Economia, Luis de
Guindos. Con estas proyeccio-
nes, el Gobierno se apunta al pe-
or escenario, el previsto para la
economia espafiola por el FMI. El
Banco de Espaiia y la Comision
Europea habian estimado caidas
menos bruscas, del1,5%y el 1%.
Luis de Guindos sefialé que el
cuadro oficial es “realista” en sus
planteamientos porque no busca
generar “falsas expectativas”. El
empleo retrocedera un 3,7%,
equivalente a la destruccién de
630.000 puestos de trabajo. La
tasa de paro media anual sera del
24,3%.
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El control del déficit

Bruselas avisa a Espana de que se
arriesga al castigo de los mercados

Merkel insta a “cumplir
lo que esta previsto” y
Sarkozy insiste en que
“no hay otra solucién”

La prima de riesgo
espanola subié ayer 10
puntos hasta los 310, al
mismo nivel que Italia

INAKICASTRO
Colpisa. Bruselas

Espaiia lanz6 ayer un érdago con
la mayoria de la UE en su contra.
Angela Merkel, Nicolas Sarkozyy
Herman Van Rompuy mostraron
su oposicién frontal a flexibilizar
los objetivos de déficit al final de
una cumbre en la que la austeri-
dad volvié a consagrarse como
principio inquebrantable. La
canciller germana subrayé que
“no tiene sentido” cambiar las
metas de gasto en un momento
en el que la zona euro pugna por
recuperar la credibilidad ante los
mercados. El presidente de la
Unién fue un paso mas alla y ad-
virti6 al Gobierno de Mariano
Rajoy de que se expone a sufrir el
“castigo” delos inversores.
Aunque la prima de riesgo no
se resintié en exceso, ya se ha
igualado con la de Italia en el en-
torno de los 310 puntos béasicos.
Eljueves estabalos 300.

El precedente de Hungria
Merkel fue tajante y abogé por
“cumplir lo que esta previsto”. En
cualquier caso, admitio que se
deben respetar los “procedi-
mientos” y aguardar el veredicto
de la Comision, que podria retra-
sar suresolucion hasta junio.

El Ejecutivo comunitarioyaha
anunciado que escuchara sus
planteamientos. Su decisidén tar-
dara varios meses porque quiere
analizar en detalle los Presu-
puestos para calibrar la profun-
didad de los ajustes y su verdade-
roimpacto en los desfases.

i
-

Mariano Rajoy conversa con Nicolas Sarkozy durante la Cumbre de jefes de Estado de Gobierno de la UE. ere

La canciller alemana record6
que la Comision “se toma muy en
serio” su trabajo. Y puso como
ejemplolosucedido el mes pasado
con Hungria, que se enfrenta a
una congelacién parcial de los fon-

Rubalcaba hara frente comun

El secretario general del PSOE, Alfredo Pérez Rubalcaba, ade-
lanté ayer que los socialistas apoyaran al Gobierno para defen-
der la flexibilizacién del objetivo de déficit para el afio 2012 “si
Bruselas se opone, si Merkel se opone y si Sarkozy se opone”.
“Apoyaremos a nuestro Gobierno para que el déficit se modifi-
que porque es nuestra obligacién”, dijo en el Congreso de los so-
cialistas madrilefios. Rubalcaba elogié que Mariano Rajoy se
“haya caido del caballo” y haya entrado en la “racionalidad eco-
némicay social”. Eso si, avanzé que también pedira a Rajoy que
explique como piensallevar a cabo esareduccion de déficit, sub-
rayando que no todo puede ser ajuste. De hecho, le pedira que
cree un impuesto a las grandes corporaciones y otro a las gran-
des fortunas, y que combata “eficazmente el fraude fiscal” por-
que de ahi se puede “sacar mucho dinero”. Rubalcaba urgié a
Rajoy a presentar cuanto antes los Presupuestos Generales del
Estado porque “todo el mundo en Europa se esta dando cuenta
de que no quiere dar disgustos alos andaluces y los asturianos”.

dos de cohesién por no actuar con
la firmeza suficiente para reducir
el déficit. Si Bruselas llegara a una
conclusién similar con Espaiia, la
multa seria todavia mayor porque
pertenece ala zona euro. La san-

cién prevista en el Pacto de Estabi-
lidad, el corazén delanuevagober-
nanzaecondmica,asciende al 0,2%
del PIB, unos 2.000 millones en el
casoespafnol. Antesdellegaraeste
extremo, el Ejecutivo comunitario
repetiria la estrategia utilizada
con Bélgicay exigiria publicamen-
temasrecortes.

Sarkozy se mostro algo mas
compresivo que su socia en el
tdndem francoalemdn. “Para al-
gunos paises es mas dificil que
para otros”, indico en referencia
alreto de Rajoy de tener que con-
jugar los ajustes con un elevado
nivel de paro. Pese al tono, el pre-
sidente francés reiterd que “no
hay otra solucién que reducir el
déficity pagarladeuda”.

Tanto Sarkozy como Merkel se
pronunciaron sobre la decisién
de Espafia sin tener informacién
de primera mano, porque el lider
del PP no les comunicé con ante-
lacién el nuevo limite de déficit
del 5,8%. Este tipo de gestos no en-
tusiasman en Bruselas.

Navarra tendra 37 millones mas
de margen para cumplir el déficit

Como el resto de CC AA,
podra gastar por encima
de lo que ingresa un
1,5% del PIB, en lugar
del 1,3% previsto

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

El consejero navarro de Econo-
miay Hacienda, Alvaro Miranda,
destacé ayer que la decision del
Gobierno central de ampliar el
déficit estatal de este afio al 5,8%
del PIB (en lugar del 4,4%) impli-
cara que Navarraveatambién
aumentado su margen de gasto
sobre los ingresos con 37 millo-

nes adicionales. Hasta ahora, el
limite de déficit que se permitia
en 2012 alas CC AA eradel1,3%
del PIB regional, que en Navarra
eran alrededor de 250 millones.
Ahora pasara aserdel 1,5%.

Miranda destacé que ampliar
ese limite “facilitarala gestion
presupuestaria” este afio, al im-
plicar un margen adicional de
gasto por 37 millones, en un ejer-
cicio “en el que se prevé que la
nuevasituacién econémicadere-
cesion traiga una caida de ingre-
sos”,indicd.

El consejero destac6 que su
departamento presentara ahora
al Gobierno de Navarra el nuevo
escenario que tendran los presu-
puestos de este aflo, en los que in-

fluird tanto ese margen adicional
del déficit como la previsién de
que el PIB caigaun 1,7%.

El presidente Mariano Rajoy
mantuvo que el déficit del 5,8%
del PIB respeta tanto la normati-
va de la Unién Europea como el
Pacto de Estabilidad y Creci-
miento. El consejero Miranda se-
fialé al respecto que “con el afio
2011 perdido para la reduccion
del déficit en Espaiia, con un cie-
rre del 8,5%, parece que no era
posible alcanzar el 4,4% en 2012,
tal y como estaba comprometido
por el anterior Ejecutivo central.
“Otra cosa es que Europa acepte
yrespalde esta decision unilate-
ral de Espafia”, agrego el conseje-
ronavarro.

|

Alvaro Miranda.

EDUARDO BUXENS

|
PUNTO DE VISTA
Ignacio Marco-Gardoqui

DESAFIO
OTRUCO

AJOY dijo ayer que

ladecisién delimitar

el objetivo del déficit

al5,8%,enlugar de al
4,4% que todos habiamos en-
tendido era el tope exigido, era
auténoma y que no la habia
consultado a ninguno de sus
socios europeos ni alas autori-
dades de Bruselas. Lo cual dio
pie aque algunos analistas ha-
blasen abiertamente de desa-
fio. Sinceramente, no creo que
tal cosa haya sucedido.

Unaactitud tandiscolayre-
belde no va con el personaje.
Y, si escuchamos después los
encendidos elogios lanzados
por Sarkozy y el timido re-
cuerdo de la ortodoxia esbo-
zado por Merkel, las pocas du-
das que podria albergar, se
me desvanecen por completo.
Oilaruedade prensaylevi
muy seguro de que su deci-
sién encaja en el compromiso
espafiol y no violaba ninguna
directriz esencial de Bruselas.
No sé donde esta el truco, pero
debe de ser estupendo si con-
sigue tales prodigios.

Les propongo otra manera
de ver la decisién del Gobier-
no. Desde el déficit registrado
afinales de aiio, del 8,5%, al li-
mite autoimpuesto ayer, el
5,8%, hay 2,7 puntos de PIB.
Que es una cifra sensiblemen-
te mayor que la diferencia en-
trelo que deberia habersidoel
déficit en 2011 -el 6%-y el com-
promiso para el 2012 -que era
del 4,4%-. Es decir, Rajoy siem-
pre podréadecir que vaa propo-
ner y realizar un esfuerzo mu-
cho mayor que el que habria
tenido que hacer si otros, lean
Zapatero, hubiesen cumplido
con su parte del trato. En resu-
men, no cumple estrictamente
con laletra del compromiso,
pero a cambio cumple mejor
con el espiritu del ajuste.

¢Serd suficiente? Para apla-
car las protestas sindicales y
callejeras, seguro que no. Eso
tiene su propio guién, y de ahi
no se salen ni aunque les em-
pujen. Para calmar a Bruselas,
espero y confio en que si, pues
yalesdigoquenoleveoaRajoy
tomando este tipo de decisio-
nes sin consulta previa u opo-
sicién anterior.Y, paraserenar
alos mercados, no sé y no con-
testo. Undia de estos selo digo.
En confianza..., creo que tam-
bién. La actuacion de riego ge-
neroso de dinero emprendida
por el BCE proporciona a los
bancos laliquidez necesariay
en cantidad suficiente para
sostener la deuda ante una
eventualidad como esta.

opinion@diariodenavarra.es

Pequeiio TALLER de MECANIZADO

en funcionamiento SE VENDE
Por jubilacién
En Orkoien. Beneficios demostrables

= 679 11 85 61
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El paro sube en 112.269 personas y la
Seguridad Social pierde 49.710 afiliados

El total de desempleados
es de 4.712.098, tras el
mes de febrero con
mayor incremento
registrado desde 1997

Pese alacaidaen la
afiliacién a la Seguridad
Social, el Gobierno
asegura que no corren
peligro las pensiones

Efe, Colpisay Europa Press. Madrid

El paro registrado en los servi-
cios publicos de empleo subid
por séptimo mes consecutivo y
sumo 112.269 nuevos parados en
febrero, con lo que el total de de-
sempleados se situé en 4.712.098.

Por su parte, la Seguridad So-
cial también perdié afiliados por
séptimo mes yregistré 49.710 ba-
jasrespecto a enero, hasta situar
el nimero de ocupados en
16.897.112.

El presidente del Gobierno,
Mariano Rajoy, afirmé que pre-
veia este mal dato y harecordado
que 2012 “va a ser malo para el
empleo”, ya que las medidas
adoptadas “no tendran efecto a
corto plazo”, aunque si estan
“construyendo bases sélidas pa-
rael futuro”.

Segun el Ministerio de Empleo
y Seguridad Social, en un afio el
paro subi6 en 412.835 personasy
la Seguridad Social perdié
449.983 afiliados.

Respecto a la subida de febre-
ro, es la mayor que se ha produci-
do en un mes de febrero desde
1997, afio desde que existen datos
comparables.

Compromiso con las pensione
La secretaria de Estado de Em-
pleo, Engracia Hidalgo, también
avis6 de que “lo vamos a pasar
mal” y ha culpado al anterior
Gobierno de la situacién por no
haber tomado las “decisiones
adecuadas”.

Esta acusacidon fue criticada
por el responsable de Economia
de IU, José Antonio Garcia Ru-
bio, quien afirmé que los casi
300.000 nuevos parados que hay
desde que Rajoy dirige el pais “ya
son del PP”, y que el Gobierno no

ElparoenEspana enerode2017  Total:4.712.098
H Porsexos (+112.269) m Por [ Aumenta
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puede seguir utilizando la excusa
delaherenciarecibida.

Pese ala caida de la afiliacién
en febrero, el Ejecutivo mantiene
sucompromiso con el sistema pu-
blico de pensiones, aseguro el se-
cretario de Estado de Seguridad
Social, Tomas Burgos, quien ha
reiterado que las pensiones no co-
rren peligro.

En febrero, el paro subié en to-
dos los sectores: en servicios
(59.230), construcciéon (15.656),
agricultura (11.219) e industria
(10.269). También aumentd en
15.895 en el colectivo sin empleo
anterior.

El desempleo masculino au-
menté en 64.871, el femenino en
47.398, entre los menores de 25
afnos en 24.885, entrelosde 25y
ma4s afios en 87.384 y entre los ex-

tranjeros en 14.559. El paro subi6
en quince comunidades,encabeza-
das por Andalucia (36.404) y Ma-
drid (14.909) y sélo bajé en Balea-
res (575) yen Extremadura (548).

La portavoz del PSOE, Soraya
Rodriguez, calificé de “malisi-
mos” los datos y dijo que la politi-
ca del PP contra la crisis “no esta
funcionando”.

Seguridad Social
Por lo que se refiere a la Seguri-
dad Social, registro en febrero un
descenso medio de 49.710 afilia-
dos (-0,3%), con lo que el total de
ocupados, en términos prome-
dios, se situd al finalizar el mes en
16.897.112.

Lapérdida de afiliados en fe-
brero, la séptima consecutiva, es
superior a laregistrada en igual

mes de 2011, cuando el sistema
experiment6 un descenso de coti-
zantes superior a las 14.000 per-
sonas y es ademads la segunda
mas elevada desde el estallido de
la crisis traslade 2009.

En términos interanuales, la
Seguridad Social redujo en febre-
ro su numero de cotizantes en
449.983 (-2,6%).

En febrero se registré un des-
censo medio de afiliados de
21.350 parael Régimen General (-
0,1%), hasta los 13.538.321 afilia-
dos,yun repunte de 4.635 ocupa-
dos (+0,1%) en el Régimen Espe-
cial de Trabajadores Auténomos
(RETA), hasta los 3.045.932 coti-
zantes.

Con estos datos, el régimen de
auténomos rompe la racha nega-
tivadelos ultimos siete meses. En

FRASES

Engracia Hidalgo
SECRETARIA DE ESTADO DE EMPLEO
“Lo vamos a pasar mal
porque el anterior
Gobierno no toma las
decisiones adecuadas”

Fernandez Toxo
SECRETARIO GENERAL DE CC 00

‘Las medidas que se estan
impulsando estan dando
lugar a una nueva
situacion de recesion”

Candido Méndez
SECRETARIO GENERAL DE UGT

“En este escenario de
recesion econdmica, la
reforma laboral no es el
remedio”

CEOE y Cepyme
COMUNICADO CONJUNTO

“La flexibilidad interna 'y la
contencidn salarial son
instrumentos para la
competitividad y el empleo”

valores interanuales, el descenso
de ocupados en el RETA fue de
36.356 cotizantes (-1,1%).

En opinién de Tomas Burgos,
elrepunte de las afiliaciones de
auténomos “invitan a pensar” que
hay una disposicién favorable pa-
ra potenciar las contrataciones
entrelos emprendedores.

Por su parte, el régimen del ho-
gar (en extincion) perdié afiliados
en febrero, con 35.029 cotizantes
menos (-12,4%).

En cuanto al nimero de afilia-
dos extranjeros, disminuyé en
febrero en 8.638 trabajadores (-
0,5%). Se trata de la octava baja-
da consecutiva, hasta situarse el
total de inmigrantes ocupados
en 1.681.548 personas. De esta
cantidad, 1.319.753 cotizaban al
régimen general.

LA REBELION DE RAJOY

S de esperar que el presidente

del Gobierno haya medido bien

las consecuencias de su rebelién

frente a Bruselas y el resto de los

socios europeos, que se habran quedado

de piedra al escuchar a Mariano Rajoy di-

ciendo que el déficit publico sobre el que

trabajard Espafia en 2012 es del 5,8%, un

1,4% superior al pactado por su antecesor.

En Bruselas, aunque no en sede europea,

Rajoy se ha puesto enfrente de la Comisién

Europeay de todos los paises que se han
opuesto a flexibilizar la senda del déficit.

Larebelion de Rajoy tiene al menos una

doble lectura. Por una parte, es consciente

de que no se podia bajar del 8,5% de déficit

al 4,4 % en un sé6lo ailo porque supondria,

ademas de un esfuerzoinutil, realizar tales
recortes en el gastoyenlos servicios publi-
cos que posiblemente todo el pais se alza-
ria en defensa de los pilares del Estado de
bienestar conseguido con tanto esfuerzo.
Aun asi, el Gobierno debera encontrar la
férmula para recortar o recaudar 15.000
millones mas para sumar al tijeretazo del
mes de diciembre. Su decision permite a
Rajoy presentarse antelos ciudadanos con
una cara mas amable, después de haber
presentado batallaen Bruselas. Lamedida
de Rajoy ha sido rapidamente aplaudida
porelsecretario general del PSOE, Alfredo
Pérez Rubalcaba, que lleva desde la cam-
pafia electoral advirtiendo de que el Go-
bierno debe medir bien donde recorta, no

]
ANALISIS
Fernando Lussdn

vayaaser que el traje del entramado socio-
laboral se deshaga por todas la costuras al
mismo tiempo.
Lasegundalecturadelarebelién de Ra-
joy es que, pese a la adscripcién mayorita-
riamente conservadora de los Gobiernos
delos paises dela Unién Europea, el Ejecu-
tivo espafiol sigue sin tener aliados que le
puedan echar una mano o sacar la cara en
alglin momento: le piden que apriete ain
mas el dogal para cumplir con los objetivos
marcados entre todos. En Europa, el argu-

mento de la ‘herencia envenenada’ tiene
poca fortuna, o quizas sepan que el mayor
desvio del déficit se ha producido en las co-
munidades auténomas y que desde hace
ocho meses la gran mayoria de ellas estan
gobernadas por el partido de Rajoy.

El presidente del Gobierno, un maestro
en jugar con los tiempos en politica, quiere
hacer lo mismo en Europa y confia en que
sean mas los paises que, ante las perspecti-
vas de unarecesion cierta, no puedan cum-
plir con los objetivos marcados con ante-
rioridad y fuercen a cambiarlahojaderu-
ta del déficit. Pero esta circunstancia
puede darse, o no, que diria un gallego. Ha-
bra que esperar hasta mediados de afio.
opinion@diariodenavarra.es
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Prestamo de 35.000 millones para que
las administraciones paguen facturas

El Gobierno aprueba el
plan para que empresas
y autdonomos vean
aliviada su liquidez

Los créditos concedidos
a comunidades y
ayuntamientos son a un
plazo de diez afios y un
tipo de interés del 5%

Efe. Madrid

Las comunidades auténomasy
los ayuntamientos recibiran un
préstamo sindicado de 35.000
millones de euros a diez afos,
con dos de carencia y un tipo de
interés cercano al 5%, para hacer
frente de manera inmediata al
pago de las deudas que tienen
contraidas con sus proveedores.

Asilo explic6 ayer el ministro
de Economia, Luis de Guindos, al
término del Consejo de Minis-
tros, en el que se aprobo el plan
para que ayuntamientos y comu-
nidades auténomas puedan sal-
dar su deuda con los proveedo-
res.

De Guindos reconocié que
“practicamente todos los bancos
espafioles”, incluido el Instituto
de Crédito Oficial (ICO), partici-

paran en esta operacién sin pre-
cedentes. Se trata, dijo, de “la ope-
racion financiera mas importan-
te que se harealizado en Espafia”
porque “se inyecta liquidez en un
momento en que las pymes estan
sometidas a un doble estrangula-
miento”, que es larestriccion cre-
diticiay el impago de las deudas
de “muchas administraciones te-
rritoriales”.

“Esto va a supone un alivio im-
portantisimo que sin duda va a
tener impacto en el crecimiento
econdémico”, resalté De Guindos.
Del importe total del préstamo
sindicato, unos 20.000 millones
seran paralos ayuntamientosyel
resto paralas comunidades.

El plazo sera de diez afios con
dos de carencia en el que las ad-
ministraciones autonémicasylo-
cales podran pagar solo los inte-
reses. Eltipodeinterésserael del
bono del Tesoro a cinco afios mas
115 puntos basicos, lo que lo situa
ahoraenel4,70%.

Participacion del Tesoro
El ministro también explicé que
el Tesoro refinanciara la opera-
cién para extender la vida del
préstamo hasta los 10 afios, fren-
te alos 5 aflos a los que presta la
banca en estas operaciones.

La vicepresidenta del Gobier-
no, Soraya Sdenz de Santamaria,
aseguro que gracias a este meca-

El ministro Luis de Guindos.  ere

nismo de pago, las administra-
ciones locales “podran comenzar
a pagar de forma inmediata a los
proveedores las facturas pen-
dientes”, una medida que se hara
extensible el préximo martes a
las comunidades auténomas.
Ademis, el plan ird acompaiia-
do de un otro de ajuste para ga-
rantizar quelas entidadeslocales
acomoden susingresosy gastosa
una senda sostenible. Para la vi-
cepresidenta este plan es “una
medida clave para dar confianza
al sistema”y “erradicar” la moro-
sidad, que se ha llevado por de-

lante “a muchas empresas y mu-
chos puestos de trabajo”.

Ademas, es un “mecanismo
que busca la maxima agilidad y
rapidez en el pago de las facturas
y que tiene como objetivo funda-
mental apoyar a las pymes, auté-
nomos, empresarios y empren-
dedores, que son los que crean
empleo”.

“Las administraciones tienen
que tener presente que a partir
de ahora tienen que pagar pun-
tualmente sus obligaciones” y re-
cordo que la semana pasada se
aprobé un Real Decreto Ley por
el que los ayuntamientos debe-
ran presentar antes del 15 de
marzo la lista de facturas pen-
dientes de pagar a sus proveedo-
res a fecha de 31 de diciembre de
2011.

Ademasdedarunrespiroalas
corporaciones locales y regiona-
les, el plan ha sido celebrado por
algunas organizaciones, como la
Plataforma Multisectorial contra
la Morosidad, que agrupa a un
millén y medio de empresas, que
dan empleo a seis millones de
trabajadores.

Su portavoz, Antonio Caiiete,
explico que esta medida “ayuda-
ra aque se normalice la situacion
del pais”, aunque reclamo trans-
parencia a la hora de ejecutarlo,
porque todavia se desconocen
los mecanismos de pago.

Nuevos
maximos de
la gasolina
y el gasoleo

o El litro de gasolina se
vende ya a 1,43 euros
mientras que el gaséleo
alcanzalos 1,37 euros,
segun datos de la UE

Efe. Madrid

El precio medio de la gasolina
de 95 marc6 un nuevo récord
alvenderse al,432 eurosenla
dltima semana, mientras que
el litro de gaséleo alcanzé
también un nivel maximo al
situarse en 1,373 euros, segun
el boletin petrolero de la UE.
Con estos datos, la gasolina
se ha encarecido un1,20% con
respecto ala semana pasada,
cuando se registro el anterior
récord tras venderse a 1,415
euros el litro, ambos precios
por encimadelos 1,4 euros.
Por su parte, el gaséleo se
ha encarecido un 0,3% enlaul-
tima semanay ha superado, al
igual que el precio medio de la
gasolina, su anterior maximo,
que se produjo una semana
antes, cuando se situ6é en 1,368
euros. En lo que va de afio, el
precio de ambos carburantes
acumula un incremento del
5,45% en el caso de la gasolina
ydel2,7%enel del gaséleo. Lle-
narundepdsitode gasolinade
55 litros cuesta ya 78 euros y
hacerlo con gaséleo 75 euros.

Lavadora FAGOR
F-2712.

Siguenos en f

facebook.com/elcorteingles
y participa en nuestro concurso.

www.elcorteingles.es/semanafantastica

Frigorifico LIEBHERR
Silver CNSI14003.
Estante botellero,
Confort Glassline,

1.069¢, 799¢

CNSI3503,
182 x 60 cm,

1.019¢, 769¢

64,83 €/mes 12 cuotas
TAE 2,17% TIN 0%

67,33 €/mes 12 cuotas
TAE 2,09% TIN 0%
Importe total a pagar 808€

Capacidad
Consumo variable: Importe total a pagar 778€

adecua el consumo S Litros
de aguay energia 4 T
a tus necesidades,

a99¢, 369<¢

Camara réflex Wikan
NIKON D3100, 14,2 Mpx, »
Video Full HD, LCD 3”,

599¢, 549¢

Incluye libro, estuche,
tarjeta 4 Gb y parka.

31,50 €/mes 12 cuotas
TAE 4,57% TIN 0%
Importe total a pagar 378€

Inox F-2712X.

s59¢, 479¢

40,67 €/mes 12 cuotas
TAE 3,51% TIN 0%

i ] Potencia
Importe total a pagar 488€ - - I.iOOW

CoreMitica.
Centro de planchado POLTI
Vaporella Forever 980, vapor listo
en 3 minutos y antical, 1,1 litros

de capacidad, autonomia ilimitada,

229¢, 159¢

En Electrodomesticos 100% Financlacion sin intereses hasta en 12 meses 0 paga el 30 de septiembre de 2012, (en aire acondicionado, paga hasta en 18 meses del 1 de marzo al 30 de abril). Gastos de gestion 9€. Intereses subvencionados por El Corte Inglés,
S.A. Financiacion sujeta & la aprobacion de Financiera El Corte Inglés E.F.C., S.A. Por compras superiores a 300€. Recibo minimo 30€. Del 1/03/2012 al 30/06/2012. Ejemplos de financiacion de compras: ® Importe: 300€, aplazamiento a 10 meses sin intereses,
TIN 0%, TAE 6,69%, gastos de gestion: 9€, importe total aplazado: 309€. ® Importe: 3.000€, aplazamiento a 12 meses sin intereses, TIN 0%, TAE 0,55%, gastos de gestion: 9€, importe total aplazado: 3.009€.
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Laindustria de los medios no es como las demas

Francisco J. Pérez-Latre

L dia 23 de febrero

se dio a conocer

que la Facultad de

Comunicacién de

la Universidad de

Navarra comienza
aimpartir en Madrid un master
ejecutivo en gestiéon de empre-
sas de comunicacién. Este nue-
vo programa puede ser una
oportunidad para pensar qué
llevamos entre manos en la in-
dustriadelos medios. Desde lue-
go, esta industria no es una in-
dustria como las demas.

Las empresas de comunica-
cién se caracterizan por la inte-
raccion inica que se produce en-
tre creatividad y talento; objeti-
vos empresariales y de
mercado, y responsabilidad so-

cial. La “gestion” de la creativi-
dad aboca a ciertas incertidum-
bres, pero larecompensa llega
en forma de contenidos impres-
cindibles, productos que no tie-
nen “sustitutos”. Por eso, gene-
rar ambientes propicios al talen-
to es un objetivo esencial para
los que dirigen.

Los medios influyen y gene-
ran cultura. Sus contenidos afec-
tan a las personas. Son “espejo”
y, de manera inseparable, agen-
tes de cambio social. Son funda-
mentales en el proceso que con-
vierte tendencias sociales, acti-
tudes y comportamientos en
aceptables y relevantes. Los di-
rectivos de empresas de comu-
nicacién se dan cuenta de que
los medios son armas de gran
poder, con configuran un “nego-
cio” singular.

Los medios ocupan una por-
cién de tiempo de los usuarios
cada dia mayor. La responsabili-
dad crece: se sientan en nuestra
sala de estar, son invitados a
nuestras casas y salen al en-
cuentro de nuestras familias.

Resulta tentador pensar que
los medios son empresas como
las demas, con productos some-

tidos a las mismas normas y re-
gularidades que suelen darse en
el mercado. Y es verdad que, en
ciertos aspectos, se comportan
como cualquier otra industria o
mercado. Perolaincertidumbre
es condicion habitual, con entor-
nos siempre influenciados por
cambios tecnolégicos, cultura-
les y sociales. Los contenidos se
basan en la creatividad, que re-
sulta dificil de prever. Los me-
dios tienen gran visibilidad y sus
lideres son famosos. La impor-
tancia de personas concretas
(un Rupert Murdoch, por ejem-
plo) es notable. Como explica
Gabler en su clasico libro sobre
Hollywood, el sistema de los
grandes estudios cinematogra-
ficos que ha llegado hasta hoy es
la obra de apenas cinco “visiona-
rios”.

Los medios estan protegidos
por leyes de forma singular. La
libertad de expresién y el dere-
cho delos ciudadanos a estar in-
formados son bienes que se con-
sideran dignos de proteccion.
Cuando Tocqueville en su De-
mocracia en América se maravi-
llaba de la fortaleza de los perié-
dicos y su capacidad de compro-

miso en el debate publico,
reconociaunvalor ampliamente
compartido. Se piensa que los
medios mantienen y fomentan
sistemas democraticos fuertes y
ciudadanias activas e informa-
das. Los medios, en fin, generan
productos culturales; “contra-
tos” entre arte, tecnologia y co-
mercio. Algunos dirian que son
nuevas formas artisticas, con
funciones analogas a las que la
pintura o la escultura cumplie-
ron en el pasado.

Los directivos del sector de-
ben apreciar la dimensién artis-
ticay creativa y valorar los con-
tenidos de calidad; tener pasién
por empresas que son artifices
de cultura popular; esforzarse
por comprender el complejo
proceso creativo. Los creativos,
por su parte, deben saber que
los medios forman parte de ne-
gocios y mercados; que es nece-
sario vender, incrementar in-
gresos y controlar costes. Como
ilustra el dicho de Goldman, “en
Hollywood nadie sabe nada”.
Con frecuencia, se trabaja sim-
plemente por instinto, lo que no
parece razén suficiente.

La confrontacion entre “crea-

dores”, en sentido amplio, y ver-
tiente empresarial, convertidas
en areas que no dialogan y des-
confian unas de otras, es una ré-
moraque laindustria debe supe-
rar. Todos, creativos y directi-
vos, deben comprender que
trabajan en productos de gran
impacto cultural y social. Resue-
nan en este contexto las pala-
bras que David Putnam referia
al cine, pero que podrian apli-
carse a otros medios y a la publi-
cidad: “el medio es demasiado
poderoso y demasiado influyen-
te en el modo en que vivimos, en
el modo en que nos vemos a no-
sotros mismos, para abandonar-
lo alatirania de las grandes ta-
quillas o reducirlo al comun de-
nominador mas bajo del gusto
publico”. La responsabilidad so-
cial en los medios no es una limi-
tacion, sino el modo de construir
negocios sélidos. En cierto mo-
do, los medios tienen que ir por
delante de la sociedad, con con-
tenidos que ennobleceny digni-
fican conversaciones y debates.

Francisco J. Pérez-Latre pertenece a
la Facultad de Comunicacion de la
Universidad de Navarra

Sindicalistas en los consejos de las cajas de ahorros

ENTRO de la campafia de

descrédito hacia las orga-

nizaciones sindicales a la

que estamos asistiendo,

han comenzado a apare-

cer en la prensa noticias
relacionadas con las retribuciones que
perciben las personas que ostentan la re-
presentacion del sindicato en los distin-
tos consejos de administracién y 6rganos
de gobierno de las Cajas de Ahorro. Ante
estas informaciones, me gustaria hacer
una serie de consideraciones, que espero
ayuden a clarificar las cosas, huyendo de
demagogiasy falsedades.

La Ley de Organos Rectores de las Ca-
jas de Ahorros recoge el derecho a que la
sociedad civil participe en la administra-
cién y control de las entidades. Para ello,
lamencionada ley define los grupos de in-
terés colectivo que deben integrar sus or-
ganos de gobierno y pondera el peso que
cada grupo debe tener en los mismos.
Ademas, regula su proceso de eleccién:
impositores, plantilla, ayuntamientos y
entidades fundadoras, extendiéndose a
los representantes de los parlamentos y
otras entidades representativas, inmer-
sas en el &mbito de actuacién de cada caja.
Esta ley responde a la funcién social que
desempefiaban desde sus origenes histé-

ricos, y cada representante esta legitima-
do por su propio proceso democratico de
eleccion, que puede ser distinto para cada
grupo de interés colectivo. El sindicato
participa primero y fundamentalmente
en representacion de las plantillas; pero
también, como instituciones de la socie-
dad civil y, finalmente, como promotores
de candidaturas de impositores, a menu-
do de manera concertada con otras orga-
nizaciones sociales.

Nuestros representantes y las perso-
nas que mantienen la vinculacién activa
con el sindicato, que trabajan en los dife-

rentes Organos de Go-

I bierno, lo hacen siem-
Josu Ros pre en representacién
Azpiroz de la organizacion y

nunca a titulo perso-

nal. No obstante, el De-
recho Mercantil les atri-
buye responsabilidad
personal ante sus deci-
siones en las tareas de
administracién y con-
trol.
_ 7777 "  Atendiendo al punto
anterior, las retribuciones de los conseje-
ros se fijan por los érganos de cada enti-
dad, atendiendo a esa responsabilidad y
trabajo, reclamando desde CCOO la ma-

yor transparencia sobre las mismas.
Transparenciay detalle que sélo ha al-
canzado a las entidades financieras que
han sido objeto de ayudas y/o participa-
ciones de capital publico, porlo que segui-
mos reclamando lo mismo para el resto
de entidades financieras.

En nuestro caso, tenemos normas in-
ternas que obligan a dichas personas ain-
gresar esas retribuciones al servicio de la
actividad sindical, salvando la indemni-
dad fiscal y otros efectos, como una valo-
raciéon de su dedicacién y responsabili-
dad.

Es una exigencia publicitada desde
COMFIA- CCOO, laracionalizacién de los
érganos de gobierno de las Cajas y de sus
empresas filiales, que debe afectar a la
existencia de los mismos (consejo de ad-
ministracién, comisién ejecutiva, de con-
trol, de retribuciones, de auditoria, de in-
versiones, de obra social, asambleas ge-
nerales y consejos de empresas
participadas), a su dimensién y tamafio y
al importe de las dietas y todo el conjunto
de remuneraciones, ya sean variables, en
especie, complementos de pensiones y/o
indemnizaciones.

Hemos exigido limitaciones y reduc-
ciones delasretribuciones de los conseje-
ros y en ese sentido, estamos de acuerdo

con la linea iniciada por el actual Gobier-
no.

Maés alla de la coyuntura actual, noso-
tros aspiramos a que los representantes
laborales tengan presencia en 6rganos de
control de la gestion de las empresas. Co-
mo en Alemania, pero a todos los niveles.
Las remuneraciones no pueden ni deben
ser un freno a esta legitima aspiracion
sindical, y mucho menos en las cajas de
ahorros en las que este derecho esta ga-
rantizado por ley.

Pero siladiscusién de fondono es el di-
nero sino el derecho, si el objetivo no ma-
nifestado es impedir la presencia de lare-
presentacién laboral en los 6rganos que
controlan y administran las entidades,
con toda rotundidad vamos a defender
nuestro derecho a participar en las deci-
siones y en el control de las cajas, en to-
das, mientras éstas existan; en las que tie-
nendificultadesyenlas que no. Y nadie va
aimpedir que sigamos garantizandoy
exigiendo la mayor transparencia, como
reclamamos el pasado mes de octubre,
con la publicacién del estudio de remune-
raciones de las cipulas directivas en el
Sector Financiero.

Josu Ros Azpiroz es secretario general de la
Federacién de Comfia de CCOO de Navarra
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Excluidas 416 personas del
censo de VPO por no cumplir
los requisitos economicos

Una senal prohibe el acceso a las obras de un bloque de viviendas protegidas en Lezkairu.

JAVIER SESMA

Para poder comprar una
VPO hay que ingresar
entre 12.000 (3.000
para alquilar) y

39.655 euros al aho

Los expulsados del
censo de solicitantes
no podran volver a él
durante un afo

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

Eldepartamento de Fomentoy Vi-
vienda del Gobierno de Navarra
ha excluido del censo de solicitan-
tes de vivienda protegida a 416
personas que, a pesar de estar ins-
critasenellistado,nocumplianlos
requisitos econdémicos para poder
optar auna VPO ouna VPT. Es de-
cir, por superar los ingresos maxi-
mos permitidos o nollegar alos
minimos. Los expulsados estaran
fuera del censo durante un afio,
porlo que alolargo de ese tiempo
no optaran a una vivienda protegi-
da. Pasada la sancién, podran vol-
ver adarse de alta siasilodeciden.

La expulsidn, que entro en vi-
gor el pasado jueves y contra la
que los afectados pueden alegar
hastael préoximodial3, hasido dic-
tadaporladirectorageneralde Vi-
vienda, Marie Gémez. En su reso-
lucién, explica que, recientemen-
te, Fomento y Vivienda comprobé
losdatosfiscales que constabanen
todas las solicitudes registradas
en el censo (unas 7.500 después de
las exclusiones). En concreto, des-
de el departamento se actualizé el
dato relativo a la parte general de
la base imponible y a las rentas
exentas, con referencia a la decla-
racién de larenta de 2010. “Como
consecuencia de ello, se ha detec-
tado el incumplimiento por parte
de algunas personas inscritas en
el censo del requisito de accesore-
lativo a la capacidad econémica,
porlo que se procede su exclusién
del censo”, explica Gomez.

LaLey del Derecho ala Vivien-
da en Navarra fija como condicién
general de acceso a viviendas pro-
tegidas que “el adquirente, adjudi-
catario, promotor parauso propio,
arrendatario o beneficiario de la
vivienda redna los requisitos de
capacidad econémica que se fijen
para cadarégimen de viviendas y
para cada modalidad de ayudas,
en funcion de los ingresos familia-

LOS REQUISITOS

£N compra

Para poder optar a ser adjudicatario
de una VPO en propiedad, la ley fija
la obligatoriedad de tener unosin-
gresos minimos de 12.000 euros
anuales, 15.000 en el casode las
VPT. Por contra, los ingresos familia-
res ponderados deben ser inferiores
a4,5veces el IPREM (39.655 euros
en el caso de una persona sola) para
las VPO y de 6,5 veces el IPREM
(57.279) enelcasodelas VPT.

En alquiler

Los ingresos minimos para optar a
VPO de alquiler, cony sin opcién de
compra, ascienden a 3.000 euros.
Los maximos son los mismos que
enelcasode las VPO en propiedad.

resy, en su caso, el patrimonio de
quedispongan”.

Laley marca que para poder
ser adjudicatario de una VPO en
propiedad hay que tener unos in-
gresos anuales superiores a
12.000 euros e inferiores a 4,5 ve-
ces el IPREM (39.655 euros en el
caso de una persona, 47.586 en el
de familias de dos miembros y
50.985 en el de tres). Paralas VPT,
lostopessonde 15.000y57.279 eu-
ros (ingresos ponderados estos tl-
timos equivalentes a 6,5 veces
IPREM para una Unica persona).
Para optar a una VPO de alquiler
los ingresos minimos bajan hasta
los 3.000 euros. Los méximos son
iguales alos de lamodalidad de
compra.Las VPT, porotrolado,sé-
lo pueden comprarse.

El departamento de Fomentoy
Vivienda y la empresa ptblica Na-
suvinsa, encargada de la gestién
del censo, tienen permitido me-
diante decreto foral poder realizar
en cualquier momento comproba-
ciones de oficio de los datos que fi-
guran en el censo y recabar infor-
maciones de Hacienda o ayunta-
mientos con el fin de revisar las
inscripciones. Los ciudadanos
que se apuntan como solicitantes
tienen que acreditar el cumpli-
miento del requisito de capacidad
econdmica tanto en el momento
de lainscripcién como en el de la
adjudicacién, mediantela declara-
cién de larenta de dos afios antes
aldel altaen el censo.

Abierto el plazo para optar a 425 viviendas protegidas

Se construiran en 13
localidades navarra'y
los adjudicatarios

se conoceran

a partir del dia 16

M.S. Pamplona

La sociedad publica Navarra de
Sueloy Vivienda (Nasuvinsa) ha
abierto el plazo para que pre-
senten solicitudes todos aque-
llos navarros que quieran con-
vertirse en propietarios oarren-
datarios de una de las 425

viviendas protegidas que se van
aconceder este mes, enlaprime-
ra tanda de adjudicacién de las
cuatro que se prevén en el afio
(ademéasdelademarzo,enjunio,
septiembre y diciembre).

De las 425 viviendas que con-
forman esta tanda, 380 son VPO
y 45 VPT. Entre las VPO, 301 son
en régimen de compraventa, 24
de alquiler con opcién a compra
y 55 de alquiler joven. Las 45
VPT son en propiedad.

Los inmuebles se reparten
entre 18 promociones, pertene-
cientes a Vinsa (divisiéon dentro
de Nasuvinsa) y las empresas

Marfer, Ibercanal, Abaigar, An-
dia, Alero, Avanco, Gestién de
Servicios Inmobiliarios 2002,
Serypro, Blaen, Anta, Neinor,
Zaldua Etxegintza, Habitat y E1
Txori. Se construiran en Pam-
plona, Berriozar, Burlada,
Egiiés, Zizur Mayor, Nodin, Cin-
truénigo, Cortes, Enériz, Mila-
gro, Muru-Astrain, Villatuertay
Zulueta.
Parapoderoptaraunadelas
viviendas es obligatorio estar re-
gistrado previamente en el cen-
sotnico de solicitantes. Desde el
departamento de Vivienda del
Gobierno foral aclaran que es

posible optar a una o varias de
las 18 promociones, indicando
en este tltimo caso el orden de
preferencia que se da a cada una
de ellas. “Asimismo, aquellas
personas inscritas en el censo
pero que no estén interesadas
en ninguna de las promociones
pueden darse de baja temporal-
mente”, dicen, con el objetivo de
aligerar un censo que tiene re-
gistradas a unas 7.500 personas
yfacilitar el proceso de adjudica-
cién. El préximo dia 16 termina-
ra el plazo de solicitud y a partir
de entonces el Gobierno hara
publicalalistade adjudicatarios.

17 VPO enalquiler Cintruénigo
7 VPO de alquiler Cortes
55 VPO de alquiler joven Pamplona (Rochapea)
24 VPO en propiedad Artiberri
54 VPO en propiedad Erripagafna
32 VPO de propiedad Erripagana
33 VPO en propiedad Pamplona (Arrosadia)
1VPO en propiedad Enériz
8 VPO en propiedad Muru-Astrain
8 VPO en propiedad Milagro
8 VPO en propiedad Villatuerta
28 VPO en propiedad Ardoi
19 VPO en propiedad Ardoi
4 VPO en propiedad Zulueta
82 VPO en propiedad y cooperativa Sarriguren
24 VPT en propiedad Erripagana
1VPT en propiedad Enériz
20 VPT en propiedad Noain
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El opositor acusado de haber tenido
acceso al test habla de “venganza”

Obtuvo la maxima nota
en las pruebas y trabaja
para la empresa que
fotocopio la prueba

Asegura que el Tribunal
conocia su empleo y no
puso objeciones a que
se presentara al examen

CARMEN REMIREZ
Pamplona

Elopositoracusado de haber podi-
doteneraccesoal examentipotest
de las oposiciones de nivel E cele-
bradas el pasado 11 de diciembre
enla UPNA niega estos hechosy
hablade “venganza”. Elaspirante
en cuestion, que obtuvo una pun-
tuacién de 50 sobre 60 puntos, la
mejor nota de la prueba, es em-
pleadodelaempresaque seencar-
ga de fotocopiar y distribuir los
examenes pero, defiende, en nin-
gun caso tuvo acceso a las cuestio-
nes.

Ademads, argumenta, el Tribu-
nal de la oposicién conocia de an-
temano su condicién de opository
empleado de una empresa de re-
prografia, circunstancia que él
mismo explicé antes del examen
por correo electrénico a un miem-
brodel Instituto Navarro de Admi-
nistracién Pablica (INAP).

A través de su abogado, el can-
didato aludido explicita por qué es
“imposible” que él hubiera tenido
acceso a esa prueba antes de que
serepartieraentrelas4.918 perso-
nas quese presentaron al examen.
“El testimonio de que pudo ver las
preguntas no es mas que una ver-
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Opositores, el dia de la prueba, el domingo 11 de diciembre en la UPNA.

detta por un tema laboral, de una
persona que perdid su puesto de
trabajo, que buscadespretigiarme
amiyalaempresaque se encarga
delas copias de los examenes”.

Ensuopinién, existen varios ar-
gumentos que desprestigian cual-
quier teoria inculpatoria. Por
ejemplo, el hecho de que un her-
mano de este candidato, con dos
hijosy en el paro, haya concurrido
también a la oposicion, con resul-
tados por debajo de la media. “No
s6lono aprobd sino que sunota es-
tuvo por debajo de la mitad de la
media de todos los que se presen-
taron”.

El modus operandi de su em-

presa alahora de fotocopiary dis-
tribuir los exdmenes de una oposi-
cidn, explica, también le exculpan.
“Mi empresa, que se habia encar-
gado anteriormente de elaborar
las copias para otras oposiciones
del Gobierno de Navarra actia
siempre de igual modo: el propie-
tario es quien personalmente se
encarga, alo largo de un fin de se-
mana, de fotocopiar todas las
pruebas”. “Sélo las ve é1”, asegura
el abogado de este opositor, “y las
va distribuyendo en cajas selladas
con cinta aislante, que se quedan
en una bajera, protegida con alar-
ma anti-robo, y de la que sélo tiene
llaves el propietario”. De este lu-
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gar, al que nadie tiene acceso du-
rante los dias en que quedanallial-
macenadas, saldran directamente
con destino a la sede del examen,
el mismo dia de la prueba. “En el
casodelaoposicién de nivel E, que
tuvo lugar el pasado 11 de diciem-
bre en la UPNA, otro empleado de
la empresa de reprografia recogio
las cajas alas 4 delamadrugaday
lasllevé alauniversidad”.
Ademas, argumenta el aboga-
do, “mi cliente estudié el temario
conun manual del queluego se es-
cogieron un tercio de las pregun-
tas finales, lo que también contri-
buyé a sus buenos resultados en
las calificaciones”, ademas de que,

ALGUNAS CLAVES

H Unas oposiciones multitudi-
narias: concurrieron 4.918 perso-
nas de 10.279 convocadas, en la
prueba de empleo puiblico mas
numerosa celebradanuncaen
Navarra. Se disputaban 65 plazas
de funcionario de nivel E

K Aprobé el 31%: 1.530de los
4.918 candidatos consiguieron
aprobar el examen. La maxima
puntuacion, sobre 60 puntos, fue-
ron los 50 de este aspirante pues-
toen cuestién por unadenuncia
anodnima.

ElLa duda: una denuncia anéni-
ma alerta sobre que la persona
gue haobtenido lamaxima nota
esempleadade laempresaen-
cargada de fotocopiar el examen,
loque levanta la polémica. Policia
Foralinicia unainvestigacion.

A Policia Foral concluye que no
hay pruebas de delito: en sus
pesquisas, Policia Foral pide ala
empresa de reprografia que le co-
munique por escrito cuéles fue-
ron las medidas de seguridad
puestas en marcha para garanti-
zar laconfidencialidad del exa-
men. El propietario loenviay ale-
gaque el opositor quedd excluido
del proceso. Policia Foral conclu-
y6 que no existian pruebas de po-
sible delito.

“no tiene sentido que el propieta-
rio le facilitara el obtener una pla-
za de funcionario, ya que cuenta
con él en su empresa”. Segin su
testimonio, el opositor es un traba-
jador que no se ha visto afectado
por los recortes de empleo que en
los dltimos afios ha sufrido la em-
presade reprografia. “El propieta-
rio le hamanifestado su interés en
que continie”, indica.

Todos estos datos, indican, apa-
recen detallados en el atestado de
Policia Foral elaborado al efecto
de aclarar la denuncia sobre pre-
suntas irregularidades en la opo-
sicién y que no vio delito en el pro-
ceder del opositor.

Astiz dice que el TAV
navarro debe
adaptarse alanueva
realidad econdmica

Defendié que la obra
esté “acompasada” con
la que hara el Ministerio,
para no acabar teniendo
“segmentos de via”

DN
Pamplona

Se va confirmando que las obras
del Tren de Alta Velocidad en
Navarra podrian ser reprogra-
madas y terminar més tarde de
lo previsto. Asi se desprende de
la informacién que ofrecié ayer
el Gobierno foral, traslareunion
que mantuvieron en Madrid el
consejero navarro de Fomento,
Anai Astiz,y Enrique Verdeguer,
presidente de ADIF (Adminis-
trador de Infraestructuras Fe-
rroviarias), empresa publica

que depende del Ministerio de
Fomento y que estd al frente de
las obras.

El convenio de colaboracién
suscrito entre la Administra-
cion General del Estado, Nava-
rray ADIF parala construccion
delalinea de alta velocidad fe-
rroviariarecoge los tramos des-
de Castejon hasta Campanas-
Esquiroz.

En el encuentro, segin infor-
mo el Ejecutivo en unanota, am-
bos coincidieron en la “impor-
tancia” de impulsar el corredor
navarro de altas prestaciones
“desdelacoherenciay el sentido
delarealidad”. En opinién del
consejero navarro, es “necesa-
rio” que “esté planificado y arti-
culado todo el proyecto del co-
rredor navarro en su conjunto,
desde Zaragoza hasta la cone-
xién conla Yvasca”.

Otro de los aspectos que re-
saltd Astiz respecto a los plazos
pararealizarlaobrafue “la coor-
dinacién entre ambas adminis-
traciones en cuanto al ritmo de
la gestion de cada fase”. Insistié
en la “urgencia” de que se reali-
ceun cronograma “adaptado a
larealidad”, que “aportara tran-
quilidad a todas las partes afec-
tadas por el corredor, desde el
ambito social al institucional”.

“Debe estar acompasado”
“No queremos segmentos de
via, sino un proyecto bien articu-
lado y planificado en el tiempo.
Que esté acompasado con los
ritmos y plazos del Ministerio
de Fomento tanto lo que compe-
te a nuestro corredor, como en
el ambito externo a Navarra”, se-
fiald Astiz. “No queremos tener
una obra finalizada esperando
afios a que sea util, y se pueda ir
deteriorando. No se puede par-
tir de la nada a la nada”. “Hay
que evitarla segmentacién y po-
ner en valor todo el corredor na-
varro”, apostillé.

En cuantoalaconexiénconla
Y Vasca, Astiz expuso que se de-
ben estudiar bien las propues-
tas de trazado para esta unién,
“equilibrando todos los factores
relacionados con la sostenibili-
dad medioambiental, econémi-
caysocial”.

Telefonia, sequrosy
banca, los sectores con
mas reclamaciones

La Asociacion de
Consumidores Irache
recibié 43.659 quejas y
consultas en 2011, un 5%
mas que el ano anterior

DN Pamplona

Segun indica la Asociacion de
Consumidores de Navarra Ira-
che ha sido la crisis econémica la
principal culpable de quelas con-
sultas y reclamaciones por parte
de los consumidores hayan au-
mentado un 5% respecto al 2010,
entotal 43.659. De entre todoslos
sectores, el 21% de las quejas rea-
lizadas corresponden a bancos y
compaiiias de seguros. Se trata,
en su gran mayoria, de consultas
acerca de las comisiones banca-
rias, la cancelacién o subroga-
cion de los préstamos hipoteca-
rios, informacién sobre planes
de pensiones y problemas con

tarjetas de crédito. Asimismo, se
han repetido problemas como la
rescisién injustificada de pélizas
y desacuerdos en las valoracio-
nes de los dafios ocasionados por
siniestro.

En segundo lugar se encuen-
traelsector delatelefonia, que ha
suscitado un 18% de las consultas
delos consumidores. Han sido
continuas las quejas de los ciuda-
danos por servicios de mensajes
premium no solicitados, proble-
mas por una facturacién que no
corresponde con el consumo o
casos en los que han seguido co-
brando al usuario cuando este ya
se habia dado de baja.

Elresto de sectores que han
recibido reclamaciones son vi-
vienda (17%), luz y gas (14%),
transportes (6%) y vehiculos (5%).
Irache indica que del total de con-
sultas, 19.930 fueron en Pamplo-
na, 1.170 en Tudela, 1.161 en Este-
llay21.345enlas oficinas del con-
sumidor.
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El Gobierno foral aplaza el pago de
9,3 millones de ayudas a agricultores

La medida afecta a 700
titulares de
explotaciones agrarias
qgue han realizado
inversiones de mejora

Del presupuesto de 2012
(17 millones) se aplazan
4,9 millones a 2013. El
resto se prevé aplazar
de 2013 a 2014

M.CARMEN GARDE
Pamplona

Unos 700 propietarios de explo-
taciones agrarias veran retrasa-
doelpagodeunapartedelasayu-
das concedidas por el Gobierno
foral por haber realizado una in-
version de mejora en su granja o
finca. Son las llamadas ayudas a
lamejora de la eficacia de las ex-
plotaciones agrarias. Ante la si-
tuacion de ajuste presupuesta-
rio, Desarrollo Rural tenia dos
opciones: no atender las nuevas
solicitudes de jovenes que se
quieren instalar en el campo
(unalinea que va con cargo a la
misma partida que la inversion
en mejoras de las explotaciones)
o aplazar los pagos de mejorasy
atender las nuevas incorporacio-
nes. Alfinal, ha decidido esto ul-
timo y ha aplazado pagos ya com-
prometidos por valor de 9,3 mi-
llones alos ejercicios de 2013 y
2014.

Explicacion en una carta
“Se pretende minimizar el im-
pacto del traslado de estos com-
promisos. Afectaran por igual a
los beneficiarios en las mismas
condiciones y afectaran en las
cuantias minimas y inicamente
alos pagos finales de las ayudas
ya aprobados”, explican en el de-
partamento, que ha enviado una
carta explicativa alos afectados.
Lapartida ala que se cargan

El crimen de

Lekunberri se
juzgara del 21
al 26 de mayo

DN Pamplona

Un jurado popular juzgara
entre el 21y el 26 de mayo a
Sergio Fernandez Ramos de
Sousa, acusado de haber ma-
tado el 16 de enero de 2010 a
Asier Lavandera La Granja a
la salida de una discoteca de
Lekunberri.

Debera dilucidarse si el
acusado, durante un inciden-
te en el que la victima golpeé a
un amigo, sacé una navajay
acercandose de frente le ases-
16 tres puiialadas, a las que se
afiadieron dos mas cuando la
victima intentd huir pero cay6
alsuelo. Elfiscal pide 14 afios y
6 meses de carcel por un deli-
to de homicidio.

ambas ayudas (mejora de la efi-
cacia de las explotaciones y nue-
vas incorporaciones ) cuenta es-
te afio con un presupuesto de
16.926.530 euros (en 2011 sumé
21 millones de euros). De este
presupuesto se aplaza a 2013 un
total de 4,9 millones. Y en los pre-
supuestos del préximo afio esta
previsto aplazar 4,4 millones a
2014. “El traslado del pago de un
afio aotronoimplica que se tarde
un afio entero en realizarse el pa-
go diferido. En cuanto el presu-
puesto esté abierto (febrero) se
pueden realizar dichos pagos”.
Las ayudas, que rondan el
40% de la inversion, se abonan a
los empresarios agrarios en va-
rios afios (se paga conforme se
comprueba que la inversién se
harealizado en los términos pre-
vistos). De las inversiones apro-
badas en 2011 hay comprometi-
dos para 2012 un gasto de 1,9 mi-
llones de la primera anualidad.
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Imagen de una jornada para explicar a los agricultores las ultimas novedad
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¢QUE SE APLAZA?

Setraslada el pago de 4,9 mi-
llones de 2012 a 2013. Alos
expedientes que tienen su ulti-
Mo compromiso de pago para
2012, se incluye una nueva
anualidad, de manera que el
50% del pago se mantiene en
2012y elotro50% setrasladaa
2013.En concreto se aplaza al
préximo afio 4.924.724,80 euros
“ que debe ser suficiente para
asegurar la gestion de las nece-
sidades de financiacion en el afio
2012", segun Desarrollo Rural.

Se aplaza el pago de 4,4 millo-
nes de 2013 a 2014. A los pa-
gos comprometidos para los
gjercicios 2012y 2013 se incluye
una nueva anualidad de manera
gue los compromisos del 100%
de 2012 se mantienen igualy
de los compromisos de 2013, el
68% del pago se mantieney se
abonaen 2013y setrasladaa
2014 el 32 % restante. En con-
creto se traslada a 2014 un total
de 4.474.433,01 euros “que de-
be ser suficiente para asegurar
la gestién de las necesidades de
financiacion en el afio 2013y de-
jar hueco para el traspaso prove-
niente del 2012, segun Desarro-
llo Rural.

La nueva convocatoria se aplaza al
otofo y la ayuda baja hasta un 10%

El Gobierno foral también ha
modificado las futuras convoca-
torias de las ayudas a la moder-
nizacién de explotaciones y pri-
mera instalacién de jévenes
agricultores. Debido a la a limi-
tacion presupuestaria, Desarro-
1lo Rural explica que no sacara
la convocatoria de estas ayudas
en febrero, como era costum-
bre, sino que lo hara en septiem-
bre. Portanto,laventanilla esta-
ra cerrada hasta septiembre.
Ademaés, en vez de aprobar con-
vocatorias anuales se haran dos
convocatorias cada tres afios.
“De este modo se permite la via-
bilidad futura de la medida, y
por tanto de las inversiones”

Por otrolado,la convocatoria
deayudas alamodernizacién de
explotaciones que salga el proé-
ximo otofio contemplard una
reduccion global de las ayudas
de entre 5y un10%. Asi, pasara
de un 40 aun 30-35% los topes
maximos (en las zonas de mon-
tafiay desfavorecidasdeun 50 a
un 40-45%).

Las ayudas al relevo, igual

En este sentido cabe destacar
que Desarrollo Rural no con-
templareducirlasubvencién en
lasayudasaprimerainstalaciéon
dejévenes agricultores. “Con es-
to, se pretende atender todas las
solicitudes de ayudas y distri-

buir de forma equitativa el pre-
supuesto. El objetivo esno dejar
de atendersolicitudesyredistri-
buir el presupuesto, aunque la
ayuda suponga una menor
cuantia”.

Desarrollo Rural sefiala que
hadescartado realizar convoca-
torias de concurrencia competi-
tiva, como se hace en otras co-
munidades auténomas, “ya que
retraeria decisivamente a los
posibles solicitantes por tratar-
se de inversiones que ante la in-
certidumbre de recibir ayuda
cero dejarian de acometerse,
perjudicando las iniciativas de
inversién, aspecto poco justifi-
cable en esta crisis de empleo”.
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3DENUNCIASENUNAHORAPORVELOCIDAD

Un conductor fue denunciado el martes tres veces en una hora por
exceso develocidad cuando circulaba por la Autovia del Camino (A-
12), donde no se pueden superar los 120 km/h. Radares de la Policia
Foral lo controlaron en esas tres ocasiones a 149, 152 y 148 km/h.
Supone una multa de 600 euros y laretirada de 6 puntos. GN

Un camionero superaen
10veces latasadealcohol

LaPolicia Foraldetuvoeljuevesa
un camionero que circulaba por
la carretera que une Estella con
Andosillay que multiplicé por
diez la tasa de alcohol permitida,
dando 1,48 mg/1 de alcohol por li-
tro de aire espirado (el maximo
permitido es 0,25). Vecino de Ba-
rakaldo (Vizcaya) y de 44 afios, lo
detect6 una patrulla cuando cir-
culaba con exceso de velocidad y
hablando por el mévil.

Numerosos fuegos
por quemas agricolas

Los bomberos controlaron a pri-
mera hora de la tarde de ayer los
numerosos focos de fuego regis-
trados alolargo dela mafiana, en
su mayoria en la zona de Baztan-
Bidasoa, en gran parte a causa de
quemas intencionadas relacio-
nadas con tareas agricolas. Los
incendios se produjeron en Do-
namaria, Urdax, Legasae Irurita,
Arizala, Egozkue y Urtasun.

Robauncoche para
poner sus piezas en
otro del mismo modelo

Un joven de 29 afios ha sido
detenido por la Guardia Civil
acusado de haber robado un
coche en Berbinzana con la
intencién de desmontarloy
poner sus piezas en otro vehi-
culo.Selleg6 asuarresto des-
pués de la denuncia del pro-
pietario del coche, que contd
alos agentes que lo habia de-
jado estacionado cerca de su
domicilio, con las llaves pues-
tas,y que en un descuido le
habian robado el turismo. Se
hicieron cargo de la investi-
gacion desde Tafalla. Tras va-
rias gestioneslos agentes die-
ron con el vehiculo robado.
Estaba en la bajera propie-
dad del detenido y ya se le ha-
bia desmontado el motoryla
luna delantera, entre otras
piezas. Algunas ya estaban
colocadas en un turismo del
mismo modelo que el deteni-
do utilizaba regularmente.
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Navarra suma en febrero
1.795 parados y alcanza
ya la cifra de 51.944

Los sectores donde
mas trabajadores han
perdido su empleo han
sido servicios, industria
y agricultura

La Comunidad foral, con
un 3,58%, es la segunda
en la que mas se ha
incrementado el nimero
de desempleados

I.CASTILLO
Pamplona

Elmesdefebrerohaarrojadoalas
listas del paro a1.795 personas
mas en Navarray la cifra de de-
sempleados se ha incrementado
hastalos 51.944. Los despidos de
eventuales en empresas de la au-
tomocioén como Volkswagen, el fi-
nal de las rebajas y el parén inver-
nal en el sector agrario han sido
las causas del incremento, segin
el Servicio Navarro de Empleo. El
paro registrado en sus oficinas se
haincrementado enun 3,58%, res-
pecto al mes de enero. Si se com-
para con el mes de febrero ante-
rior, los desempleados han creci-
doen 6.078 personas,un 13,25%.
El descenso de la produccién
de Volkswagen hizo que la firma
alemana tuviera que prescindir
de unos 300 eventuales en el mes
de febrero. Ademas, el final de las
rebajas hallevado al paro, segin
los datos del SNE, a 185 personas
del comercio al por menor. A estas
cifras, se afiade que el sector agri-
cola, en estos meses de invierno,
no cuenta con camparias especia-
les que hagan necesario un incre-
mento de la contratacién. Ade-
mas, han perdido el empleo, en es-
te sector unas 169 personas mas.
Por ello, estos tres sectores, servi-
cios con 30.465 parados, 743 mas;
industria, con 10.059 (+609) y

agricultura, con 2.109 (+170), en
este orden, hayan sido los mas
damnificados. Elresto de sectores
también han sufrido un aumento
del paro: construccion, con 6.493
(+127) y sin empleo anterior, con
2.818 (+146).

Navarra, por detras de Andalu-
cia, eslasegunda comunidad enla
quemas sehaincrementadoel de-
sempleo. A nivel nacional, el paro
ha ascendido un 2,44%, mientras
que la Comunidad foral lo ha he-
choenun 3,58%. Deltotal de para-
dos, 26.208 son mujeres, un 2,41%
mas,y 25.736 hombres, un 4,8%
mas. Y10.566 son extranjeros. Por
edades, el paroregistrado se sitia
en 5.742 menores de 25 afios (un
8,24% m4ds) y en 46.202 mayores
de 25 afios (3,03% mas).

Ralentizacion de la actividad

El director del Servicio Navarro
de Empleo, José Javier Esparza,
indicé quelos datos del paroregis-
trado de febrero confirman “una
ralentizacion de la actividad eco-

13.256

Son los contratos realizados en fe-
brero. Se ha producido un descenso
de 2.765 respecto al mes anterior.
Deellos, 12.289 son temporales,
904 indefinidos y 63 formativos.

0,91%

Es elincremento del paro en lazona
de Tudela, lamas castigada. En Al-
sasua no ha habido variacién, y en el
resto ha aumentado, en Aoiz, un
4,32%:; en Estella, un 2,37%:; en Lo-
dosa, un 5,21%; en Santesteban, un
0,69%, y en Tafalla, un 4,07%.

nomica”. Esparza afiadi6 que ésta
viene motivada, en algunos secto-
res, por la época del afio (alimen-
taciény agricultura) y en otros de-
rivada del efecto de los datos de
consumo.

Por su parte, la consejera de
Empleo, Lourdes Goicoechea,
calificé de “preocupante” el au-
mento del paro. “El 82% de los pa-
radosnotiene educacién superior
conlo que parece que hay una cla-
ravinculacién entre nivel de estu-
dios y desempleo. Ademas, en los
ultimos meses, se ha disparado el
desempleo femenino”, indico.

La Camara Navarra de Comer-
cio e Industria lament? las cifras
que evidencian que “el preocu-
pante deterioro del mercadolabo-
ral se acelera por el empeora-
miento de la situacién econémica
en Navarra”. “El primer trimestre
del afio no suele ser positivo para
el empleo pero la coyuntura eco-
némica ha empeorado. A ello, hay
que sumar las politicas de ajuste
presupuestario y recorte del gas-
to publico, que en el corto plazo
complicara ain mas la situaciéon
delempleo”.

Desde UGT se considera que
los datos evidencian que sino se
produce “un cambio en las bruta-
les politicas de ajuste por otras
que ayuden al crecimiento econé-
mico en vez de llevarnos a una
nuevarecesion, larecuperacién
del empleo estara cada vezmasle-
jana”. “Los datos de febrero refle-
jan también el primer efecto de la
devastadora reforma laboral”. El
presidente de la CEN, José Anto-
nio Sarria, lamenté “la esperada
pero mala noticia del desempleo.
Vamos a ver qué sucede en los
préximos meses perolas previsio-
nes sonmalas”.

E1PSN reclamé un “gran pacto
social por el empleo para realizar
medidas dereactivacién delaacti-
vidad econdémica”. Desde NaBai,
se indico que “las politicas de re-
corte no han sido efectivas”.

El paro en febrero en Navarra

M Sube | Baja

H Porsectores

Servicios

Sinempleo anterior
2.818 +146

Constr.

Industria 6.493

30.465 +743 | 10,059 +609 .

B Por sexos

Agricultura 2.109 +170

25.736 26.208

Hombres Mujeres
B Por meses
5000 — Datos del Servicio Navarro de Empleo
50000 |- 50.149
48.000 |-
45 866 46.946
00 45305 45.839
45.150 44771
44000 43.790
42,772
41700 41407 2011 ‘2012
40,000 | | | | | | | | | | | J
EF M A M J J A S 0O N D E F

DN

935 afiliados menos
a la Seguridad Social

® Navarra cuenta con 255.845
afiliados, un 0,36% menos, de
los que 45.698 pertenecen al
régimen de auténomosy
otros 3.231 al de hogar

I.C. Pamplona

La afiliacién a la Seguridad So-
cial, con datos provisionales,
descendid, en este caso, un
0,36%. Navarra suma 255.845
afiliados, 935 menos que el mes
anterior. Si se compara con fe-
brero de 2011, la pérdida de afi-
liacién asciende hastalos 6.459,
un 2,46% menos. Los afiliadosen
la Comunidad foral se reparten
en tres regimenes, el general
que suma 206.916; el de auténo-
mos, con 45.698,y el de hogar,
con 3.231.

UPTA-UGT destacé que la
evolucion del trabajo auténomo
ofrece, “por fin”, un dato positivo
en Navarra. “Conlas cifras provi-

sionales ofrecidas, el RETA re-
gistra un incremento de 221 afi-
liaciones. Es el primer dato posi-
tivo desde julio de 2011y espe-
cialmente valorable, dado que
es el primer crecimiento que se
produce en un mes de febrero
desde el afio 2008, mes en el que
los resultados son tradicional-
mente negativos”.

Porotrolado,delos50.149 de-
sempleados en el mes de enero,
son beneficiarios de una presta-
cién por desempleo 32.192, por
lo que 17.957 personas no co-
bran ninguna prestacién. Entre
los beneficiarios, 19.467 reciben
una prestaciéon contributiva;
11.441, el subsidio; y 1.284, una
renta activa de insercion. El cos-
te delas prestaciones asciende a
36,3 millones de euros, de los
29,8 se destinan a las prestacio-
nes contributivas. La cuantia
media de esta prestacion es de
956 euros por beneficiario.
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Toxo apuntaala

huelga generalsi |
el Gobiernonose |
sienta a negociar |

El lider de CC OO dijo
qgue han ofrecido a Rajoy
sentarse para cambiar
la reforma laboral

Afirmé en Tudela que la
huelga de ELA y LAB del
29 de marzo no influira
en la eleccion de la fecha
si se decide convocarla

JESUS MANRIQUE
Tudela

Elsecretario generalde CCOO, Ig-
nacio Fernandez Toxo, no desveld
ayer en Tudela si habra huelga ge-
neral, pero si dejé claro que el
tiempo se esta agotando y que si el
Gobierno del PP no se sienta a ne-
gociar para cambiar lareformala-
boral no descartan “tomar medi-
das complementarias” a las movi-
lizaciones actuales, entre las que
estaria esta convocatoria.

Toxo acudi6 ayer a Tudela a
una asamblea en el cine Moncayo
ante mas de 400 personas. Le
acompaiiaron el secretario gene-
ral en Navarra, José M2 Molinero,
ydelresponsable enlaRibera, Ce-
cilio Aperte, y luego participé en
una manifestacion por las calles
de Tudela hasta el ayuntamiento.

Fernandez Toxo anuncié que
ayer trasladaron al Gobierno una
propuesta conjunta con UGT pa-
ra modificar el Decreto Ley de la
reforma y abrir una mesa de ne-
gociacién también con los empre-
sarios. “Estamos a tiempo, prefe-
rimos una negociacién y lo que
ocurra dependera exclusivamen-
te de la voluntad del Gobierno de
reconducir esto, o alentar eincen-
tivar el conflicto social como ha-
cen algunos sectores”, afirmo.

Puntualizé que no han anun-
ciado ninguna convocatoria de
huelga, peroinsistié en que nore-
chaza “ningln escenario”. “No te-
nemos como horizonte convocar
una huelga, pero el tiempo se
agota. He intentado hablar con
Rajoyyno he podido”, sefiald.

Decisiones a partir del dia 9
Luego se centré en que el 8 de
marzo se llevara el Decreto Ley
de la reforma a su aprobacién en
el Congresoy calific6 de “impres-
cindible” que antes de que acabe
eldebate parlamentario “hayaun
espacio de negociacién entre Go-
bierno, sindicatos y empresa-
rios”. “El dia 9 hay consejo confe-
deral de CC OOy nodescartome-
didas complementarias segun la
respuesta del Gobierno”, afiadio.
Sobre la posible fecha de una
huelga general, Toxo dejé claro
que la convocatoria para el 29 de
marzode ELA yLABenNavarray
Pais Vasco no les condiciona. “No
influye en absoluto. Puede ser ese
dia o cualquier otro, segun el ca-

lendario de tramitacién parla-
mentaria. Es posible modificar el
contenido de laley, que ya estd en
vigor, con enmiendas en el Con-
gresoy el Senado. Pero en las dos
camaras hay mayoria del PP, que
por sisoloneutraliza cualquier in-
tento de modificarla. Todo depen-
de de suvoluntad”, dijo.

También hizo referencia a los
datos del paro conocidos ayer
-112.269 desempleados més en
Espafia, 1.795 en Navarra-. “Lo ha-
biamos predicho. La atonia eco-
némica, la politica de recortes, la
no solucion a los problemas de fi-
nanciacién y la reforma laboral
so6lopueden dar comoresultadoel
crecimiento del desempleo”, dijo.

==

UNAS 600 PERSONAS SEMANIFIESTANPORLAS CALLES DE TUDEA

Unas 600 personas,lamayoria delegados sindicales de CC OO de Navarra, se manifestaron ayer porlas calles de
Tudela contrala reforma laboral. La marcha se prolongé hasta el ayuntamiento y estuvo encabezada por Igna-
cioFernandez Toxo, secretario general de CCOO-en el centro delafoto-,asi como por el responsable en Navarra,
José M2 Molinero. Al llegar al ayuntamiento se ley6 un comunicado y los dirigentes sindicales, junto al respon-
sablede CCOO enlaRibera, Cecilio Aperte, le entregaron un escrito al alcalde, Luis Casado, contrareforma. Eso
si, Casado dejé claro que su partido, UPN, apoya las medidas del Gobierno del PP. MANRIQUE
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Miranda augura “dramaticas consecuencias”
a Espana por incumplir el objetivo de déficit

El servicio de estudios
del BBVA considera que
la economia navarra
tendran un crecimiento
cero este aino

P.M.
Pamplona

“E12011 hasidoun afio perdido pa-
rala convergencia del déficit pu-
blico en Espafia y os aseguro que
todos lo vamos a pagar”. El vice-
presidente segundo y consejero
de Economia del Gobierno de Na-
varra, Alvaro Miranda, calificé
ayer el incumplimiento del com-
promiso de déficit de Espafia con
la UE como un “cataclismo de la
economia publica nacional” que
tendra “dramaticas consecuen-
cias en nuestro pais”. Lo hizo du-
rante su intervencién en la jorna-
da que la Asociacién empresarial
para el Progreso de la Direccién
(APD) desarrollé ayer en Baluarte
con cerca de 200 asistentes.
Como se sabe, Espaiia cerré
ese afo con un déficit del 8,5% del

PIB, cuando el escenario de con-
solidacion fiscal pactado con las
autoridades comunitarias fijé un
6%. Buena parte de esa desviacion
(2,95 puntos) es atribuiblealas co-
munidades auténomas, que en su
conjunto “no han reducido ni un
euro” la parte que les correspon-
dia.

Un compromiso que Navarra,
que fue “laque masrecortd” sudé-
ficit: un 39% (pasé de 564 millones
deeuros en 2010 a 351 millones en
2011) también se ha desmarcado.
Cerré conun déficit equivalente al
1,89% de su PIB regional, cuando
no deberia haber sobrepasado el
1,3%, por la ya famosa imputacién
que le hace el Estado en sus cuen-
tas del peaje enlasombradelaau-
tovia a Jaca. Aunque considero
que el viraje no es agil, como el de
un petrolero, indicé que Navarra
“ya empezo6 a cambiar la tenden-
cia” del gasto ptblico en 2008y en
los dos ultimos afios ha reducido
suvolumen anual de gasto en 400
millones de euros, un recorte “do-
loroso” para todala sociedad.

En su intervencion, horas an-
tes de que Rajoy fijara el objetivo

W i

de déficit presupuestario de Espa-
fia para 2012 en el 5,8%, cifra que
desafia el 4,4% previamente pac-
tado con la UE, Miranda aposté
porque los socios comunitarios
no tendran “clemencia” con Espa-
fia. “Cuando los demés no tienen
tus problemas es muy dificil que
sean solidarios”, dijo. “jAlld Espa-
nal!iHaber hecholosdeberes!”, va-
ticin6 que sentenciara el Eco-
fin.“No hay alternativa, salvo que a
nivel europeo se cambiase toda la
estrategia econémica”, subrayé
Miranda.

Por ello, afirmé que entre 2012
y 2013 a Espafia le toca “hacer la
digestion acelerada” del ajuste
que no hahecho en dos afios. Y de
un esfuerzo inicial de 32.000 mi-
llones de euros de ajuste, tendra
que pasar a uno de 58.000 millo-
nes, “casi el doble” del que se pen-
s6. El consejero navarro se pre-
gunté “sila economia espafiola
puede asumir” un incremento im-
positivo o unareduccién del gasto
publico de este calado, al tiempo
que recordd que las medidas de
ajuste de Zapatero en 2010y la de
Rajoy en diciembre sélo recorta-

Asistentes, ayer, a la jornada sobre directivos desarrollada en el Baluarte de Pamplona.

ron 15.000 millones cada una, res-
pectivamente.

Miranda fue mas implacable
en defender la disciplina presu-
puestaria que el propio economis-
ta jefe del BBVA, Miguel Cardoso,
quien cifré “en mas de 60.000 mi-
llones” el recorte queexigiria a Es-
pafia cumplir el 4,4% en el escena-
rio de recesion econdmica actual.
“No se nos debe perdonar nada,
pero que no nos obliguen a tapar
este hoyo que es consecuencia de
laindecisién de los paises euro-
peos en estos afios”, dijo, en alu-
sién alahondamientodelabrecha
presupuestaria que va a provocar
larevision ala baja del crecimien-
to.

E1BBVA Research,quenoesde
los organismos con augurios mas
negativos, harevisado en seis me-
ses el crecimiento de la economia
espafola para 2012 de un alza del
1% a una contracciéon del 1,3%. En
sus perspectivas, Cardoso salva a
Navarra de la recesién, auguran-
dole un “crecimiento cero” este
aiio, frente al “fuerte” retroceso
que vaticina para otras, sobre to-
do AndaluciayC. Valenciana.

JOSE CARLOS CORDOVILLA

Sarria (CEN):
“el crédito, el
gran problema
de la empresa”

P.M. Pamplona

Una situacién “francamente
mala”. José Antonio Sarria,
presidente de la Confedera-
cién de Empresarios de Nava-
rra (CEN) no ahorro calificati-
vos para exponer los efectos
del recorrido de la crisis: resul-
tados empresariales ala baja,
desempleo disparado, y desa-
paricién de empresas cada dia.
“Exhaustas” por la falta de cré-
dito, “sufridos acreedores” de
la Administracion, en estos ul-
timos afios, una de cada cuatro
empresas hasido “victimadela
crisis”, recordo.

Cifré la “escasez de crédito”
como el “principal problema”
de las empresas, que tienen en
la exportacion, sobre todo, las
industriales, el “Gnico calade-
ro” al que recurrir, especial-
mente en Navarra, que con el
1,3% de la poblacién nacional,
aporta el 1,8% del PIB nacional
yel 3,5%del total de exportacio-
nes. Criticé que con la crisis se
haganado productividad “dela
peor forma posible”: destru-
yendo empleo. Pero “sinos li-
mitamos sélo a resistir” espe-
rando a que mejore la deman-
da en lugar de introducir
mejoras competitivas en las
empresas este incremento de
la productividad “no sera con-
sistente” en el futuro.

Record6 la necesidad de
“combinar austeridad con in-
version” en la Administracién
para que el “uso sistemaético de
latijera” no traiga “anorexia
corporativa”y se quite grasa,
pero también musculo al siste-
ma productivo. Y defendié la
reforma laboral para romper
la dualidad de un mercado la-
boral con “un conjunto de tra-
bajadores hiperprotegidos”y
una parte “muy sensible” con

contratos temporales.

Industria trata de amarrar todo proyecto de inversion que le llega

® [a consejera Goicoechea
defiende el Canal de Navarra
como la obra estratégica para
esta legislatura tendente a
evitar deslocalizaciones

P.M. Pamplona

Ignacio Lezaun, responsable de la
consultora Deloitte en Navarra,
abri6 la jornada junto a Juan Car-
los Franquet, presidente de APD
Navarra, recordando una antigua
expresion de los empresarios y di-
rectivos de multinacionales nava-
rros: “traer trabajo a casa”. De eso
depende, dijo, “la capacidad com-
petitiva” de la Comunidad. Horas
mas tarde, la consejera Goicoe-
chea se hizo eco de ese mismo

mantra cuando expusolasiniciati-
vas que mantieney ha creado su
departamento, que ahora engloba
laindustriay el sector primario de
Navarra, para que no se les escape
ningun proyecto inversor, de pe-
quefio o gran calado.
Juntoalastradicionales ayudas
alainversién, que han financiado
697 proyectos empresariales en
2011, deellos, 527 de explotaciones
agroalimentarias y el resto indus-
triales, con 25 millones de euros
(146.000 de media cada proyecto)
para una inversion de 276 millo-
nes, Goicoechea sefial6 que han
creado un “area especifica de apo-
yo a proyectos estratégicos”, con
una persona pendiente de que se-
guir la evolucién de la inversién y

PROYECTOS

PROYECTOS EN LA MESA
tiene el Gobierno en fase “avan-
zada". Suman 300 millones de
inversiény supondrian 1.000
empleos. 8 son agroalimenta-
rios, 4 industriales, 3 de renova-
blesy 1 logistico.

de que el proyecto no se paralice
en la burocracia administrativa.
“Hay una persecucién y un esfuer-
zo tremendo para que cada pro-
yecto que hay en la mesa, llegue a
materializarse”, indico.
Consideré que el Canal de Na-
varra “es el proyecto estratégico
para Navarra esta legislatura” con
el objetivo de poner en regadié
otras 29.000 hectareas mas sobre
las22.000yarealizadas, porque va
“enlinea” con el objetivodela “eco-
nomiaverde” que pretende el Plan
Modernay porque “en todo lo que
desarrollemos vinculado con el
medio, la deslocalizacién es impo-
sible”. Recordé los otros dos ejes
del Moderna, la economia del ta-
lento yla de la salud, para el que

han logrado un préstamo del Ban-
co Europeo de Inversiones de 100
millones (financia proyectos des-
de septiembre de 2011 hasta agos-
tode2013) peroasegurd que “seria
un error’ no apoyar cualquier otra
actividad que venga al margen.
Por tltimo, recordé los comple-
mentos de bonificacién a la Segu-
ridad Social que Navarra ha apro-
bado para contratos fijos (1.000 €
mas el primer afio sobre lo que da
el Estado) lasnuevas ayudas a em-
prendedores de hasta 15.000 eu-
ros, la oficina del SNE “especifica”
para empresas en Villava con “pa-
quetes” de formacion y selecciéon
de personal a mediday el “mante-
nimiento” de los 4.200 € de deduc-
cién fiscal por empleo fijo creado.
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Barcina: “Estoy convencida de que
saldremos fortalecidos de la crisis”

La presidenta del
Gobierno foral, en la
clausura de la jornada
sobre directivos

Reconocio que los datos
del desempleo “no son
buenos” y las dificultades
que tienen las empresas

DN/AGENCIAS
Pamplona

Tras un viernes ‘negro’ en cifras
econdémicas la presidenta del Go-
bierno, Yolanda Barcina quiso
lanzar un mensaje de optimismo
enlaclausuradelajornadade di-
rectivos de empresa.“Estoy ple-
namente convencida de que sa-
bremos salir fortalecidos de esta
crisis -indicé la presidenta- por-
que mantenemos las bazas que
permitieron a las anteriores ge-
neraciones convertir una Nava-
rrarural y emigrante enla pujan-
te tierra industrializada y de aco-
gida que es hoy”. En el mismo
acto, organizado por la Asocia-
cién para el Progreso de la
Dierccién (APD)con el lema “Na-
varraenlasalidadela crisis” Bar-
cina aludi6 también a “ese final
de ETA que parece que ya nos va

Barcina, en una comparecencia anterior ante los medios.

allegar pronto”y que a su juicio
“serd beneficiosotambién parael
sector empresarial”.

En Navarra, continu6 Barcina
en su intervencion, el sector em-
presarial ha sido capaz de crear
riqueza y empleo, “a pesar del
chantajey de la extorsion de esta
Unica banda terrorista que existe
en estos momentos en Europa,
pero que esperemos pronto ya se
disuelvay desaparezca”.

Dificultades en el empleo
Tras referirse a los “datos que no
son buenos” del desempleo en

J.C.CORDQVILLA

Navarra, la presidenta subrayé
que las empresas de la Comuni-
dad Foral “estan teniendo dificul-
tades en estos momentos para
afrontar esta crisis que esta sien-
do larga y que estd durando mas
delo previstoinicialmente por to-
dos”.

Sin embargo, asegurd, “en Na-
varra estamos todos acostum-
brados a no rendirnos, aluchar.
Nunca a esta tierra se le ha rega-
ladonada”.

La presidenta valoré la im-
portancia de la celebracién de
jornadas como la que tuvo lugar

ayer para “buscar los puntos po-
sitivos y ver co6mo podemos
abordar de verdad esta situa-
cién para salir juntos, empresa
privada y administracion, de es-
tos momentos en los que nos en-
contramos”.

Dos buenas noticias
Barcina resalté que esta semana
en Navarra ha habido dos “bue-
nas noticias”, en referencia a la
colocacién de la primera piedra
del nuevo taller de pintura de
Volkswagen y la firma con siete
bancos y cajas de los convenios
para canalizar los 250 millones
de euros del préstamo del Banco
Europeo de Inversiones.
Ademas, sefiald, esta semana
hatenido la oportunidad de ser
“lavoz de todos los navarros” en
Madrid y de explicar el esfuerzo
realizado para gestionar los re-
cursos publicos, la contencién
del déficit, las medidas fiscales, el
apoyo alos emprendedores y la
“estabilidad que estd dando a
nuestra comunidad un Gobierno
de coalicién firmado por los dos
partidos mayoritarios”.
Finalmente destac6 también
la apuesta navarra por la investi-
gaciony el desarrollo asi como
las medidas propias de apoyo a la
generacion de empleo aprobadas
recientemente por el ejecutivo
foral.

LABORAL El Juzgadode lo
Social declaranulos 14
despidos en Volkswagen

El Juzgado de lo Social ha dic-
tado una sentencia por la que
declara nulos 14 despidos
efectuados por la empresay
obliga a ésta areadmitirlos en
iguales circunstancias a las
que ostentaban antes del des-
pidoy a abonarles el salario
del tiempo transcurrido. Se-
gun la Juez que ha dictado la
sentencia, hay indicios que ha-
cen sospechar que la extincion
o no renovacioén de los contra-
tos de los afectados “estd moti-
vada porque estos interpusie-
ron una demanda contra la
empresa’. Segin comunica-
ron LABy CGT sumanyal9los
trabajadores que han sido
readmitidos por esta causa. DN

LABORAL Anuladala
reduccionsalarialde
2010 en el Planetario

El Juzgado de lo Social ha esti-
mado la demanda interpuesta
por UGT yhadeclaradonulala
reduccion salarial aplicada a
partir de junio de 2010 por la
empresa Planetario de Pam-
plona a sus trabajadores, den-
tro de las medidas extraordi-
narias adoptadas paralare-
duccién del déficit publico en
el mes de mayo. La sentencia
alega que el recorte, de media
del 5%, se llevé a cabo sin el
acuerdo de la representaciéon
sindical, algo que es necesario
en una empresa publicay que
ya supuso una sentencia simi-
larenel ITG Agricola. DN

. Hasta el 1 de abril de 2012
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Los comercios
de Zizur viven
desde hoy su
feria del Stock

¢ En la primera edicion
organizada en lalocalidad
participaran 17 tiendas y
estara abierta hoy y mafiana
en el frontén mediano

I.R. Zizur Mayor

Laasociacion de comerciantes
de Zizur Mayor ha querido se-
guir los pasos de Pamplonay
otras localidades de la comar-
ca, como Burlada y Barafidin, y
organizar su propiaferiastock.

Laprimera edicién de este
evento tiene lugar hoy y mafa-
naen el frontén mediano. En
total participaran 17 estableci-
mientos de distintos tipos de
productos con descuentos de
hasta el 70% y un stand con gé-
nero agrupado por precios a
partir de 5 euros. Elhorario de
la feria sera de 10 a 20 horas
ininterrumpidamente durante
hoy sdbadoy de 10 a 14 horas
mafiana domingo.

Durante la feria se han pro-
gramado desfiles de moda por
parte de las tiendas Tartalo,
Tiempo Libre, Ranglan, Corti
Cadisy Joyeria Cobos; y varias
actuaciones acargodel estudio
de danza de Fran Fonseca, que
tendran lugar de12 al3horasy
de18a19horas. Primero seran
los desfiles y después la actua-
cién. La feria dispondra de dos
stand preparados para servir
pinchos yrefrescos. “El objeti-
vo principal de esta feria es fi-
delizar al cliente y que vecinos
y comerciantes de Zizur pase-
mos juntos el fin de semana”,
indicé la presidenta de la aso-
ciaciéon de comerciantes, Cris-
tina Calvo Vifiuela.

Concurso de dibujo

Se ha organizado también un
concurso de dibujo que tendra
como tema el comercio y las
tiendas y los dibujos se realiza-
ran con lapices de colores y ro-
tuladores. Elcertamen esta di-
rigido anifios de 6 a16 afosy
las bases se podra recoger hoy
enelstand de Calvart.

Aranguren extiende las
ayudas del plan de empleo
a empresas ajenas al valle

El Ayuntamiento destina
este afno un total de
500.000 euros al cuarto
plan de empleo y
mantiene los talleres

C.A.M. Pamplona

El Ayuntamiento del valle de
Aranguren ha extendido a las
empresas no asentadas en el va-
lle las ayudas por la contratacién
de desempleados del valle. Laini-
ciativa, surgida en 2009 para el
fomento del empleo, el autoem-
pleoy la formacién personal, so-
cial y laboral, iniciada su cuarta
fase. En este ejercicio esta dotada
con 500.000 euros. E17 de marzo
concluye el plazo de preinscrip-
cién en los talleres.

El plan de empleo retoma su
andadura en Aranguren con la
principal novedad de la incorpo-
racion, como posibles destinata-
rios de subvenciones, de empre-
sas ajenas al valle tanto en ubica-
cién como a efectos fiscales. Asi
lo explica el alcalde, Manolo Ro-
mero (Candidatura Popular).
“Después detres afios,las empre-
sas del valle ya estan totalmente
involucradas y lo que se ha pre-
tendido es extender el ambito pa-
ra conceder incentivos por la
contratacion de desempleados
del valle”, precisa. Ahora traba-
jan en iniciativas similares Noain
(valle de Elorz), Huarte y hasta
Galar, que incluy6 una partida en
el presupuesto municipal

Lasubvencion a la contrata-
cion para el fomento del empleo
tiene por objeto subvencionar la
contratacion laboral de personas
desempleadas, empadronadas
enel Valle de Aranguren, e inscri-
tasenlas Agencias de Empleodel
Servicio Navarro de Empleo y en
la bolsa de empleo del Ayunta-
miento del Valle de Aranguren.

Los beneficiarios de las ayu-

Empresas del poligono de Mutilva.

das serdn empresas (ubicadas o
no en el término municipal del
Valle de Aranguren), que contra-
ten a personas desempleadas,
empadronadas en el Valle de
Aranguren, e inscritas en las
Agencias de Empleo del Servicio

Galarinicia
SUS CUrsos

Enlacendeade Galar han
concluido ya las primeras
encuestas y entrevistas
para conocer los datos so-
bre desempleo en el mu-
nicipio. Segin explic6 en
elultimo pleno el concejal
delegado de Trabajo, Ser-
gio Delgado, se han orga-
nizado ya los tres prime-
ros cursillos prelabora-
les. Se han completado
las 15 plazas de inglés, las
15 de carretillas elevado-
rasy 1l de las quince de
electricidad basica. En
mayo se espera tener los
datos sobre asistencia.

ARCHIVO

Navarro de Empleo y bolsa de
empleo del Ayuntamiento del Va-
lle de Aranguren.

Por otra parte, se ha previsto
otro capitulo de subvenciones
para el fomento del autoempleo..
Los beneficiarios seran trabaja-
dores auténomos, siempre que
las subvenciones se soliciten a ti-
tulo personal. Se concedera una
Unica subvencion por el aflo de
4.000 €, aunque se exige un mini-
mo de un afio en la actividad y
una facturacion trimestral, mini-
ma. De 2.000 euros.

Talleres de empleo

Este afio también se mantienen
los talleres de empleo. Las pre-
inscripciones se pueden hacer
hasta el 7 de marzo en las depen-
dencias del Servicio Social de Ba-
se (en horario de 9 a13h, C/ Las
Escuelas n? 9; Mutilva - Valle de
Aranguren). Se impartiran talle-
res de carniceria, charcuteriay
pescaderia: de jardineria basica,
de empleo domésticoy cuidado
de personas dependientes, tanto
menores como de la tercera edad
y de operadores de carretilla ele-
vadoray gestién de almacén.

|
PUNTO DE VISTA
Nacho Calvo

EL CLUB DE
‘AQUINUNCA
PASA NADA’

m Sucedid el jueves en el pleno
de Galaryesuncasoreal. Una
edil de la oposicién (UPN)
muestrasus sospechasde que
el servicio de transporte para
la cendea se ha estado adjudi-
cando irregularmente duran-
te afios. El alcalde (indepen-
diente) lo reconoce, se felicita
porque este afio ya se hace co-
mo laley manda, pero se pone
a cargar contrala edil, quien
encima comete la ‘osadia’ de
plantear que esta manera de
funcionar ha podido suponer
miles de euros al vecindario.
iBienvenida!, Galar se su-
maal club de ‘Aquinuncapasa
nada’, del que yaforman parte
destacada Orkoien y Egiiés.

En Orkoien, sus vecinos
aun estan esperando que la
promotora (Aranade) ala que
se adjudicé a dedo la gestién
de la sociedad urbanistica
municipal devuelva los 7 mi-
llones de euros que se embol-
séporel ‘dedazo’ delaalcaldia
de IU. Pero como en Galar, la
‘osada’ oposicion salid tras-
quilada por la alcaldia por
atreverse a denunciar lo que
luego los jueces han condena-
do. ;Qué pas6? Nada. ; Eldine-
ro? Enla promotora.

En Egiiés, pues parecido:la
promotora (Nasipa) que ges-
tiona las sociedades urbanis-
ticas municipales reconoce
que no pag6 al consistorio
unas decenas de miles de eu-
ros por los impuestos (ICIO)
de una de sus promociones.
¢Y qué pasa? La alcaldia
(UPN) no le exige nada, enci-
ma se enfada y ya no convoca
mas la comision de investiga-
cién donde la oposicién ha sa-
cado ésta y otras supuestas
irregularidades. ;Y el dinero?
Enlos vecinos, no.

Pues nada, que nunca pasa
nada. Eso si, del Ayuntamien-
to de Pamplona para arriba, a
laminima milongada se arma

lamundial. Asinosva.

Pamplona se suma al 8 de marzo
con teatro y un café-tertulia

La ciudad celebrara el
Dia Internacional de las
Mujeres con diversas
actividades gratuitas y
un acto institucional

DN Pamplona

El Ayuntamiento de Pamplona ha
preparadodiversas actividades en
torno al Dia Internacional de las
Mujeres, que se celebra el proxi-
mojueves 8 de marzo. La propues-
ta incluye una representacion tea-
tral, un espectaculo multimedia,
un café-tertulia, una exposicion, la
presentacion digital de un cuento
ysu guia de lectura yla entrega de

premios del certamen de fotogra-
fia Pamplona en femenino 2012.
Enla Casa Consistorial se celebra-
raunactoinstitucionalenelquese
recibira al Consejo de la Mujer.

Las actividades comenzaran
con la presentacién de la edicién
digital del cuento Algo pasa con el
rosa, ganador del primer premio
del I Concurso de cuentos infanti-
les paralaigualdad 2011. En el mis-
mo acto, el dia 5, la experta en gé-
neroy educacién Codés Etxaleku
presentara unas guias de lectura
que ha elaborado para trabajar en
el ambito educativo.

Elteatro sera el protagonista el
martes 6 . Virgina Imaz, con la
compaiiia Ohiulari Klown, pondra
en escena el espectaculo ‘Modelo

Clowntrapublicitaria’, una paro-
dia sobre los arquetipos femeni-
nos. La representacion comenza-
ra alas19 horas en Baluarte. E1 7
demarzoseraelturnodel ForoNa-
varro de la Musicay las Artes Es-
cénicas, que llevara a Civivox San
Jorge el espectaculo multimedia
‘Notas en sombras’. La cita es alas
19.30 horas. Civivox San Jorge se-
ra también escenario el 9 de mar-
zo de la entrega de premios del
concurso de fotografia Pamplona
enfemenino 2012.

Para finalizar el programa de
actividades, el consistorio propo-
ne un café-tertulia con mujeres
emprendedoras que contaran su
experiencia profesional. Asistiran
Ana Martinez Tanco, creadora de

Reparto de flores en el Dia de las mujeres, en 2011 en Pamplona. ArcHivo

la empresa Martan, y Ascension
Cruchaga Lasa, de la empresa Or-
bital Aerospace. Lasesion se desa-
rrollard el jueves 15 de marzo en-
trelas15.30ylas17horasen el Ser-
vicio de Promocién Empresarial

del Ayuntamiento (avenida Mar-
celo Celayeta, 75. Entrada 4A). La
entrada es libre pero se pide con-
firmar la asistencia en el 948
382560 o con un correo a
spe@pamplona.es.
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Arieta pide un huevo compromiso

de pago a niinos de otras localidades

Deben acreditar que su
municipio de origen o la
familia asumen parte de
una cantidad que hasta
ahora pagaba solo Estella

Es una condicidn que se
incorpora a los centros
de 0 a3 afos a
instancias de la
Federacidon de Municipios

M.P.AMO.
Estella

Las familias que desde el primer
dia de marzo, cuando se abrié el
periodo de preinscripcién en los
centros publicos de 0 a 3 afios,
acuden a apuntar a sus peque-
fios para el préximo curso en la
escuela infantil Arieta han topa-
do con un nuevo requisito que el
departamento de Educacién in-
corpora por vez primera en las
solicitudes de admision. Si el ni-
fio no reside en el municipio re-
ceptor -en este caso Estella cuyo
Ayuntamiento es titular del cen-
tro- se pide a sus familias el
compromiso por escrito de que,
bien su consistorio de origen o
los propios padres, asumen un
porcentaje del gasto no solicita-
do anteriormente.

El Ayuntamiento de Estella
afrontaba en solitario hasta
ahora una parte del presupues-
to de su 0 a 3 no financiada des-
de el Gobierno de Navarra. En
concreto, en el curso 2010-2011
el presupuesto se elevd a
372.000 euros pagados a tres
bandas, al igual que en el resto
de centros municipales de este
tramo de edad. Eldepartamento
de Educacién subvencioné
119.000 euros, las familias
151.000 en funcién de lo que el

——

Alaizquierda de laimagen, el centro de 0 a 3 ailos municipal que lleva el nombre de Arieta.

baremo por rentas otorga a ca-
da uno y el Ayuntamiento
101.000. Si hasta ahora la admi-
nistracién municipal se hacia
cargo de esta cantidad al mar-
gen del lugar donde estuvieran
empadronados los alumnos de
Arieta, los nuevos requisitos
cambian este aspecto y lo vincu-
la solo a los nifios de Estella. Pa-
ra el resto se da esa nueva situa-
cién.

En medio de un debate

Este cambio en las condiciones
de preinscripcion llega en un mo-
mento en que el Ayuntamiento
de Estella ha abierto el debate so-
bre la carga financiera que asu-
me la ciudad en servicios -como
la propia escuela infantil o la de
musica- empleados también por
usuarios no empadronados en

= z -_ﬂ'-o-_. | TR

ella. Sigue igualmente a la deci-
sién del departamento de Educa-
cién de reducir a los ayuntamien-
tossede delas concentraciones es-
colares la cantidad por cada
alumno transportado.

La condicién que Estella esta
pidiendo alahoradehacerlas pre-
inscripciones no responde a un
planteamiento local sino a lo que
Educacién marca con caracter ge-
neral para todalared de centros
municipales del primer ciclo de
Educacién Infantil. ; Por qué se
afiade a las solicitudes? El depar-
tamento lo incluye en la resolu-
ci6én del baremo de acceso a ins-
tancias de un acuerdo adoptado el
pasado enero por la ejecutivade la
Federacién Navarra de Munici-
pios y Concejos tras una reunién
mantenida con alcaldes de distin-
taslocalidades.

MONTXOAG.

Las entidades locales sede de
centros con demanda en el entor-
noademas delalocal buscaban asi
una financiacién alternativa a la
vigente hasta ahora para el médu-
lo que va con cargo a sus presu-
puestos. Desde la Federacion se
transmitio ese nuevo concepto al
Gobierno de Navarra, quelohain-
corporado en las solicitudes pero
deja a criterio de cada entidad lo-
caly de sus circunstancias c6mo
aplicarlo porque no para todos los
centros municipales de 0 a 3 se
afronta esta parte de inversiéon de
la misma manera. Si en Estella la
cabeza de merindad asume todo
sin diferenciar hasta la fecha don-
de estan empadronados los nifios,
en otros pueblos epicentro tam-
bién de comarca como Los Arcos
la pauta es distinta. El Ayunta-
miento sede de la escuela infantil

3/72.000 €

Es el presupuesto que el centro
de 0 a 3 afios municipal Arieta
tuvoenel curso2010-2011, una
cantidad financiada por el de-
partamento de Educacién, los
padresy el Ayuntamiento.

pagapor su parte, perovarios pue-
blos préximos delos que proceden
otros alumnos aportan también la
suya mediante un acuerdo suscri-
to cuando se puso en marcha este
servicio.

Paralapreinscripcion, del 1al
16 de marzo, Educacién establece
por primera vez que el “Ayunta-
miento titular de la escuela estara
facultado para no admitir a los ni-
fios de otras localidades que no
aporten por escrito el compromi-
so de asumir el pago del porcenta-
je correspondiente” por parte de
su municipio de residencia o de la
familia. Aunque no se trata de algo
obligatorio para este periodo sino
de una potestad de cada entidad
local, los requisitos si exigen ese
justificante de que su consistorio o
los padres cargaran con una parte
cuando seformalice cadamatricu-
la, es decir, del 24 al 31 de mayo.

Estella ha decidido pedir ese
compromiso escrito desde ya por-
que no hacerlo ahora sino dentro
de unas semanas restaria fiabili-
dad alos datos obtenidos durante
lapreinscripcion. “Tendriamos ni-
fios apuntados que no van a poder
venir después sino tienen ese re-
quisito y ocuparian plazas a las
que podriaoptar otrapersona”, ex-
plica Jestis Maria Azkona, direc-
tor Arieta. La sorpresa, sin embar-
go, hallegado por partida doble
para familias de localidades como
Ayegui que querian preinscribir a
sus hijos para el préximo cursoy
se han encontrado con esta peti-
cién. Su Ayuntamiento de origen,
aligual que otros vecinos como Ye-
rri, desconocian ese acuerdo de la
Federacién de Municipios ni te-
nian noticia del justificante de
pago que seles iba a pedir.

Ferralla Gaston atribuye el
cierre a péerdidas de 1,2 millones

La empresa encadena
numeros rojos desde 2008
y dice que el negocio
resulta hoy inviable

DN
Estella

Ferralla Gaston, la empresa del
poligonode Villatuerta que ha pre-
sentado un ERE de extincién de
empleo, atribuye el cierre tras dé-
cadas de actividad a las pérdidas
del,2millones generadasen estos
cuatro ultimos afios. La situacién
del mercado en el que coloca su
producciéon de armazones para
hormigdén le ha llevado a encade-
nar nimeros rojos ejercicio a ejer-
ciciodesde2008a2011ydejadoco-
mo Unica alternativa la extincién
de la actividad, segun se indicé
ayer desde este negocio familiar.

Explica su postura en un mo-
mento de huelga indefinida de la
plantilla y dias después de que los
quince trabajadores trasladaran a
la opinién publica los problemas
de la firma para hacer frente a sus
indemnizaciones. En concreto, de
los veinte dias por afio trabajado
con un maximo de doce mensuali-
dades que les corresponderia por
despido objetivo un 40% procede-
ria de Fogasay el resto -doce dias-
de Ferralla Gaston.

Propuesta a los trabajadores

La empresa vincula al contexto
econdmico una circunstancia que
noatribuye nialostrabajadoresni
ala gerencia. “Lamentamos las si-
tuaciones personales, pero cada
dia de trabajo es un dia de perder
dinero, 1.000 euros por jornada”,
explica al tiempo que cifra en
30.000 la cantidad acumulada en
estos dos primeros meses del afio.

Como causa, la situacion del sec-
tor y una caida en los precios que
anula el margen de beneficio aun-
quehayapedidos alos que dar sali-
da. La extincién supone el tltimo
capitulo en un proceso precedido
por un ERE temporal de un afioy
responde al convencimiento de la
empresade que suactividad nore-
sultayaviable.

La firma familiar quiere igual-
mente poner de manifiesto que,
ante una tesoreria que no le per-
mite hoy pagar la parte de indem-
nizaciéon correspondiente, ha
planteado a los trabajadores -con
los que, afiade, esta al dia en los pa-
gos delasnéminas-unapropuesta
que adjunta al ERE de extincién y
que puso en conocimiento del re-
presentante del comité de empre-
sa. Se trata de la posibilidad de
constituir, a favor de la plantilla,
una segunda hipoteca sobre las
naves de la entidad por el importe

Exterior de Ferralla Gaston, en el poligono de Villatuerta.

total a indemnizar, en torno a
240.000 euros. En la propuesta se
establece un vencimiento de un
afioy, sila sociedad no ha podido
satisfacer las indemnizaciones
transcurrido ese periodo, los be-
neficiarios podrian instar el proce-
dimiento de ejecucién hipoteca-
ria.

DesdeFerrallaGaston seindica
que las tres naves sede de la activi-

MMUNARRIZ

dad cuentan con una superficie to-
tal de 3.436 metros cuadradosy su
precioseelevaal,9millonesdeeu-
ros. “La primera hipoteca ascien-
de a'700.000, por lo que entende-
mos que la garantia es suficiente-
mente validay asegurael pago de
las indemnizaciones”, sostiene la
empresa, que ha ofrecido asumir
los gastos de constitucién y can-
celacién delahipoteca.
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Tafalla actualiza al
alza el valor catastral

La modificacién, segun
indican en el consistorio,
se debe a un cambio en
el criterio de valoracion

Para calcular la
contribucion urbana, ha
rebajado el tipo impositivo
para recaudar la misma
cantidad que en 2011

SHEYLA MUNOZ
Tafalla

El Ayuntamiento de Tafalla ha
llevado a cabo una actualizacién
al alza del valor catastral que ha
venido motivado, segin indican
desde el propio consistorio, por
un cambio en el criterio de valo-
racién, en aplicacién la Orden
Foral 20/2010 del 22 de febrero,
por la que se aprueban las nor-
mas técnicas generales de valo-

racion de los bienes inmuebles
objeto de inscripcién —dichas
normas son aplicables a toda la
Comunidad Foral-.

Las entidades locales, tal y
como se seflala desde el Ayunta-
miento de Tafalla, tienen la obli-
gacién de actualizar la ponencia
de valoracién de los municipios
cada cinco afios —la ultima que
se aprobo en el consistorio de la
ciudad del Cidacos fue en 1997-
con el objetivo de conseguir un
reparto mas equitativo de las
cargas en funcién del valor real
delosinmuebles. Para el cadlculo
de la contribucién urbana, el
Ayuntamiento de Tafalla ha re-
bajado el tipo impositivo con el
fin de recaudar la misma canti-
dad que en el afio 2011.

Asi, en la contribucién urba-
na anual, el tipo impositivo ha
pasado del 0,472% de 2011 al
0,199% este afio. En la contribu-
cién urbana semestral, ha dis-
minuido del 0,236% al 0,0995%.
Por su parte, en lo referente a la

TAFALLALaTafallesa
dedicaunconciertoa
Miguel de Esteban

Labanda de musica La Tafalle-
sa ofrece mafiana un concierto
dedicado a Miguel de Esteban,
saxofonista que llevabamés de
50 afios en laagrupaciény que,
por voluntad propia, decidié
abandonarlael 20 de enero. Se-
raen el centro civicoalas13 h.
Se interpretaran ‘El Fallero’,
‘Vino griego’, ‘Mi casita de pa-
pel’, ‘Elsaxofén humano’,‘Alma
de Dios’, ‘Playas de Estepona’,
‘Abbamia’y ‘Mont Serrat’.

PERALTA Actividades
conmotivodela
Semanadela Mujer

Laasociacion Piedra-Alta de
Peraltaha organizado activida-
des con motivo de la Semana
de la Mujer. El martes, en la ca-
sadeculturayalas18.30,habra
una charla: ‘La Mujer en tiem-
pode crisis’, con Pilar Bobes. El
miércoles,alas 21.00 enlacasa
de cultura, cine: ‘Nadery Simin,
una separacion’, Oscar 2012 a
lamejor pelicula extranjera. Y
el viernes, alas 21.00 en el bar
delas piscinas, café-concierto.

Sabado, 3 de marzo
Aperiturac de 11:00 a 20 horas
{iningpnmampidal

Hinchable y FPista de ciclos:
5 1200 5 1430y ol 1500 @ 18:30 I,

Torico de fuego: a las 19:20 horas

Conclorto de grupos locabes:
a las Z0d) horas, en la Kube

e Pk it

.--" - s m
so12mz., | o hscom TR QM

STOCK TAFALLA
V FERIA DE OPORTUNIDADES

3 Y4 DE MARZO. FRONTON DE ESCOLAPIOS

Domingo, 4 de marzo

Aportura: do 10030 a 19 hormas
Nnindarmumpidol

Hinchable y Pista de ciclos:

oo 1200 5 1430 ¥ dg 16:00 & 18230 h
Chocolatada

da 1730 a 18:30 homs

Con la animacién durante tode el fin de semana de la Traranga Cldacos

Fin de semana del pincho

CREA, BERLAL
B HRARRA

contribucion rustica anual, del
0,80% de 2011, el tipo impositivo
ha bajado al 0,199%. Por ultimo,
en la contribucidn ristica se-
mestral, se ha pasado del 0,40%
al 0,0995%.

Procedimiento complejo
“Este procedimiento es comple-
joy estad sujeto a un margen de
error, mas aun cuando se esta
aplicando una nueva normati-
va”, indican desde el consisto-
rio. Porello, para poder compro-
bar las valoraciones y detectar
los errores, se establecié un pe-
riodo de exposicién publica, que
finaliza el 5 de marzo. Después,
se abrird un periodo de alega-
ciones que se prolongara duran-
te un mes, hasta el dia7 de abril.
“Desde el Ayuntamiento, y
gracias a la colaboracion de los
ciudadanos, se ha detectado que
las parcelas de regadio estan so-
brevaloradas, cuestién que he-
mos trasladado a los servicios
de Riqueza Territorial y que se

Parte de la fachada del Ayuntamiento de Tafalla. DN

va a solventar de oficio”, indica-
ron. Asimismo, afiadieron, el
servicio de Urbanismo del
Ayuntamiento de Tafalla se po-
ne a disposicién de los ciudada-
nos para facilitarles toda la in-
formacion al respecto. “Se acon-
seja que valoren si el valor
catastral planteado les parece
que es algoinferior al realy, pos-
teriormente, que calculen si el
precio a pagar de la contribu-
cién es similar al abonado el afio

pasado”, destacaron.

Los vecinos pueden también
hacer esta consulta a través de
la pagina web www.catastrona-
varra.es, enlaseccion de ‘rectifi-
cacién de valores a 30 de di-
ciembre de 2012’. Para llevar a
cabo la consulta por esta via, de-
beran utilizar un cédigo de acce-
so, que es el DNI, y el PIN que se
otorga a cada ciudadano ala ho-
ra de efectuar la declaracion de
larenta.

Tafalla programa
unciclode jazz con
tres actuaciones

Los conciertos,
enmarcados en la
agenda cultural del
trimestre, sonel 2y el 23
de marzo y el 4 de mayo

S.M.
Tafalla

El Patronato de Cultura de Tafa-
lla ha programado un amplio
programa cultural para este tri-
mestre cuyo contenido se desa-
rrollara entre finales de febrero

OFERTA ESPECIAL

Azulejos, ceramicas y gres

Desde 4 <
= 646 485042

De lunes a domingo inclusive
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B »
miue-@rica

www.mueteria.com

La mayor exposicion
de Navarra

Poligono Fuente del Rey, 1 (Tafalla)
TELEFONO: 948 75 56 45

y el dia 4 de mayo. La novedad
principal de la programacion la
constituye un ciclo de jazz, de-
nominado ‘Tafallaz’, que com-
prende tres actuaciones que
tendréan lugar los dias 2 y 23 de
marzoy el viernes 4 de mayo.

Todas las actuaciones que es-
tdn enmarcadas en este ciclo se
desarrollaran en la casa de cul-
tura de la ciudad del Cidacos, a
partir de las 20.30 horas. El pre-
cio de las entradas sera de 3 eu-
ros.

El ciclo comenzara el viernes
2 de marzo con la actuacién del

grupo Caraband, que llevara a
escena el espectaculo ‘Nostalgic
Watz’. La siguiente cita sera el
dia 23 de marzo, cuando actuara
el grupo Javier Lépez Marcelo
Escrich y Luis Giménez Quar-
tet. El grupo Big Band, confor-
mado por alumnos del Conser-
vatorio Superior de Navarra, se
encargara de poner punto y fi-
nal al ciclo Tafajazz el dia 4 de
mayo.

Al margen de estas actuacio-
nes, completan la programa-
cidén cultural para estos tres me-
sesrepresentaciones teatralesy
actuaciones de danza. No falta-
ran tampoco los ciclos de cine
de los jueves por la tarde asi co-
mo diversas exposiciones en la
casade cultura.

También, se han programado
seis conciertos de la banda de
musica local, La Tafallesa, para
los dias 4 y 31 de marzo, el 22 de
abril, el 13 de mayo,yel 3y 23 de
junio.

_=-._
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CONCENTRACION DEUGT Y CC 00 ENPERALTA

Delegados y afiliados de UGT y CC OO —alrededor de 200 personas- se
concentraron en la plaza Principal de Peralta el miércoles para expre-
sar su rechazo “a las politicas que las autoridades europeas estan im-
poniendo”. También quisieron dejar claro su apoyo “a las alternativas
delmovimiento sindical para salir dela crisis”. Este acto se enmarcé en
una jornada de accién convocada por la Confederaciéon Europea de

Sindicatos.

CEDIDA
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Miranda dice que Navarra, en maximos de
paro, es “la palmeraen el desierto” delacrisis

AUGURA QUE EL "CATACLISMO" DE LA ECONOMIA
ESTATAL "TARDARA ANOS"” EN SUPERARSE

Afirma que el incumplimiento del limite de déficit en 2011
conllevara “dramaticas consecuencias” para Espaiia-

JAVIER ENCINAS/EFE
PAMPLONA. El vicepresidente
segundo y consejero de Economia
y Hacienda del Gobierno foral,
Alvaro Miranda, obvié ayer por
unos instantes los desoladores
datos del paro en Navarra -la cifra
de 51.944 desempleados al cierre del
mes de febrero se encuentra en
maximos sin precedentes-y se atre-
vio a decir que la Comunidad Foral
es “la palmera en el desierto de la
economia espanola”.

Miranda hizo esta valoracion en
la conferencia inaugural de una jor-
nada organizada por la Asociacion
Progreso de la Direccion y Deloitte,
bajo el titulo Navarra en la salida
de la crisis. Inversién y confianza
Dpara un nuevo impulso, celebrada
en Baluarte de Pamplona.

El consejero atribuyé el mérito de
la situacion que se vive en la Comu-
nidad Foral a los empresarios, —una
nutrida representacion de ellos
-escucho sus palabras—, hacia quie-
nes no escatimo los elogios. “Sois
los que innovais, los que vendéis,
los que exportais, los que crecéis,
los que ganais productividad y com-
petitividad, los que no os dejais ven-
cer por la crisis econémica”, mani-
festo Miranda, quien trasladé una
vision optimista sobre Navarra, que
no se corresponde en absoluto con
la cruda realidad que padecen las
decenas de miles de ciudadanos que
siguen apuntados en las listas del
desempleo.

A VUELTAS CON EL DEFICIT Miranda
volvi6 a mencionar el déficit pabli-
co y advirtié de que el incumpli-
miento del limite en 2011, afio que
Espafia cerrd con el 8,5% de su PIB
frente al 6% anunciado inicial-
mente, tendra “dramaticas conse-
cuencias”. Asimismo, pese aque el
comportamiento del PIB ha sido
mejor en Navarra que en el Estado
desde el inicio de la crisis a finales
de 2007 —como se aprecia en el gra-
fico que acompana esta pagina-, el
consejero esta convencido de quela
Comunidad Foral se vera lastrada
por las dificultades econdmicas que
atraviesa el conjunto del Estado.

Y en este complicado escenario
econdémico, expresd su convenci-
miento de que la Unién Europea no
va a ayudar a Esparia a superar este
trance, ya que “cuando los demas
no tienen tus problemas, es muy
dificil que sean solidarios™.

En su opinidn, la economia espa-
fola estd sumida en un “cataclis-
mo” del que tardara “afios” en salir,
por lo que consideré que para 2012
v 2013 va a ser obligatorio apretar-

se el cinturén. “Creo que todo el
pais debe hacer aceleradamente y
solo en dos afios toda la digestion de
lo que no ha hecho anteriormente,
pero no hay otra alternativa, por-
que los paises que deciden en Euro-
Pano van a cambiar su estrategia®,
manfesté Miranda. El consejero
afiadio que “si Espafia no ha hecho
sus deberes, alla Espafia”, olvidan-
dose de que Navarra tampoco los ha
hecho, como asilo evidencia que el
pasado ejercicio no cumplié con el
objetivo de déficit, limitado al 1,3%
del PIB y que en la Comunidad
Foral se ha disparado al 1,89%.
Miranda, que reconocié que la
situacién econémica “se ha vuelto
a complicar mucho en este momen-
to”, traté de observar el futuro con
cierta esperanza. Pese a que no
ocultd la gravedad de la crisis,
recordo que Esparia ha sabido salir
de otros procesos que quiza no eran
“tan profundos” como el actual,

.pero que ‘estuvieron “muy mal

acomparnados por otros fendmenos
como terrorismo, corrupcion de
Estado o problemas politicos y
sociales entonces mucho mas gra-
ves que los actuales”.

"El pais debe hacer solo .

en dos afios toda la
digestion que no ha
hecho anteriormente”

ALVARO MIRANDA
Consejero de Economia del Gobierno foral

salida de la crisis

para un nuevo impulso

) de marzo de 2012

L’

Miranda

Alvaro

Miranda, durante su intervencién de ayer en una jornada sobre la crisis. Foto: MikeL saiz

Evolucién del valor del PIB en Navarra y Espaiia
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Barcina confia en que el final de ETA, “que vaa
llegar pronto”, beneficie al sector empresarial

LA PRESIDENTA CONSTATA QUE
LAS EMPRESAS ESTAN TENIENDO
"DIFICULTADES" Y QUE EL DATO

DEL PARO "NO ES BUENO"

PAMPLONA. La presidenta del
Gobierno foral, Yolanda Barcina,
aludio6 ayer; en la clausura de la jor-
nada Navarra en la salida de la cri-
sis que tuvo lugar en Pamplona, a
“ese final de ETA que parece que ya
nos va a llegar pronto” y que a su
juicio sera beneficioso también
para el sector empresarial. En
Navarra, sefiald Barcina en su
intervencion, el sector empresarial

ha sido capaz de crear riqueza y
empleo, “a pesar del chantaje y de
la extorsion de esta Ginica banda
terrorista que existe en estos
momentos en Europa, pero que
esperemos pronto ya se disuelva y
desaparezca”.

Con un discurso lleno de genera-
lidades, y tras referirse a los datos
del desempleo conocidos ayer; “que
en Navarra no son buenos”, 1a pre-
sidenta subrayo que las empresas
de la Comunidad Foral “estan
teniendo dificultades en estos
momentos para afrontar esta crisis
que esta siendo larga y que esta
durando maés de lo previsto inicial-
mente por todos”.

Sin embargo, afirmé, “en Navarra
estamos todos acostumbrados a no
rendirnos, a luchar. Nunca a esta
tierra se le ha regalado nada”.

4
BUENAS NOTICIAS La presidenta
valord la importancia de la cele-
bracién de jornadas como la que

“"En Navarra estamos
acostrumbrados a no
rendirnos, nunca se nos
ha regalado nada”

YOLANDA BARCINA
Presidenta del Gobierno de Navarra

tuvo lugar ayer, organizada por la
Asociacion para el Progreso de Ia
Direccion (APD), para “buscar los
puntos positivos, cémo podemos
abordar de verdad esta situacién
para salir juntos, empresa privada
y Administracion, de estos momen-
tos en los que nos encontramos”.

Barcina resalt6 que esta semana
en Navarra ha habido dos “buenas
noticias”, que quiso destacar, y que
son la colocacion de la primera pie-
dra del nuevo taller de pintura de
Volkswagen y la firma con siete
bancos y cajas de los convenios para
canalizar los 250 millones de euros
del préstamo del Banco Europeo de
Inversiones. >EFE/D.N.
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espaifia-mundo

Rajoy desafia a Bruselasy anunciaun déficit
del 5,8% en un escenario de recesion del 1,7%

INVOCA LA SOBERANIA ESPANOLA PARA TOMAR LA
DECISION Y ANADE QUE EN 2013 CUMPLIRA CON EL 3%

El Gobierno no cree que los mercados tomen esta decision
como una muestra de debilidad ni que 1a UE le sancione

PAMPLONA. El presidente del
Gobierno, Mariano Rajoy; opta por
desafiar a la UE y, pese a las adver-
tencias de Bruselas para que los
Presupuestos no superen el 4,4% de
déficit, se descuelga anunciando
que el saldo negativo en 2012 sera
del 5,8%, es decir, 1,4 puntos por
encima de lo estipulado en el Plan
de Convergencia. El Gobierno del
PP se ampara en una prevision de
recesion econémica del 1,7% del
PIB para este afio y asegura que,
pese a ]a laxitud en el objetivo para
2012, Espafia si cumplira en 2013
reduciendo su déficit hasta el 3%.
La jugada de Rajoy, que ha sido

Nace la Europa de los 25 con la firma del nuevo pacto fiscal, sin Londres ni Praga

BRUSELAS. Todos los paises de la Unién Europea,
con excepcion del Reino Unido y de 1a Repablica
Checa, firmaron ayer el pacto fiscal, con lo que
sellaron su compromiso con la disciplina presu-
puestaria. Los jefes de Estado y de Gobierno de 25

respaldada por el lider del PSOE,
Alfredo Pérez Rubalcaba, es arries-
gada. Si sale bien, abrira el camino
de cierta relajacion en los recortes
sociales (que atn asi seran brutales
con 29.000 millones menos de gas-
to), pero, si le sale mal, expone a
Espaiia a dos claros riesgos: los ata-
ques de los mercados al entender
los especuladores que ésta es una
muestra de debilidad, o a sanciones
por parte de Bruselas al incumplir
los objetivos de déficit pactados.

Rajoy, por si acaso, disfrazé la cifra
asegurando que respeta “tanto la
normativa de 1a UE como el Pacto
de Estabilidad y Crecimiento”.

El paro llegara al 24,3%
este afio y se destruiran
otros 630.000 empleos

DE GUINDOS CULPA AL ANTERIOR
EJECUTIVO Y ASEGURA QUE LAS
CIFRAS MEJORARAN EN 2013
GRACIAS A LA REFORMA LABORAL

PAMPLONA. El Gobierno prevé que
la economia espafiola caiga el 1,7%
en el conjunto de 2012 y, como con-
secuencia, que la tasa de paro lle-
gue al 24,3%, segiin anuncio ayer la
vicepresidenta del Ejecutivo, Sora-

paises miembros de 1a UE rubricaron el llamado
Tratado para la Estabilidad, 1a Coordinacién y la
Gobernanza enla Unién Econémica y Monetaria,
en una ceremonia al inicio del Gltimo dia de la
cumbre europea. El tratado supone un “impor-

En la rueda de prensa posterior al
Consejo Europeo, Rajoy indicod que
el déficit pablico ya:se ha reducido
un 1,5% (el equivalente a 15.000 millo-
nes de euros) con las medidas adop-
tadas en diciembre, y que la reduc-
cién total para este afio sera del 3,5%
desde el 9,3% en que cerrd el déficit
en 2010, 1o que implicard una reduc-
cidn adicional de 14.000 millones de
euros en los préoximos Presupuestos
(en total, unos 29.000 millones).

El jefe del Ejecutivo afirmé que no
cree que esta cifra de déficit vaya a
perjudicar a Espaia ni en los mer-
cados ni en las emisiones que haga
el Tesoro porque “lo que estan per-
cibiendo es la voluntad de Espafia de
reducir el déficit ptablico”. “Este
Gobierno tiene una virtualidad de
que nohace anuricios, sino que toma
decisiones que se plasman en el
Boletin Oficial del Estado”, afiadio.

A pesar de ello, insistio en que el
objetivo de Espafia es cumplir con
el 3% de déficit piblico en el afio

N

ya Saenz de Santamaria. En la rue-
da de prensa, posterior al Consejo
de Ministros, el ministro de Econo-
mia y Competitividad, Luis de
Guindos, desglosé este cuadro
macroeconémico y aseguré que
esta “ajustado a la realidad” y que
prevé una destruccién de empleo
neta de 630.000 puestos de trabajo.
No obstante, De Guindos aseguré
que no cree que se lleguen a alcan-
zar los 6 millones de parados y lo
justificé diciendo que en el cuadro
macroecondmico “ya existe un cier-
to impacto positivo de la reforma
laboral, que se notara con toda
intensidad en 2013”. “Este Gobier-

2013, tal y como establece el Pacto
de Estabilidad y Crecimiento.

Fue el ministro de Economia, Luis
de Guindos, el que justifico el anun-
cio de Rajoy asegurando que la eco-
nomia espaiiola caera durante los
tres primeros trimestres del afio y
solo se estabilizara en el iltimo de
2012. Anadié que esta recesién es
consecuehcia de la desaceleracién
de la economia mundial y de la
“suave” recesion prevista en la zona
euro. Segiin el ministro, 1a caida del
PIB del 1,7% a final del afio (la mis-
ma que estima el Fondo Monetario
Internacional para Espaiia), se basa
unas hipoétesis y planteamientos
“realistas” ya que no existen “cifras
magicas”.

DECISION SOBERANA Ante este pano-
rama, Rajoy, que califico esta deci-
sion ‘del ‘Gobierno de “sensata y
razonable”, defendié quenoselaha
comunicado formalmente el nuevo
objetivo del déficit (5,8%) ni a la

4 .‘r

tante paso para restablecer 1a confianza enla UE”
y también permitira “prevenir la repeticién dela
crisis de 1a deuda soberana”, afirmoé el presiden-
te del Consejo Europeo, Herman Van Rompuy; al
inicio de 1a ceremonia de firma. roto: ere

no no generara falsas expectativas
que defrauden a los ciudadanos”,
recalcd el mandatario popular para
vestir la imagen catastrofica que ha
dibujado el Gobierno para este afio.
Eso si, se esforzo en quitar respon-
sabilidades al gabinete de Rajoy
asegurando que el nuevo cuadro
macroecondmico para 2012 “recoge
la inercia del pasado”.

En cualquier caso, insistié en que
las cifras dadas recogen “cierto
impacto positivo” del cambio de la
normativa laboral, especialmente
en los tiltimos meses del afio, aun-
que el verdadero impacto se notara

_en 2013 “con toda intensidad”. “No

Comisiéon Europea ni al resto de
Estados miembro porque forma par-
te del Ambito “soberano” de Espa-
fia. Segiin explico, el Gobierno se ha
limitado a cumplir con el procedi-
miento “habitual”, esto es, 1a apro-
bacién en el Consejo de Ministros
del nuevo cuadro macroeconémico,
el objetivo'de estabilidad y el techo
de gasto de los préximos Presu-
puestos, que se presentaran, como
estaba previsto, el 30 de marzo.

A continuacion, indicé que el plan
de estabilidad se presentara a la
Comisién Europea en el mes de abril,
para que sea evaluado en el mes de
mayo, antes de que el Consejo Euro-
pea tome la {iltima decisién en junio
sobre si acepta o nola modificacién
unilateral del objetivo del déficit que
plantea Espafia. “Lo -que hemos
hecho es cumplir los procedimien-

tos, lo que hacen todos los paises de

1a UE”, reiterd, para afiadir: “Vamos

a ver qué presentan los demas”, afia-
di6 desafiante. >D.N./EFE/E-P.

LAS CLAVES

4%

@ Caera el consumo de los hoga-
res. Luis de Guindos, Titular de
Economfa, explicé que el consumo
de los hogares caer4 el 1,4%, por el
menor empleo y por la mala evolu-
cién de 1as rentas disponibles de las
familias, al tiempo que el retroceso .
del consume publico sera del 11,5%,
reflejo del ajuste de consolidacién
fiscal previsto.

4%

® Creceran las exportaciones. La
debilidad de la demanda nacional de
consumo (tanto privada como
publica) influira negativamente en el
PIB vy le restara 4,6 puntos, mien-
tras que el sector exterior aportara
2.9 puntos, gracias al tirén de las
exportaciones. Al respecto, las ven-
tas al exterior creceran el 3,4% en
2012 frente a la calda de las impor~
taciones del 5,9% previstas.

se crean expectativas falsasen abso- -

luto”, remaché De Guindos, quien
asegurd que no estan planteando ni
“brotes verdes” ni realidades “oni-
ricas”. El responsable de Economia
puso la puntilla a su discurso de ata-
que al Ejecutivo de Zapatero recor-
dando que el Banco de Espatia ya
dijo que “si se hubieran aplicado los
mecanismos de flexibilidad que
incluye la nueva reforma se habrian
destruido un millén de empleos
menos”. Concluy6 diciendo que el
nuevo cuadro se basa en “hipétesis,
planteamientos y resultados realis-
tas”, ya que el Gobierno no defrau-
dara “anadie”. >»D.N./EFE
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Trabajadoras de la |imay representantes sindicales de UGT, CCO y Solidari protestaron ayer en el salén de plenos. roro: FERMIN PEREZ-NIEVAS

Tudela insta a Salud a que mantengael
servicio de transporte entre hospitales

UNANIMIDAD POLITICA PARA PEDIR AL GOBIERNO
DE NAVARRA QUE RECONSIDERE SU DECISION

UPN y PPN se negaron a retirar el pliego de los servicios
de limpieza de edificios cuya reduccién implica despidos

FERMIN PEREZ-NIEVAS
TUDELA. Pocos momentos como el
de ayer se han vivido en los iiltimos
afios en el Ayuntamiento de Tudela
que hayan concitado una postura
tan unanime de todos los partidos
politicos. UPN, PPN, PSN e I-E olvi-
daron diferencias, enfrentamientos
y filias o fobias con gobiernos y se
mostraron unidos para apoyar alos
usuarios del transporte gratuito
inter hospitalario para enfermos de
la Ribera, sobre el que el departa-
mento de Salud ya ha anunciado
que esta estudiando eliminarlo para
ahorrarse 100.000 euros. La noticia,
dada a conocer la semana pasada
por DIARIO DE NOTICIAS, llegd
ayer al pleno municipal y pese a que
cada grupo presentdé su propia
mocién sobre el tema, finalmente
todos los concejales, a instancias de
Izquierda-Ezkerra, optaron por rea-
lizar una redaccién comin por lo
que “instaran”, formalmente, al
departamento de Salud del Gobier-
no de Navarra a que “reconsidere
su decision de eliminar” este servi-
cio entre el Reina Sofia y el comple-
jo Hospitalario de Pamplona y pedi-
ran que “lo mantenga tal y como
esta en la actualidad”.

Ladecision fue recibida por aplau-
sos por muchos de los usuarios de
este servicio que estuvieron presen-

tes en la sala y es de esperar que.

mociones de este tipo se repitan en
otras localidades riberas, una vez

que UPN y PSN de Tudela, cuiyos par-
tidos se encuentran en coalicién en
el Gobierno foral, han mostrado de
forma clara su oposicion a esta deci-
sion de 1a consejera Marta Vera.

Pese a que UPN y PPN hablaban de
“solicitar” y “reconsiderar”, PSN de
“exigir” e I-E de “instar” y “mante-
ner”, finalmente los detalles verba-
les se dejaron a un lado y el acuerdo
fue unanime, juntando partes de las
tres mociones presentadas.

La duda que queda es si el depar-
tamento no hara oidos sordos a este
llamamiento, tal y como ya hiciera
con uno similar realizado por el
Ayuntamiento de Estella, y habra
que esperar la reaccion de Salud.

Todas las formaciones hicieron
hincapié en lo importante que era
este transporte no sélo por motivos
econémicos (hay personas a las que
puede suponer mas de 350 euros de
gastos viajar en linea regular a
Pamplona para ir al Hospital, si se
cumple la intencion de Salud), sino
también por razones terapéuticas,
psicologicas y de “equilibrio terri-
torial”, tal y como defendieron
UPN y PPN.

LIMPIEZA Lejos de esta unanimidad,
UPN y PPN se negaron a aprobar
otra mocion presentada de forma
conjunta por los partidos de la opo-
sicion, PSN e I-E, y que buscaba el
mantenimiento de los puestos de tra-
bajo de las trabajadoras qtie se encar-

DETALLES

® Adiés al Elola. Desde hoy el
estadio de fitbol José Antonio Elola
y el pabellén polideportivo José
Antonio Elola pasan a denominarse
Ciudad de Tudela. El Ayuntamiento
de Tudela pidié opinién a los equi-
pos que usan estas instalaciones y
sblo contesté el Tudelano, con
quien acordé esta denominacion.

® Trabajadoras de limpieza. La
peticién de las trabajadoras de los
servicios de limpieza venia consen-
suada por los sindicatos UGT,
CCOO y Solidari que estuvieron
presentes con carteles de protesta
en el salén de plenos. La presidenta
del comité de empresa, Manoli

-lzquierdo tom4 la palabra al final del

pleno para mostrar "nuestra decep-
cién con la decisién de UPN y PPN
de no mantener el presupuesto para
la contrata de limpieza y por lo tan-
to de condenar al despido a muchas
de nuestras compafieras”. Ademas
mostraron su “indignacién por el
comportamiento y actitud del equi-
po de gobierno de UPN y del PPN
hacia las trabajadoras. Se compro-
metieron a mantenernos informa-
das y se nos transmitié que el
recorte iba a ser del 20%, pero nos
enteramos por el BON que iba a ser
como minimo de un 27%".

LA CIFRA

D

@ Millones (sin IVA). Es el precio
en que ha salido a concurso (se
rebajard), cuando en 2007 se adju-
dicé por 3,8 millones (sin IVA).

gan de limpiar los edificios munici-
pales. La reduccion en el precio de
licitacion de mas de un 20% “y el
deterioro de las condiciones labora-
les” que, segiin estas formaciones, se
esconde detras del nuevo pliego,
podria traducirse en varios despidos.
Por este motivo, desde PSN e I-E se
solicito al equipo de gobierno que se
“declare nulo” el acuerdo que apro-
bb el pliego y se haga una nueva lici-
tacion por el mismo importe “de for-
ma que no se deteriore el servicioni
se aumente el paro”. En su inter-
vencion Milagros Rubio (I-E) sefialé
que “de lo que estamos hablando es
de que el Ayuntamiento se preocupe
por las personas, y no mande a nadie
al paro, y no por el equilibrio presu-
puestario. Hay que endeudarse por
estas cosas y no para construir la
Champifionera”. Por su parte
Manuel Campillo (PSN) explico que
“hay alternativas y las hemos dado
perono se han aceptado. La cuestion
son las prioridades que se dan segiin
las ideologias y nosotros apostamos
por generar actividad econémica y
no por el paro”. J
La responsable de Hacienda, Irene
Royo, explico que “la partida de lim-
pieza pertenece a un todo que son los
presupuestos y que bajan un 10%. Si
no bajamos en Bienestar Social ni en
Empleo, por logica otras partidas
han de descender. Mdjense y digan
de qué partida podemos sacar el
dinero, pero no tomen esa postura
tan comoda”. Por tiltimo, en nombre
de UPN, Joaquim Torrents indico
que “gobernar en tiempos de crisis
implica tomar medidas y sanear las
cuentas es una exigencia. UPN tam-
bién se solidariza con los trabajado-
res pero hay que tomar medidas
impopulares que aseguren la viabi-
lidad econémica del Ayuntamiento”.

UPN de Castejon
pide al Gobierno
que intervenga
el Ayuntamiento

Presentara una mocién
“alavista de la grave situacion
de deuda”, de 10 millones

TUDELA. El grupo municipal de UPN
en Castejon solicitara a través deuna
mocion registrada para su votaciéon
en el préximo pleno que “a la vista
de la grave situacion econémica y
financiera, el Gobierno de Navarra
adopte las medidas necesarias para
intervenir econdmicamente al Ayun-
tamiento de Castejon”. Los regiona-
listas afirman que la deuda munici-
pal asciende a méas de 10 millones de
euros y reiteran que “llevan aios”
denunciando esta critica situacion
sin que el anterior equipo de gobier-
no del PSN, con Javier Sanz Carra-
mifiana a la cabeza, “hiciera nada,
solo negar la mayor”. En este senti-
do, afirman que “el Partido Socia-
lista de Castejon ha mantenido a
toda costa que no habia ningtn pro-
blema financiero ni econémico y que
el Ayuntamiento tenia e iba a tener
en el futuro suficientes ingresos para
responder a los nuevos servicios
creados y al pago de la ingente deu-
da contraida en la Gltima década”.
Sin embargo, para UPN este extremo
erauna pantalla de humo cuyas con-
secuencias “estamos viendo que se
materializan”.

EN CIFRAS En torno a la deuda del
municipio ribero, desde UPN sos-
tuvieron que el cierre de cuentas
provisional de 2011 “presenta un
déficit presupuestario de mas de
389.000 euros y el estado de rema-
nente de tesoreria es de 760.447
euros negativos que —-dicen- obliga-
toriamente debe financiarse con el
nuevo presupuesto”.

Los regionalistas también afirman
que el borrador presupuestario para
2012 es también deficitario, “con
335.000 euros mas de gastos que de
ingresos”. Asi, y tras aludir al infor-
me de Comptos de 2010 que alertaba
de la situacion, concluyeron que “el
presupuesto para 2012 debera redu-
cirse en gastos un 35%, lo que deja
un margen de maniobra presu-
puestario practicamente igual a
cero”. >N.A,

CORELLA » El 11 de marzo se
celebra la ITI Feria del Stock

Un total de trece comercios toma-
ran parte en la ITI Feria del Stock
de Corella que se celebrarael 11 de
marzo. La cita tendra lugar en el
polideportivo municipal, de 10.00 a
20.00 horas, y esta organizada por
la Asociacion de Comerciantes, en
colaboracion con el Ayuntamiento
corellano. La feria se desarrollara
bajo el lema Nunca comprar ha
sido tan fdcil y ofertara productos
de moda, lenceria, textil hogar,
decoracion floral o estética, entre
otros productos de comercios loca-
les. Ademas, en el recinto también
se habilitara un bar y una zona de
-animacion infantil que contara con
hinchables y con monitores que se
encargaran de ensefiar manuali-
dades y maquillaje a los mas
pequerios. >D.N.
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Sin respuesta frente al paro

UGT DENUNCIA QUE DESDE QUE SE APROBO LA
REFORMA SE HAN PRESENTADO CASI 30 ERE

Navarra vive el peor febrero de su historia, con 1.795
parados més, sobre todo en los servicios y en la industria

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. Quiza lo peor es que no
hay respuestas. Que la lista de
desempleados crece por sexto mes
consecutivo y las instituciones y
los Gobiernos se muestran inca-
paces de transmitir confianza algu-
na. La realidad de los despidos,
cada vez mas baratos, arrumba las
previsiones y los vaticinios. Febre-
ro se saldé con 1.795 parados maés,
una cifra sin comparacion en ejer-
cicios anteriores y el niimero total
bordea ya los 52.000. Nunca en la
historia reciente el segundo mes
del afio habia sido tan malo para el
empleo como en esta ocasion.

Ni siquiera en 2009, en pleno

colapso. Aquel mes se saldé con -

1.000 desempleados mas y las pers-
pectivas inmediatas parecian mejo-
res, con Volkswagen preparando el
lanzamiento de un modelo que
apuntaba a éxito y —conviene no
olvidarlo- con 15.000 parados
menos. Por aquel entonces, el
Gobierno de Navarra habia pues-
toen marcha la maquina de gastar
dinero y apostaba por la obra
publica y las subvenciones direc-
tas (a la contratacion, a la compra
de vehiculos e incluso a las lava-
doras) como via para reactivar el
consumo. Habia dinero en Hacien-
da. Hoy ya no. Desde que en sep-
tiembre de 2011 se pusieron en
marcha los recortes, Navarra suma
casi 11.000 parados mas.

Una réplica, por otra parte de lo
que sucede en el conjunto de Espa-
na, con medio millon de parados
adicionales y un mes de febrero
que dejo 112.269 nuevos desocupa-
dos, con aumentos en 15 de las 17
comunidades: solo dio una tregua
en Baleares y en Extremadura. En
el conjunto del pais se trata de la
séptima subida consecutiva, con
una destruccién neta de afiliados
ala Seguridad Social de 49.710 coti-
zantes. En un aiio, la bolsa de afi-

APUNTE

o Afiliados a la Seguridad Social.
El nimero medio de afiliados a la
Seguridad Social en Navarra se
situd en 255.845. En el dltimo afio
se han perdido 6.459 cotizantes.

@ Solo crecen los auténomos.
Los auténomos son el Gnico régi-
men de la Seguridad Social que ha
crecido en afiliaciones en el mes de
febrero en Navarra, con un incre-
mento de 221 afiliaciones.

REACCIONES

@ NaBai pide medidas “novedo-
sas y valientes”. Patxi Zabaleta,
portavoz de NaBai, calificado en un
comunicado los datos del paro de
“terribles” y llamé a las fuerzas
politicas y sindicales a adoptar
medidas "novedosas y valientes”.

® El PPN cree que el dato refren-
da la necesidad de su reforma. E!
Partido Popular dijo ayer que los
datos refrendan la necesidad de la
reforma laboral y, en un comunica-
do, pidi6 responsabilidad al resto de
partidos politicos, que "se dedican
sélo a criticar las reformas impulsa-
das por el Gobierno de Espafia en
materia de empleo”.

liados se ha reducido en 449.983,
hasta quedar por debajo de los 17
millones: 16.897.112.

En el xltimo afio, si cabe, el mer-
cado laboral se ha comportado en
Navarra algo peor que la media, al
menos en términos relativos, con
un aumento del paro del 13,25%
frente a un 9,6% de media. La
razén hay que buscarla, funda-
mentalmente, en la evolucion de
Volkswagen desde el verano, con
2.000 trabajadores menos. Pero no
es la Gnica causa. Entre septiem-
bre y diciembre, el sector ptiblico

Las cifras del desempleo
En Espaiia
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envio6 a unas 1.200 personas al paro.
Y el goteo, silencioso en la mayor
parte de los casos, continia.

AUTOMOCION Y AGROINDUSTRIA En
febrero, las causas del aumento son
muy claras. El final de los contra-
tos eventuales en la principal fabri-
ca de Navarra supone que el sector
incremente su desempleo en 236
personas. A ellas hay que sumar,
por orden de importancia, las 187
personas que perdieron su trabajo
en la agroindustria como conse-
cuencia “del final de las camparfias

en la zona de Tudela y de Lodosa”,

explicé la consejera de Industria,

Lourdes Goicoechea. Ambas fue-
ron las dos agencias del servicio de
empleo en las que mas subid el
paro. Y el comercio, al limite ya por
la caida del consumo, destruyé
otros 185 empleos, en parte por el
final de la campaiia de rebajas. Y
un dato, facilitado ayer por UGT:
desde que se aprob6 la reforma
laboral, se han presentado en Nava-
rra 30 expedientes de regulacion.
Todos los sectores destruyeron
empleo, sobre todo los servicios (743

desempleados mas) y la industria
(609). La agricultura (170), 1a cons-
truccion (127) y el colectivo sin
empleo anterior (146) también
registraron aumentos en el desem-
pleo. Datos que simplemente afia-
den oscuridad a lo que es un drama
humano: 62 personas perdieron
cada dia su empleo en la Comuni-
dad Foral, sin que, a corto plazo, se
intuya recuperacion alguna.
Desde el servicio de estudios de la
Camara Navarra de Comercio, por
ejemplo, tenian claro que “el dete-
rioro del mercado laboral se acele-
ra”. Y sus técnicos lo atribuyen a
varias causas: desde la estacionali-
dad del primer trimestre, tradicio-

‘nalmente negativo para el empleo,

hasta las politicas de ajuste e inclu-
so0 las consecuencias inmediatas de
1a reforma. Todo esto “complicara
ain mas la situacion del empleo,
aunque hay que considerar que las
principales explicaciones al
aumento del paro son la vuelta a
un escenario de recesion asi como
la caida de la demanda tanto inter-
na como externa”. En este sentido,
la Camara Navarra insistié en la
importancia de destinar el presu-
puesto piblico a “medidas que
fomenten la productividad .y la
competitividad de las empresas”
como la internacionalizacion o la
innovacion.

EFECTOS DE LA REFORMA El ajuste
drastico, impuesto desde la Union
Europea, ha frenado en seco a una
economia titubeante hasta el vera-
no y que desde entonces ha regre-
sado a la caida libre de hace tres
anos. Y casi todos los expertos dan
ademas por descontado que la
reforma del mercado de trabajo
puede generar a corto plazo mas
desempleo, si bien entienden que,
una vez que el ciclo econémico
cambie, hara falta un menor cre-
cimiento para generar ocupacion.

Los sindicatos no lo tienen desde
luego tan claro y UGT de Navarra
aseguraba ayer que los datos de
febrero suponen “el primer efecto
de la devastadora reforma laboral
impuesta por el Gobierno, cuyo
objetivo fundamental es incentivar
el despido, al hacerlo mucho mas
facil y barato”.
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“']1°abajamoslamnovamon con
icoechea dice que hay 16 proy: i

“avanzados” para generar mil empleos

OCHO SE SITUAN EN EL SECTOR AGROALIMENTARIO,
CUATRO EN LA INDUSTRIA'Y TRES EN RENOVABLES

La consejera reconoce que a pesar de este nimerode i m1c1at1vas
“resulta dificil” generar muchos puestos de trabajo con ellas

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. La consejera de Desa-
rrollo Rural, Medio Ambiente, Indus-
tria y Empleo, Lourdes Goicoechea,
anuncio ayer que se han presentado
25 proyectos de inversion al Gobier-
no, de los que 16 se encuentran “en
proceso avanzado”. Estas 16 iniciati-
vas empresariales suponen una
inversion de 300 millones de euros, y
1a creacion de mil puestos de traba-
jo (una media de 62,5 empleos por
proyecto). “Como se puede observar
hace falta un gran esfuerzo para
generar empleos”, reconocié Lour-
des Goicoechea, sise compara conla

. rapidez en que la Administracion y
las compaiiias estan destruyendo
empleo en estos momentos.

Estas declaraciones de la conseje-
ra coincidieron con la publicacién
del dato del paro de febrero -1.795
desempleados mas en Navarra, lo
que eleva la cifra de desocupados a
casi los 52.000-. Es detir, en solo un
mes se incorporaron mas personas
al INEM que empleados generaran
los 16 proyectos que se quieren poner
en marcha proximamente. ;

La situacion actual es muy com-
pleja, pero a pesar de ello 1a Asocia-
cion para el Progreso de 1a Direccién
y Deloitte celebraron ayer una jor-
nada en Baluarte titulada, Navarra
en la salida de la crisis, para demos-
trar que entre tanto pesimismo hay
un espacio para la confianza en la
economia. En ella, Goicoechea
impartié una ponencia sobre Los
Dproyectos de inversion de la comuni-
dad. “De las 16 iniciativas, ocho se
localizan en el sector agroindustrial
y otro de logistica en la ciudad
Agroalimentaria de Tudela; cuatro
en la industria; y tres en energias
renovables”, detallo.

La consejera mostré su convenci-
miento de que hay que “fortalecer el
sector agroindustrial”. Por ese moti-
vo califico de “proyecto estratégico”
el Canal de Navarra, en el que se
seguira trabajando, aunque no se
aventuro6 a dar una fecha de finali-
zacion de esta obra. “Es una infraes-
tructura a largo plazo que no sé si
estara terminada en esta legislatura
o mas tarde”, insistié. Su culmina-
cibén afiadira 29.000 hectireas masde
regadio en la comunidad. “Todas las
inversiones vinculadas al medio evi-
tan cualquier deslocalizacion”, dijo.

La consejera subray6 la importan-
cia del sector primario en Navarra,
que junto al industrial suponen el
32,2% del valor afiadido bruto (VAB)
de la comunidad. Aunque junto a
estos sectores mencioné como fun-
damentales para Navarra, el de las
energias renovables, 1a biomedicina,
1a automocion y 1a I+D+i.

Goicoechea remarco que su depar-
tamento seguira trabajando para
“agilizar tramites, facilitar la finan-
ciacion, impulsar las ayudas direc-
tas y las medidas de fomento de
empleo”. Aunque también resalt6é
que tras las visitas hechas en estos
meses a empresas, aquellas que se
han capitalizado, las que reinvirtie-

ron sus beneficios en el negocio, se
encuentran “en una situacion privi-
legiada en esta crisis econémica”.
Asi las cuatro empresas que se die-
ron cita ayer en Baluarte para expli-
car sus proyectos de éxito en esta difi-
cil coyuntura coincidieron en resal-
tar la importancia de reinvertir los
beneficios en tecnologia, innovacion
y formacion de las personas.

CLINICA UNIVERSIDAD DE NAVARRA
“Innovamos en laforma
de atender al paciente”

El director general de 1a Clinica Uni-
versidad de Navarra, José Andrés
Gomez, achaco el éxito “del inico
hospital de Espafia que pertenece a
una universidad” a la atraccion de
talento, y a la colaboracion con el
Ministerio de Sanidad, con Osasun-

. (Camara

\munu

bidea y con otras comunidades. La
clinica, que celebra su 50° aniversa-
rio, emplea a 2.000 profesionales.
“Reinvertimos los beneficios en tec-
nologia, investigacion y formacion
en el extranjero de nuestros profe-
sionales para innovar en la forma de
atender al paciente”, dijo. Gémez
contod que la clinica ha creado areas
interdisciplinares con médicos de
diferentes especialidades, farma-
céuticos y enfermeras, etc. para
mejorar la atencion al paciente.

CONGELADOS DE NAVARRA
“La calidad es el objetivo”

El consejero delegado de Congelados
de Navarra, Benito Jiménez, lo tiene
claro: “Para lograr-la calidad de los
productos hay que ser competitivo
mediante la inversion, laI+D+iyla
formacion de la plantilla”. Esta fir-
ma, con sede en Arguedas, se dedica
ala fabricacion y comercializacion
de verduras congeladas, de lo que
exporta el 70%. En la crisis no ha
dejado de crecer: en 2011 vendio por
valor de 95 millones, tenia una plan-
tilla de 419 personas y su volumen de
inversion ascendi6 a 101 millones.

Navarra en la salida

APUNTES

@ Inversiones en 2011. 697
empresas navarras hicieron inver-
siones en 2011, por importe global
de 276.343.407 euros, lo que supo-
ne una cifra de inversién media de
396.475 euros. Como apoyo a esas
inversiones, el Gobierno foral con-
cedié ayudas por importe de 24,9
millones, lo que representa una
media de 147.000 euros por pro-
yecto. De las 697 empresas inver-
soras, 527 fueron del sector prima-
rio, 82 del sector alimentario, 22
eran micropymes, 52 eran pymes y
14 eran grandes industrias.

@ Avales. En 2011, el Gobierno de
Navarra, por diferentes vias, concedié
avales por un importe total de cinco
millones de euros a veinte empresas,
lo que permitié el mantenimiento de
775 puestos de trabajo.

@ Crecimiento cero. Miguel Cardo-
so, director de unidad de Espaiia del
BBVA Research, sefialé que segura-
mente Navarra tenga en 2012 un cre-
cimiento cero. En referencia al modelo
productivo dijo que se ve un cierto

cambio porque las exportaciones tie-

nen gran peso sobre la economia.

Javier del Rio, director general de
Cinfa, justifico la buena marcha de
los laboratorios a varias razones:
la apuesta inicial por los genéricos
en el canal farmacia; 1a ubicacion
de los laboratorios en Navarra
-lejos de la competencia centrada
en Barcelona y Madrid- que per-
mite a Cinfa actuar con mas inde-
pendencia; contar con un equipo
multidisciplinar (950 personas); y
fomentar la eficiencia y el entu-
siasmo para ser mas efectivos y
competitivos en los proyectos, etc.
Del Rio resalto que Cinfa prevé lan-
zar 65 productos en Espafia y 19 en
el exterior en 2012. Ademas se ha
propuesto facturar 350 millones y
continuar con su inversién en
I+D+i-115 millones en cinco afios—

ELNATURALISTA
“Defiendo la gestion
horizontal, en tela de arafia”

Pablo de 1a Pefia, brand manager de
El Naturalista (firma de zapatos),
manifestd que cree en un organigra-
ma de gestion horizontal, de tela de
arara. “Prefiero encargar un pro-
yecto a una persona joven con ilu-
siébn que a un alto directivo de
renombre. Estos 1iltimos actian
como pequeriios mercenarios, van de
empresa en empresa, no dan solu-
ciones y luego les tienes que despe-
dir con altas indemnizaciones”.

»de la crisis

Inversion y confianza pura un NUEVO lmpulso

(1zda-dcha) Javier del Rio, Benito Jiménez, José Miguel Ancin {Deloitte), José Andrés Gémez y Pablo de la Peiia, ayer en Baluarte. roto: iBan acuiNaGA

Sarria avisa de que la economia no crecerasila
Administracion usa la “tijera de forma indiscriminada”

ALERTA DE LA MALA SITUACION
DE LAS EMPRESAS NAVARRAS
POR “EL HUNDIMIENTO DEL

MERCADO INTERNO"

PAMPLONA. El presidente de la Con-
federacion de Empresarios de Nava-
rra (CEN), José Antonio Sarria, avi-
so ayer que sila Administracion cen-
tral y autondmica usan “la tijera de
forma indiscriminada” repercutira
negativamente en la economia. “Sé
que hay gue cumplir con el objetivo

del déficit, pero si se usa la tijera
indiscriminadamente, se caerdenla
anorexia corporativa, ya que habre-
mos eliminado la grasa y el mascu-
lo de 1a organizacion. Ahora, se tra-
ta de estar en forma, no de conver-
tirse en algo que no gasta o gasta
poco, pero no sirve para impulsar el
desarrollo de la comunidad”.

Sarria insistio en que hay que tener
“un-especial cuidado en combinar la
austeridad con la inversion”. El pre-
sidente de la CEN alert6 de la “mala
situacién que estan atravesando las
empresas navarras al hundirse de

forma espectacular el mercado inter-
no, lo que ha generado mas paroy
desaparicion de negocms”

En este contexto, Sarria lanzé un °

mensaje a las entidades financieras
y ala Administracion: “Esperemos
gue con la reforma, bancos y cajas
concedan créditos a nuestra exhaus-
tas empresas. Y también esperamos
que con la medida anunciada por
Montoro para pagar a los proveedo-
res de la Administracion se resuel-
va el problema lo antes posible; en
vez de ser a costa de la subida de
impuestos a los ciudadanos o de

imponer quitas a sus acreedores”.
Sarria quiso dejar claro que si no
hubiera habido crisis global, Espa-
fia la hubiera tenido igualmente
porque arrastra una pérdida de
competitividad, que hay que solu-
cionar. Entre las medidas, Sarria
abogo por aumentar el tamano de
las empresas —el 55% de las firmas

" no tienen asalariado a su cargo en

Navarra- para facilitar el acceso al
crédito y al exterior y para desa-.
rrollar innovacién. Ademas, apos-
t6 por la Formacién Profesional,
que esta poco valorada. »S.Z.
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José M2 Molinero, Ignacio Fernandez Toxo y Cecilio Apeﬁe, enla puerta del Ayuntamiento de udéia. FOTO: N.—ARIGITA

Toxo advierte a Raj oy de que “el

tiempo se agota

”yvuelve a dejar

abiertala puerta alahuelga

EL SECRETARIO GENERAL DE €COO PREVE QUE “EL
CLIMA SE DETERIORARA MAS" SINO SENEGOCIA

Ellider sindical calific en Tudela los nuevos datos
del paro como “tremendamente negativos y previsibles”

NIEVES ARIGITA
TUDELA. El secretario general de
CCOO, Ignacio Fernandez Toxo,
declaré ayer en Tudela que si no se
abre una mesa de negociacién con
los sindicatos para revisar la nueva
reforma laboral, “los estragos seran
mayores y el clima se deteriorara

mas”, por lo que advirtié a Mariano
Rajoy de que “el tiempo se agota” y
volvié a dejar abierta la puerta de
una huelga general cuya fecha, de
celebrarse, “la determinara el calen-
dario-de tramitacion parlamenta-
ria”, dijo. Acompariado del secreta-
rio general de CCOO en Navarra,

José Maria Molinero, y del respon-
sable del sindicato en Tudela, Ceci-
lio Aperte, el lider de Comisiones
Obreras reiterd que desde su forma-
¢ion “no hemos anunciado la convo-
catoria de ninguna huelga general”,
pero especifico que “no rechazamos
ningiin escenario pacifico y demo-
cratico” que pueda reconducir los
efectos de una reforma que, segiin
opind, “amenaza con provocar un
retroceso muy serio”. Por ello, inst6
al presidente popular a contestar a
una carta sin respuesta, firmada por
CCOO y UGT y enviada hace diez
dias, en la que se pedia a Rajoy la
apertura de una mesa de negocia-

} APUNTES

® Asamblea. Ignacio Fernandez
Toxo viajé a Tudela para tomar parte
én una asamblea de delegados y en
una manifestacién posterior que
recorrid las calles principales y cul-
mind en el Ayuntamiento, donde el
alcalde Luis Casado se reunié con
los lideres de CCOO.

® Otras movilizaciones. Tras la
aprobacion definitiva de la reforma
laboral, via Real Decreto, CCOO no
descarta otras movilizaciones.

® A vueltas con las fechas. En
caso de llegar a una huelga general,
Toxo no descarté ni el 29 de marzo
ni "cualquier otro dia” y pidié uni~
dad con los sindicatos nacionalistas.
Sobre las criticas por la manifesta-
cidn prevista para el 11-M, acusé a
“la derecha espafiola de gestionar
fatal aquella crisis y de monopolizar
el dolor de las victimas de cualquier
tipo de terrorismo”.

cién. “Preferimos ese escenario para
arreglar los problemas, lo que suce-
da a partir de este momento depen-
dera de la voluntad del Gobierno”,
afirmé. En cuanto a sus propuestas
de modificacion del Real Decreto Ley
de la reforma, Fernandez Toxo ade-
1ant6 que “son extensas y van desde
cuestiones como la contratacion de
emprendedores que esconde el des-
pido libre y gratuito” o el trata-
miento que se da al despido, a la
ampliacion de las causas objetivas, a
los problemas de tutela judicial obje-
tiva, 1a tramitacién de los ERE, la
negociacion colectiva o la amplia-
cion de 1a jornada de trabajo.

En torno al nuevo dato del paro, el
secretario general de CCOO lo cali-
fico de “tremendamente negativo” y
“previsible”, y apunté que “si
alguien tenia alguna duda, con los
datos de hoy —por ayer- comprobara
que ha descendido la contratacion,
consecuencia directa de la caida de
la actividad econémica”. Para Toxo,
las medidas impulsadas estan pro-
vocando “una nueva situacion de
recesion econdmica”.

Declarados nulos
otros 14 despidos
en Volkswagen
Navarra

- Lamayoria del comité firma

el calendario con la inclusion
delos cinco dias de cierre

PAMPLONA. E] Juzgado de lo Social
ha declarado nulos otros 14 despi-
dos de trabajadores en VW (y ya
van 19), a los que se les habia hecho
un-contrato de obra y servicio, con-
siderado “en fraude de ley” por Ins-
peccién de Trabajo, informaron
LAB y CGT por medio de una nota.
Las 14 personas afectadas tienen el
derecho de ser readmitidas por VW
en lafactoria de Landaben en igua-
les circunstancias que ostentaban
antes de ser déspedidas, aunque la
empresa también puede recurrir la
resolucion del Juzgado.

LAB y CGT dijeron en un comuni-
cado que “esta sentencia vuelve a ser
una nueva bofetada a quienes, desde
su prepotencia, discriminan, exclu-
yen y tratan de eliminar a quien no
comulga con sus planteamientos y
sus carnés, haciéndolo con la mas
absoluta impunidad, aunque supo-
nemos que ya no estaran tan seguros
de que esta politica no vaya a ser
cuestionada no solo en VW, sino en
el conjunto de la sociedad —en refe-
rencia a la empresa, UGT y CCOO-".

Por su parte, la direccion y lamayo-
ria del comité (UGT, CCOO y Cua-
dros) firmaron ayer el calendario de
abril, el previsto de mayo, y 1a modi-
ficaci6n de la jornada anual con los
cinco dias de cierre que planteé la
empresa, cargados a la bolsa. Esos
dias son el miércoles 4 y lunes 16 de
abril; y el martes 4, miércoles 5 y
viernes 7 de diciembre. El disfrute
de los dos dias pendientes de 2011 que
tienen parte de la plantilla se discu-
tira proximamente. >D.N.

Muiioz (ELA): “Hay que
movilizarse contra esta
politicadespiadada’

DICE QUE “SERA BIENVENIDO"
QUIEN HAGA HUELGA, EN
REFERENCIA AUGTY CCOO, PERO
APUNTA DIFERENCIAS SINDICALES

PAMPLONA. Mas de 600 delegados de
ELA en Navarra participaron ayer
en una asamblea ¥ en una manifes-
tacion en Pamplona, con el lema:
29M tenemos que pararlos. Huelga
general. Con estas acciones, el sindi-
cato esta preparando la convocatoria
de paro para el 29 de marzo, conven-
cidos de que la movilizacién es el
“tinico elemento que puede frenar
una politica tan despiadada”. Asilo
sefalod su secretario general, Txiki
Muiioz, quien insisti6 en que la cla-
se politica “ha decidido administrar
ajustes durisimos” y que, tanto en el
caso del PSOE como en el del PB, “son
ultras neoliberales que han decidido
atacar lo social y sindi

Muiioz lamenté que los autores de
los recortes “han decidido romper y

pasar todas las rayas que existian”,
como lo ejemplifica la reforma labo-
ral y de negociacion colectiva, “un

‘ataque al salario y a la defensa colec-

tiva de los trabajadores, que inter-
pela el movimiento sindical”.

Avanz6 que ante estas reformas y
“ante las que estan por venir”, ELA
plantea una huelga general para
“hacer la critica y la denuncia” y
para “exponer la alternativa que
tenemos, porque existe”.

El tercer objetivo es “mandar oxi-
geno y un mensaje a los que luchan,
a los que andnimamente estan
desarrollando luchas en empresas
y movimientos sociales, de que ese
trabajo es imprescindible”, dijo
tras advertir de que la “la hegemo-
nia de la derecha va a por todo,
incluso a eliminar al movimiento
sindical como obsticulo”.

Preguntado por la posibilidad de
que finalmente UGT y CCOO convo-
quen en el Estado una huelga gene-
ral el mismo dia, 29 de marzo, Murioz
asegurd que “sera bienvenido” quien

Centenares de delegados de ELA se manifestaron en Pamplona contra la reforma laboral. Foro: javier Bercasa

haga jornada de paro, aunque se
mostrdé muy critico con el sindica-
lismo “que representan” estas dos
centrales. “Ellos estan en el acuerdo
con la patronal,.con la CEOE, donde
se culpa al salario de la responsabi-
lidad de la crisis. Ellos firmaron la
reforma de pensiones. Ellos estan

desarrollando la reforma de Zapate-
ro para quitarnos el derecho a nego-
ciar colectivamente aqui. Y ellos
estan dando cobertura a una cosa
que llaman diilogo social, que es un
teatro”, advirtié sobre UGT y CCOO.

Seniald que “se estd manteniendo
artificialmente el déficit para que el

capital saque adelante las reformas
que quiere”, y asegur6: “No van a
levantar el pie del acelerador hasta
que se hagan todas. Cueste lo que
cueste”, por lo que defendi6 1a “movi-
lizacién social” como “el inico ele-
mento que puede frenar una politica
tan despiadada”. >EFE
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Toxo en Tudela:
tiempo”

Cientos de personas claman en Tudela contra la refo  rma laboral en una jornada de movilizacién
gue ha contado con la participacion del secretario general de CCOOQ, Ignacio Fernandez Toxo.

Es el momento de sentarse a negociar, se agota el

CCOO de Navarra ha celebrado hoy una jornada especial de movilizacion contra la reforma laboral en
Tudela, a la que han asistido cientos de trabajadores y delegados, asi como el secretario general de
CCOO, Ignacio Fernandez Toxo, y el secretario general de CCOO de Navarra, José Maria Molinero. A las
10 y media de la mafiana, los dirigentes sindicales han celebrado una asamblea informativa en los Cines
Moncayo con delegados y trabajadores de la comarca de Tudela para explicarles como les afectara la
reforma laboral aprobada por el PP. “Es una normativa que generaliza el despido de 20 dias, que suprime
la autorizacion administrativa para los ERE, que permite el despido procedente por ponerse enfermo, que
ha creado un nuevo contrato para facilitar el despido libre y gratuito, y muchas méas aberraciones que
suponen un ataque historico contra los derechos de la clase trabajadora y que ademas no van a crear empleo”, ha afirmado Ignacio
Fernandez Toxo. El secretario general del sindicato ha explicado que “CCOO y UGT hemos entregado hoy al Gobierno una
propuesta de modificacion del decreto ley y le hemos invitado a abrir una mesa de negociacién antes de que la crispacion vaya a
mas. El tiempo se esta agotando y si no se nos escucha utilizaremos nuestras herramientas de movilizacion”. Por su parte, José
Maria Molinero, secretario general de CCOO de Navarra, ha sefialado en la asamblea que continuaran con las movilizaciones hasta
que el Gobierno del PP no rectifique la reforma: “La proxima cita serd el domingo 11 de marzo, ese dia en Pamplona y en
practicamente todas las ciudades espafiolas volveremos a ver una manifestacion masiva en las calles y si nada cambia, no
descartamos convocar una huelga general”. Por otra parte, el dirigente sindical ha lamentado los datos del paro conocidos hoy con
casi 1.800 desempleados mas en Navarra. “Y lo peor es que la reforma laboral creara todavia mas paro”, ha sefialado Molinero.
Sobre este tema, Ignacio Fernandez Toxo también ha considerado el dato del paro en febrero como “tremendamente negativo, es
casi el doble de los que nos dej6 el mes de febrero del afio pasado. Por si alguien tenia alguna duda, las politicas que se estan
llevando a cabo no generan empleo ni reactivacion economica”. Tras la asamblea, cientos de personas se han sumado a la
manifestacion contra la reforma laboral convocada por CCOO bajo el lema ‘Tudela por el empleo. No a la reforma laboral’. La
marcha ha salido desde los mismos Cines Moncayo y ha recorrido el centro de la ciudad ribera para terminar frente al Ayuntamiento
de Tudela, donde Ignacio Fernandez Toxo y José Maria Molinero han leido un manifiesto en el que se ha criticado el retroceso que
supone la reforma laboral y el fracaso de las politicas de austeridad, ajustes y recortes sociales que estan imponiendo los gobiernos
neoliberales. Asimismo, se han dirigido al Ayuntamiento de Tudela para solicitarle que rechace la reforma laboral por ser injusta,
ineficaz e indtil y que apueste por politicas municipales que vayan en la direccién de reactivar la economia de la comarca y la
generacion del empleo. CCOO ha denunciado que solo en la comarca de Tudela, el paro ha crecido en mas de un 80% en los
Ultimos tres afios, siendo la region de Navarra mas golpeada por el desempleo.
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